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Introduction 

Today, urban poverty and inequality are the main problems of cities, especially in 

developing countries. The speed of urbanization has created many problems and 

challenges. Such as the growing demand for housing, infrastructure (fast and 

efficient transportation system), employment and work for the nearly one billion 

urban poor living in informal settlements. These people are forced to live on the 

outskirts of cities in order to be close to job opportunities (World Bank, 2020). 

In Iran, the study of the urbanization process shows the rapid growth of urbanization 

in the country. As the urban population of the country has reached 74% of the 

country's total population in a continuous process from 31% in 1956, while the rural 

population has decreased from 68.6% in 1956 to 26% in 2016. (Iran Statistics 

Center, 2018: 12). The process of formation and expansion of Tehran city shows 

that immigration has always played a big role in the growth of this city and the 

southern areas of Tehran city have attracted the highest percentage of rural 

immigrants (Zareh, 2019: 26). 

Considering the migration of poor rural groups to the city of Tehran, the issue of 

social integration of migrant groups in the urban society becomes particularly 
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important. In the past few decades, the lack of balanced development has caused the 

migration of a large number of poor villagers looking for work and a better 

livelihood. But many immigrants are inevitably employed in false, low-yield and 

temporary sectors. They experience all kinds of social rejection and job risks in their 

daily life (Pervin et al., 2017: 199). 

The concept of social exclusion is used to show the lack of social integration of 

those who are out of the social support network and those who are affected by long-

term unemployment. This concept refers to an unfavorable and multifaceted 

situation including marginalization in the labor market, poverty and social isolation. 

These different dimensions reinforce each other and lead to a cycle of further 

deterioration and deterioration (Nowosielski, 2012: 291). 

Therefore, the final goal of the research was to achieve a theory based on field data 

and with a collaborative method in a way that can better explain the formation and 

continuation of the phenomenon of poverty in these studied areas. Based on these 

questions, what strategies are used by the urban slums to deal with social exclusion? 

And what are the consequences of these strategies? 

 

Methods 

The research method is the grounded theory method of Strauss and Corbin (2018). 

Data collection techniques include in-depth and semi-structured interviews, 

documentary and library methods, direct observation, note-taking and data 

recording. The reason for using this method is to get a deeper and more 

comprehensive understanding of the subject. 

The sampling method used was purposeful. For this purpose, heads of households 

that have characteristics such as subsistence poverty, long-term unemployment and 

staying in the place for more than 5 years were selected as samples. Sampling 

continued until the theoretical saturation stage until it did not lead to new data. 

 

Results 

In this article, the strategies of the urban slums in the face of exclusion from the 

labor market are studied in the four categories of immigration, accommodation, 

employment and treatment. These strategies have been formed to adapt to difficult 

living conditions and have had several consequences. The results show that 

unfavorable living conditions have led to the violation of privacy and tension in 

neighborhood relations. Also, the employment of children has led to their 
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withdrawal from formal education and ultimately the continuation of poverty. 

Women's employment has led to women's independence and authority at home. 

Women's employment is caused by men's job risks. 

Some strategies have led to the persistence of intergenerational poverty. However, in 

many cases, poor families have experienced a better situation compared to their 

difficult living conditions in the village, and in some cases, they have been 

successful in getting out of poverty. Therefore, migration of poor villagers to cities 

has not always had negative consequences. 

 

Discussion 

Based on this research, we can draw conclusions that one of the dimensions of 

exclusion of the urban poor is exclusion from the official labor market. Formal 

employment on a general scale has faced many challenges in these neighborhoods, 

including: high population growth rate, increase in women's participation rate, rural 

migrations to cities. Also, conditions such as inflation, unemployment, unnecessary 

bureaucracy and increased labor demand have caused many job seekers to turn to 

the informal market. Informality and marginalization have taken place in all aspects 

of the daily life of the urban poor and have caused the marginalization of poor rural 

migrants in urban life. 

Keywords:  Urban poverty؛ social exclusion؛ Exclusion from the labor market؛ 

Tehran City؛ Grandad theory 
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 مثابه طرد اجتماعی از بازار کار: راهبردها و پیامدها فقر شهری به

 ر تُرانمطبلعٍ مًردی: مُبجران فقیر ريستبیی شُ

 

  عبذالرسًل َبشمی
ٚاحس ّْٖٛ ، آظاز اؾلا٣ٔ ٜبٍقٙبؾ٣ فط٣ٍٙٞ، زا٘ك زوتط٢ ربٔٗٝ

 زاى.یا تٟطاٖ،تحم٥مبت، 
  

 زاى.یاتٟطاٖ،  بٜ تٟطاٖ،ربٔٗٝ قٙبؾ٣ زا٘كٍاؾتبز     مصطفی ازکیب
  

 زاى.یا ، تٟطاٖ،زا٘كٍبٜ اِعٞطاقٙبؾ٣،  زا٘ك٥بض ربٔٗٝ  * سیذ یعقًة مًسًی

 

 چکیذٌ
  تٛؾٗٝ اؾت وٝ ثٝ ز٘جبَ قٟط٘ك٣ٙ٥ قتبثبٖ ضخ فمط ٚ ٘بثطاثط٢ ارتٕب٣ٖ اظ ًٔٗلات ٖٕسٜ وكٛضٞب٢ زضحبَ

قٟط تٟطاٖ اظ ذلاَ  زٜ اؾت. ٞسف اظ ا٤ٗ تحم٥ك تج٥٥ٗ پس٤سٜ فمط قٟط٢ زض ٔٙبَك رٙٛة ٚ رٙٛة غطةزا
ٞب٢  ٥هتىٙا٢ اؾتفبزٜ قس.  ٤ه پػٚٞف ٥ٔسا٣٘ ٚ و٥ف٣ اؾت. ثس٤ٗ ٔٙٓٛض اظ ضٚـ تحم٥ك ٘ٓط٤ٝ ظ٥ٔٙٝ

ؾت. تحم٥ك قبُٔ ٔكبٞسٜ ٔؿتم٥ٓ، ثطضؾ٣ اؾٙبز ٚ ٔساضن ٚ ٔهبحجٝ ٥ٕٖك ٚ ٥ٕ٘ٝ ؾبذتبضٔٙس ا
زض تحم٥ك قبُٔ ؾطپطؾتبٖ ذب٘ٛاضٞب٢ فم٥ط ؾبوٗ زض ٔٙبَك ٔصوٛض اؾت. زض ٔزٕٛٔ  وٙٙسٌبٖ ٔكبضوت

٥ٌط٢ ثٝ نٛضت ٞسفٕٙس ٚ ٌِّٛٝ ثطف٣ اؾت وٝ تب  ا٘س. ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٘فط زض تحم٥ك ٔكبضوت وطزٜ 37تٗساز 
ض قطا٤ٍ ٣ّٖ، قطا٤ٍ ٔطحّٝ اقجبٔ ٘ٓط٢ ازأٝ ٤بفت. ٘تب٤ذ تحم٥ك ثط اؾبؼ ٔسَ پبضازا٣ٕ٤ زض پٙذ ٔحٛ

ٌط، ضاٞجطزٞب ٚ پ٥بٔسٞب لطاض زاضز. زض ا٤ٗ ٔجحج ثٝ ضاٞجطزٞب ٚ پ٥بٔسٞب پطزاذتٝ  ا٢، قطا٤ٍ ٔساذّٝ ٥ٙٝظٔ
ا٢ وٝ پس٤سٜ فمط  ٌٛ٘ٝ قسٜ ثٝ قٛز. ثط اؾبؼ ٘تب٤ذ تحم٥ك َطز اظ ثبظاض وبض ثٝ ٖٙٛاٖ ٔمِٛٝ ٔطوع٢ قٙبذتٝ ٣ٔ

 ٥ُثٝ زِ ٣٤ضٚؾتب ط٥ٟٔبرطاٖ فمقٛز. ٕٞچ٥ٙٗ  ؾبؼ آٖ تج٥٥ٗ ٣ٔزض ٔٙبَك ٔٛضزُٔبِٗٝ زض قٟط تٟطاٖ ثط ا
 ٢ثمب زض قٟط ضٚ ٢ثطا ضاٞجطزٞب٣٤ٚ اقتغبَ ثٝ  ٢٘بٔؿبٖس التهبز ٤ٍٚ قطا ٣ٚ ا٘ؿب٘ ٢التهبز ٤ٝيٗف ؾطٔب

زض ا٤ٗ ٚ زضٔبٖ رب٤ٍع٤ٗ اظرّٕٝ ضاٞجطزٞب اؾت.  ٔكتطناؾىبٖ  ،٣ٚ ٔٛلت ٣طضؾ٥ٕا٘س وٝ اقتغبَ غ آٚضزٜ
التساض ظ٘بٖ، فمط  زٞب زض چٟبض ٔمِٛٝ ٟٔبرطت، اؾىبٖ، اقتغبَ ٚ زضٔبٖ ٚ پ٥بٔسٞب زض ٔمٛلات٣ ٔب٘ٙسٔمبِٝ ضاٞجط

 .ٔٛضزثحج ٚ ثطضؾ٣ لطاضٌطفتٝ اؾت ٣ارتٕبٖ ٢ٚ ا٘عٚا ،زب٥ٌؿتطـ اٖت ،٣ذكٛ٘ت ذبٍ٘ ،٣٘ؿّ ٥ٗث
 

 ا٢ٝ فمط قٟط٢، َطز ارتٕب٣ٖ، َطز اظ ثبظاض وبض، قٟط تٟطاٖ، ٘ٓط٤ٝ ظ٥ٔٙ َبی کلیذی: ياشٌ
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 بیبن مسئلٍ

 ٢وكٛضٞب زض ذهٛلثٝ  قٟطٞب ٣اظ ًٔٗلات انّ ٢قٟط ٢٘بثطاثط ٚ فمط أطٚظٜ

 زض وٝ قٟطٞب ولاٖ زض س٤قس ٢٘بثطاثط ٚ ٔعٔٗ فمط س٤ٜپس. ضٚز ٣ٔ قٕبض ثٝتٛؾٗٝ  زضحبَ

 ٔح٣ُ٥، ظ٤ؿت ٔتٗسز ٢بٔسٞب٥پ قٛز، ٣ٔ ب٥ٖث رٙٛة ٚ قٕبَ ٕٞب٘ٙس ٣٤ٞب اؾتٗبضٜ لبِت

فمط  ت٥ثطزٖ ثٝ إٞ ٣. ثٝ ٔٙٓٛض پاؾت زاقتٝ وكٛضٞب ٢ثطا ٣بؾ٥ؾ ٚ ٢التهبز ،٣ارتٕبٖ

 ٢ٚ فمط قٟط ٥ٙ٣قٟط ٚ قٟط٘ك ٥ٝٙزض ظٔ ٣رٟب٘ ٢ثٝ آٔبضٞب ٣لاظْ اؾت ٍ٘بٞ ٢قٟط

 ٣رٟبٖ زض قٟطٞب ظ٘سٌ ت٥زضنس اظ رٕٗ 50اظ  ف٥أطٚظٜ ث ،٣رٟب٘ بؼ٥. زض ٔم٤ٓٙساظ٥ث

 2050تب ؾبَ  قٛز، ٣ٔ ٥ٙ٣ث ف٢٥ وٝ پا ٌٛ٘ٝ ضٚ٘س زض حبَ ٌؿتطـ اؾت، ثٝ ٤ٗٚ ا وٙٙس ٣ٔ

رٟبٖ( زض قٟطٞب  ت٥٘فط رٕٗ 10٘فط اظ  7 ٤جبًقٟطٞب )تمط ٣فّٗ ت٥اظ زٚ ثطاثط رٕٗ ف٥ث

 ٢زض وكٛضٞب ٙس٤ٜآ ٢ٞب زض زٞٝ ٢زضنس تٛؾٗٝ قٟط 95حسٚز  بٖ،٥ٔ ٤ٗوٙٙس. زض ا ٣ظ٘سٌ

ضا ثٛرٛز  ٢بز٤ظ ٢ٞب ٔكىلات ٚ چبِف ٥ٙ٣ؾطٖت اثٗبز قٟط٘ك افتس ٣تٛؾٗٝ اتفبق ٔ زضحبَ

ٚ  ٤ٕٚ٘مُ ؾط حُٕ ؿت٥ٓ)ؾ ٞب طؾبذت٤ضٚثٝ ضقس ٔؿىٗ، ظ ٢آٚضزٜ اؾت. ٔب٘ٙس تمبيب

 ٢ٞب وٝ زض البٔتٍبٜ ٢قٟط ٢٘فط اظ فمطا بضز٥ّ٥ٔ ه٤ ٤جبًتمط ٢وبضآٔس(، اقتغبَ ٚ وبض ثطا

ثبقٙس ٘بچبض ثٝ  ٣قغّ ٢ٞب ثٝ فطنت ه٤٘عز ٙى٤ٝا ٢افطاز ثطا ٤ٗ. اوٙٙس ٣ٔ ٣ظ٘سٌ ٣طضؾ٥ٕغ

 .((World Bank, 2020قٟطٞب ٞؿتٙس  ٥ٝزض حبق ٣ظ٘سٌ

٘فٛؼ ٚ  ٣ٖٕٛٔ ٢ٞب ٢ؾطقٕبض ٢ثط ٔجٙب ٥ٙ٣ضٚ٘س قٟط٘ك ٣ثطضؾ طاٖ،٤زض ٔٛضز ا 

زض وكٛض اؾت. چٙب٘ىٝ  ٥ٙ٣ضقس قتبثبٖ قٟط٘ك بٍ٘ط٥ث 1395تب ؾبَ  1335ٔؿىٗ اظ ؾبَ 

 74 ثٝ 1335زضنس زض ؾبَ  31ٔؿتٕط اظ حسٚز  ٢ضٚ٘س ٣وكٛض َ ٥ٗقٟط٘ك ت٥ؾٟٓ رٕٗ

اظ  ٥ٗضٚؾتب٘ك ت٥وٝ رٕٗ اؾت زضحب٣ِ س٥ٜضؾ 1395وكٛض زض ؾبَ  ت٥زضنس وُ رٕٗ

وبٞف زاقتٝ اؾت )ٔطوع آٔبض  1395زضنس زض ؾبَ  26ثب ثٝ  1335زضنس زض ؾبَ  6/68

 (.12 :1398 ،طا٤ٖا

قٟط  ت٥رٕٗ زٞس ٣٘كبٖ ٔ ٢آٔبض ٢ٞب حبنُ اظ زازٜ ذ٤٘تب ،زض ٔٛضز قٟط تٟطاٖ

ٞعاض  210ثطاثط قسٜ اؾت ٚ اظ حسٚز  43اظ  ف٥ث ٣قٕؿ ٢ٞزط لطٖ چٟبضزٞٓ ٣تٟطاٖ َ
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 ٤ٗاؾت وٝ زض ا ٣زض حبِ ٤ٗاؾت. ا س٥ٜلطٖ ضؾ ب٤ٖ٘فط زض پب ٥ّ٥ٖٛٔ 9/ 1 ثٝ٘فط زض آغبظ لطٖ 

 (.19: 1401 ،٣اؾت )نبزل قسٜثطاثط  8/ 5وُ وكٛض حسٚز  ت٥رٕٗ ٣ظٔب٘ ١فبنّ

فطؾٛزٜ  ٢ٞب ثبفت ٚ ٣طضؾ٥ٕغ ٢ٞب ؾىٛ٘تٍبٜ ٢ثبضظ فمط ٚ َطز قٟط ٢ٞب اظ رّٜٛ ٣ى٤

 5553قٟط تٟطاٖ:  ٣ضؾٕط٥ٔؿبحت ؾىٛ٘تٍبٜ غ ٞب، ٌعاضـ ثط اؾبؼ ٥ٝٙظٔ ٤ٗا زضاؾت. 

قس  ثطآٚضز٘فط  ٥ّ٥ٖٛٔ 1.2قٟط تٟطاٖ:  ٣ضؾٕط٥غ ٢ٞب ؾبوٗ زض ؾىٛ٘تٍبٜ ت٥ٞىتبض ٚ رٕٗ

ٔبت ٕٞچ٥ٙٗ ثط اؾبؼ اْٟبضات ٔمب(. 1398 تٟطاٖ، اؾتبٖ ٢ع٤ض ثط٘بٔٝ ٚ ت٤ط٤ٔس)ؾبظٔبٖ 

زض حٛظٜ  قٛز ٣زضنس ؾُح قٟطٞب ضا قبُٔ ٔ 7.5زضنس اظ ٔؿبحت وٝ  16.8حسٚز 

ٞعاض ٘فط زض حٛظٜ  300ٚ  ٥ّ٥ٖٛاؾت، وٝ زض اؾتبٖ تٟطاٖ زٚ ٔ ٣طضؾ٥ٕغ ٢ٞب ؾىٛ٘تٍبٜ

زض ثبفت فطؾٛزٜ ؾىٛ٘ت زاض٘س وٝ ثٝ ِحبِ  ع٥ٞعاض ٘فط ٘ 200 ٥ّ٥ٖٛٚ زٚ ٔ ٞبٗ ٥٘كٝ ٥حبق

زضنس زض حٛظٜ  10 ٢ط٥ٖ تٟطاٖ ٚ ثٝ ِحبِ ؾُح زضثطٌاؾتب ت٥زضنس رٕٗ 36 ٣ت٥رٕٗ

 .(1397ذجطٌعاض٢ تؿ٥ٙٓ، ثبفت فطؾٛزٜ ؾىٛ٘ت زاض٘س )

 ٤بز٢زٞس ٟٔبرطت ٕٞٛاضٜ ٘مف ظ ٚ ٌؿتطـ قٟط تٟطاٖ ٘كبٖ ٣ٔ ٥ٌط٢ضٚ٘س قىُ

ٚ اؾىبٖ  قٟط٢ٚ  ضٚؾتب٣٤ٞب ثب تٛرٝ ثٝ ٔٙكأ  قٟط زاقتٝ اؾت. ٘ٛٔ ٟٔبرطت ا٤ٗزض ضقس 

قٟط تٟطاٖ  ٣اؾت. ٔٙبَك ٖٕستبً رٙٛث ثٛزٜ ٔتفبٚت ٥٘عٌب١٘ قٟط تٟطاٖ  22 ٞب زض ٔٙبَك آٖ

زضنس ٟٔبرطاٖ  ٥كتط٤ٗا٘س ٚ ث وطزٜ ةصثٝ ذٛز رضا  ٣٤ٟٔبرطاٖ ضٚؾتب زضنس ٥كتط٤ٗث

)ظاضٔ، ا٘س  ٚاضز قسٜ 14ٚ  6، 5، 2تط ٔب٘ٙس ٤بفتٝزضنس ثٝ ٔٙبَك تٛؾٗٝ 84ثب حسٚز  ٢قٟط

ٞب  ٟٔبرطاٖ زض ٘ح٠ٛ اؾىبٖ آٖ ٣ٚ فطٍٞٙ ٣ارتٕب٢ٖ، لتهبزا ٥ك١ٙ٥پ ا٤ٗثٙبثط(. 26: 1389

 ٥ٌط٢ٌصقتٝ قىُ ٞب٢زٞٝ ٣، َزٞس ٣ٔ٘كبٖ  آٔبض٢ ٞب٢زازٜ چ٥ٙٗ٘مف زاقتٝ اؾت. ٕٞ

ٚ  ض٤ٚٝ ث٣زضآٔس ٚ اؾتمطاض  وٓ ٞب٢ٌطٜٚ غ٥طضؾ٣ٕزض اؾتبٖ تٟطاٖ ٔتأحط اظ اؾىبٖ  ر٥ٕٗت

ُٔٙمٝ ثٛزٜ  ان٣ّ ٞب٢ٞب ٚ قٟطٞب ٚ ضا٢ٜٚ اَطاف آثبز ا٢حبق٥ٝ اضاي٣زض  فٗب٥ِتپطاوٙس٠ 

 (.32 :1397 ٣،اؾت )فتح

ٔٙبَك قٟط  ٤بفت٣ٍ تٛؾٗٝزض  ٤بزاظ اذتلاف ظ ٣حبو ٢ ٥٘عٔتٗسز ٕٞچ٥ٙٗ تحم٥مبت

 18ٚ  17 بَكثٝ ٔٙ وٕتط٤ٗٚ  ٤3بفت٣ٍ ثٝ ُٔٙمٝ  زضر١ تٛؾٗٝ ث٥كتط٤ٗٔخبَ  ثطا٢تٟطاٖ اؾت. 

ٞب٢  زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ ٤ى٣ اظ قبذم. (149 :1396 ٢،ٚ ض٘زجط ٣تّٗك زاقتٝ اؾت )نبزل 19ٚ 
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زٞس زض ث٥ٗ ٔٙبَك قٟط  ٢ آٔبض٢ ٘كبٖ ٣ٔٞب زازٜتٛؾٗٝ ارتٕب٣ٖ زضنس ثبؾٛاز٢ اؾت. 

زضنس(  2/10) 19زضنس( ٚ ُٔٙمٝ  4/10) 17ؾٛاز٢ ثٝ ُٔٙمٝ  تٟطاٖ ث٥كتط٢ ٥ٔعاٖ ث٣

بَك زاضز. زض ا٤ٗ زضنس( ضتجٝ ثبلا٣٤ زض ٥ٔبٖ ؾب٤ط ٔٙ ٥٘5/9ع ثب ) 18اذتهبل زاضز. ُٔٙمٝ 

زضنس(  9/1ثب ) 6زضنس( ٚ ُٔٙمٝ  8/1ثب ) 3ؾٛاز٢ ٔطثٌٛ ثٝ ُٔٙمٝ  ث٥ٗ وٕتط٤ٗ ٥ٔعاٖ ث٣

زٞٙسٜ ٥ٔعاٖ ثبلا٢ ٘بثطاثط٢ زض ٔٙبَك  (. ا٤ٗ آٔبضٞب ٘كب57ٖ، 1399اؾت )ٔطوع آٔبض ا٤طاٖ: 

ٗ، زٞس وٝ زض تٕبْ ٖٛأُ فمط ٔؿى ٣ٕٔٞچ٥ٙٗ ٘تب٤ذ ٤ه تحم٥ك ٘كبٖ  قٟط تٟطاٖ اؾت.

زاقتٙس ضا  ٞب ضتجٝثبلاتط٤ٗ  16ٚ  18، 19، 17التهبز٢، ارتٕب٣ٖ، فط٣ٍٙٞ ٚ آٔٛظق٣ ٔٙبَك 

 (.19: 1395ٔٛحس ٚ ٕٞىبضاٖ، )

٤بفت٣ٍ ٔٙبَك قٟط٢  ثب تٛرٝ ثٝ ٟٔبرطپص٤ط٢ قٟط تٟطاٖ ٚ اذتلاف ظ٤بز زض تٛؾٗٝ

بْ ارتٕب٣ٖ زؾت ثٝ ٔٙبَك ٔصوٛض، ٔؿئّٝ ازغ ٞب٢ ت٣ٟ تٟطاٖ ٚ زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ ٟٔبرطت ٌطٜٚ

 ٥ُزض چٙس زٞٝ ٌصقتٝ ثٝ ز٤ِبثس.  ا٢ ٣ٔ ٞب٢ ٟٔبرط زض ربٔٗٝ قٟط٢ ا٥ٕٞت ٤ٚػٜ ٌطٜٚ

تٛر٣ٟ ثٝ  ذٛضزٜ اؾت. ث٣ ٞٓ ثٝ ٢، تٗبزَ ٘ٓبْ قٟطثٝ قٟطٞب لبٖسٜ ٚ ث٣ ٤ٝضٚ ٣ٟٔبرطت ث

ٔٙبَك وكٛض زض ز٤ٍط اظ  تٗساز ظ٤بز٢ثبٖج قسٜ وٝ ٞطؾبِٝ  ٔٛيٛٔ تٛؾٗٝ ٔتٛاظٖ،

زض  ٘بچبض ثٝٚ ثؿ٥بض٢ اظ ٟٔبرطاٖ  تٟطاٖ ٚاضز قٛ٘سقٟط ثٝ ٥ٗكت ثٟتط ٚ ٔ وبض ٢رؿتزٛ

ا٘س ٚ ا٘ٛأ َطز ارتٕب٣ٖ ٚ ٔربَطات  ٞب٢ وبشة، وٓ ثبظزٜ ٚ ٔٛلت اقتغبَ ٤بفتٝ ثرف

 (.199: 1397قغ٣ّ ضا زض ظ٘س٣ٌ ضٚظٔطٜ ذٛز تزطثٝ وٙٙس )پط٤ٚٗ ٚ ٕٞىبضاٖ، 

تٕب٣ٖ وؿب٣٘ وٝ اظ قجىٝ حٕب٤ت ٔفْٟٛ َطز ارتٕب٣ٖ ثطا٢ ٘كبٖ زازٖ ٖسْ ازغبْ ار

ا٘س ثىبض  ٌطفتٝ ث٥ىبض٢ َٛلا٣٘ ٔست لطاض تأح٥طٚ وؿب٣٘ وٝ تحت  ا٘س قسٜ  ذبضدارتٕب٣ٖ 

٥ٝ لطاض ٌطفتٗ زض زض حبق٣ قبُٔ چٙسٚرٟقٛز. ا٤ٗ ٔفْٟٛ ثٝ ٚي٥ٗت٣ ٘بٔؿبٖس ٚ  ثطزٜ ٣ٔ

ط ضا تم٤ٛت قٛز. ا٤ٗ اثٗبز ٔرتّف ٕٞس٤ٍ اَلاق ٣ٔ ثبظاض وبض، فمط ٚ ا٘عٚا٢ ارتٕب٣ٖ

 :Nowosielski, 2012قٛ٘س ) ا٢ اظ ٚذبٔت ٚ ظٚاَ ث٥كتط ٔٙزط ٣ٔ وٙٙس ٚ ثٝ چطذٝ ٣ٔ

291.) 

 ٢ٞب زازٜ ٤ٝثط پب ٢اٝ ٤زؾت ٤بفتٗ ثٝ ٘ٓط ك٥تحم ٣٤ٞسف ٟ٘بثٙب ثط آ٘چٝ ٌفتٝ قس، 

زض ضا فمط پس٤سٜ ٚ تساْٚ  ٢ط٥ٌ ا٢ وٝ ثتٛا٘س قىُ ٌٛ٘ٝ ثٛز ثٝ ٣ ٚ ثب ضٚـ ٔكبضوت٣سا٥٘ٔ
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قطا٤ٍ ٚ ٖٛا٣ّٔ  ثٙبثطا٤ٗ ؾؤالات٣ اظ ا٤ٗ لج٥ُ ُٔطح قس وٝ: چٝ. ثٟتط تج٥٥ٗ وٙسٙبَك ٔ ٤ٗا

٥ٌط٢ پس٤سٜ فمط قٟط٢ زض ٔٙبَك ٔٛضزُٔبِٗٝ قسٜ اؾت؟ ٚ ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢  ٔٛرت قىُ

؟ ٚ ضاٞجطزٞب٢ آ٘بٖ ا٘س وبض ثطزٜثطا٢ ٔمبثّٝ ثب فمط قٟط٢ ٚ َطز ارتٕب٣ٖ چٝ ضاٞجطزٞب٣٤ ثٝ 

ٝ اؾت؟ زض ا٤ٗ ٔمبِٝ يٕٗ پطزاذتٗ ثٝ ٘تب٤ذ و٣ّ حبنُ اظ تحم٥ك ثط چٝ پ٥بٔسٞب٢ زاقت

 قٛز. ٣ٔاثٗبز ضاٞجطز٢ ٚ پ٥بٔس٢ تٕطوع 

 

 مفًُمیچبرچًة 

 یشُر فقر

 :ٌطفت ٘ٓط زضتٛاٖ  ٣ٔاظ زٚ رٟت  ٤ٌٛس ( 1995٣ٔ) 1َٛض وٝ ضاتٗ ٢ ٕٞبٖفمط قٟط

ٌطفتٗ ٔٙبَك  ٘ٓط ثب زض ٣ٚ ؾبذتبض ارتٕبٖ ت٥وّ ه٤زض  ٢ٌطفتٗ فمط قٟط ٘ٓط ٘رؿت زض

ٚ ٔٛيٖٛبت ٚ ٔؿبئُ  ٢قٟط ٢بضٞب٥نطفبً ثط اؾبؼ ٔٗ ٢ٚ زْٚ ُٔبِٗٝ فمط قٟط ٣٤ضٚؾتب

 ه٥تٛاٖ وبٔلاً اظ ٞٓ تفى . ثٝ ٘ٓط ضاتٗ فمط قٟط٢ ضا اظ فمط ضٚؾتب٣٤ ٣ٕ٘ذبل زض قٟطٞب

تٛاٖ  ٣ٕ٘ ٣قٛ٘س وٝ ثٝ ضاحت ٣ضا قبُٔ ٔ ٢ا ٌؿتطزٜ ف٥َ ٣ا٘ؿب٘ ٢ٞب ؿتٍب٤ٜظ طا٤وطز. ظ

 ٢ثعضي ٚ قٟطٞب ٢قٟطٞب ّىطزٖٕ ٥ٗث ٥ٕٗٞچٙ .زاز ٥ُتمّ ٔزعاٟب ضا ثٝ زٚ ثرف آ٘

ٞب  اظ ثرف ٣ى٤وٝ حُ ٔؿئّٝ  ٢َٛض اضتجبٌ ٚرٛز زاضز، ثٝ ٣٤ضٚؾتب ٣وٛچه ٚ ٘ٛاح

ٔب٘ٙس  ٣قٟط ٚ حٛٔٝ زض ٔٛيٖٛبت ٥ٗٔتمبثُ ث ٣ا٘زبْ قٛز. ٚاثؿتٍ ٢ٍط٤تٛا٘س رسا اظ ز ٣ٕ٘

 ٢وبلا ،٣٤ثبظاض ٔحهٛلات غصا ،٣وبض فهّ ت،٥ضقس رٕٗ ،٢ٚ قٟط ٣٤ٟٔبرطت ضٚؾتب

 ٥ٗٔٛاضز ٕٞٛاضٜ ٚرٛز زاضز ٚ افطاز ٕٔىٗ اؾت ث ٍط٤ٚ ذسٔبت ٚ ٔٙبثٕ آة ٚ ز ٣نٙٗت

 ؿت٥ٓٚآٔس وٙٙس ٚ زذبِت زض ٞط ثرف اظ ؾ ضفت ذٛز ٣ٌصضاٖ ظ٘سٌ ٢ٞب ثطا ثرف ٤ٗا

 .زٞس ٣ضا تحت تأح٥ط لطاض ٔ ٍط٤ز ٢ٞب ثرف

، قٛز ٣ٔكرم ٔ ،٥ٙ٣ثب قٟط٘ك ه٤وٝ زض اضتجبٌ ٘عزاظ فمط  ٣ذبن ٞب٢ ٤ػ٣ٌٚضاتٗ 

 ٣ ٚٔح٣ُ٥ ٚ ثٟساقت ٔكىلات ظ٤ؿت( 1 ا٘س اظ: وٙس وٝ ٖجبضت ٣ٔ ٥ٓثٝ چٟبض زؾتٝ تمؿ

                                                      
1. Wratten 
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( ٢3؛ اظ ٔجبزِٝ تزبض ٣پص٤ط٢ ٘بق آؾ٥ت( ٣2؛ ٚ ٔؿىٛ٘ ٣نٙٗت ٢اذتلاَ زض وبضوطزٞب

 ٢ط٥ٚاذّٝ زِٚت ٚ ٘اظ ٔس ٣پص٤ط٢ ٘بق آؾ٥ت( 4ٚ لُٗٝ قسٖ ٚ رطْ  لُٗٝ ،٣تٙٛٔ ارتٕبٖ

 .(Wratten, 1995: 20) ٥ؽپّ

٘ىتٝ  ه٤اظ  ،٥ٙ٣ثب تٕطوع ثط ٔؿئ١ّ قٟط٘ك ٢ٔٗتمس اؾت ٔجبحج فمط قٟط ع٥٘ 1ؽ٥آٔ

ٔٗبـ افطاز ثٝ زؾتٕعز  ٣ٚاثؿتٍ عا٥ٖٔ ب٤ ٢ؾبظ ٤بپطِٚتبض ٙس٤وٙٙس ٚ آٖ فطا ٣ٟٔٓ غفّت ٔ

ٔطتجٍ اؾت، چٙساٖ  اض٢ز ٤ٝچٙبٖ وٝ ثٝ ؾطٔب ٔؿئّٝ آٖ ٤ٗا ٍط،٤٘مس اؾت. ثٝ ٖجبضت ز

 ٣٤ٞٓ قٙبؾب ٣٤ضٚؾتب ٢َٛض ثبِمٜٛ زض التهبزٞب ثٝ تٛا٘س ٣ٔ ٚ قٛز ٣ٕ٘ ٣تّم ٢ٔكرهبً قٟط

 .(Amis, 1995: 147) قٛز

 ط٤ؾىٛ٘ت ٕٞطاٜ ثب ؾب ٤ٙ٣ٌع ٣٤( ثٝ رسا1968ٔب٘ٙس وبئٗ ) ع٥٘ ٣ٔحممب٘ ٣ثطذ

 ٢ىبض٥لات ٚ ثطٚظ ثؾبوٙبٖ ٔح ٢ا٘س وٝ ٔٛرت َطز ٚ ا٘عٚا تٛرٝ وطزٜ ٢التهبز ٢طٚٞب٥٘

 ٞب٢ ٤ٝثٝ ؾطٔب ٣ٚ ٖسْ زؾتطؾ ساض٤ٔٙجٕ فمط پب ٣ٔىب٘ ٢رساؾبظ ضٚٗ ٤ٔعٔٗ قسٜ اؾت. اظا

 3َجمٝ ٤ط( ثب َطح ٔفْٟٛ ظ1987) 2ّؿ٤ٖٛٚ ٥ٗاؾت. ٕٞچٙ ٣٘ؿّ ٥ٗٚ فمط ث ٣ٚ ارتٕبٖ ٣ا٘ؿب٘

ك َطز ٔٙبَ ٤ٗ٘كبٖ زاز وٝ ؾبوٙبٖ ا ٥ٗط٘ك٥فم ٣٘ٛاح زبز٤زض ا ٣ارتٕبٖ ٢ٙسٞب٤ثٝ ٘مف فطا

 .(Wolf, 2007: 62) وٙٙس ٣چٙسٌب٘ٝ ضا تزطثٝ ٔ ت٥ٚ ٔحطٚٔ

وبض ٘مف  ٢ط٥ٚ٘ س٥ثبظتِٛ ٤ٝٙزازٖ ثٝ ٞع ٤بضا٘ٝوٝ زِٚت ثب  وٙس ٣اؾتسلاَ ٔ ٥٘ع 4وبؾتّع

وٝ زِٚت ثٝ ٘فٕ  ٣ٚ ظٔب٘ وٙس ٣ٔ فب٤ا ٢زض ٔٙبَك قٟط ٣ٔٙبفٕ َجمبت ٢ٍط٥ب٘ز٥ضا زض ٔ ٣انّ

ثط ٔٛاز  ٣زِٚت ٢ٞب بضا٤ٝ٘اؾت. حصف  طاٍ٘ط٤ٞب ٚ ٕهو ٤ٗذطٚد اظ ا وٙس ٣فمطا ٔساذّٝ ٔ

زازٜ  ف٤افعا مب٤ضا زض آفط ط٥فم ٢ٞب پص٤ط٢ ذب٘ٛازٜ آؾ٥ت ٢بز٤ظ عا٥ٖثٝ ٔ ٣اؾبؾ ٣٤غصا

اؾت.  ٤بفتٝ آٟ٘ب وبٞف ٣قسٜ اؾت ٚ زضآٔس ٚالٗ ٞب ٕت٥ل ٤ٕؾط ف٤اؾت ٚ ٔٛرت افعا

 ا٘س زازٜ ط٥٥ضا تغ قبٖ ٣٤صاغ ٤ٓٔس زض قٟط ِٛوبظا ضغآزض وٓ ٢ٔخبَ اوخط ذب٘ٛاضٞب ٢ثطا

(Wratten, 1995: 24.) 

                                                      
1. Amis 

2. Wilson, W J 

3. Underclass 

4. Castells 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 2041 زمستان | 75شماره  |هم چهاردسال  | ريسي رفاه و توسعه اجتماعيبرنامهعلمي فصلنامه   | 24

زاضز. اَٚ اظ ٕٞٝ، اغّت ثٝ ٖٙٛاٖ  ٢رس ٞب٢ ٤تحبَ، ٌفتٕبٖ فمط ٔحسٚز ٤ٗثب ا

 ٤بثس ٣)اغّت زضآٔس( وبٞف ٔ ٢ٔبز ت٥وٝ تٟٙب ثٝ ٔحطٚٔ قٛز ٣ٔ ٣تّم ثٗس٢ ٤ه

(Iceland, 2007٘حب .)ت٥قسٖ، ٚيٗ ط٥فم ٙس٤فطآ ٢ثٝ رب ٚٔفْٟٛ حبثت اؾت  ه٤فمط  بً،٥ 

 ٣بؾ٥ٔفْٟٛ ؾ ه٤ ط٤فمط ٘بٌع»حبِخبً، ( Paugam, 1996وٙس ) ٣ٔ ف٥اظ فطز ضا تٛن ٣ذبن

 (.Alcock, 1997: 3« )ثطا٥ٍ٘ع اؾت ثحجٔفْٟٛ  ه٤شاتبً  ٤ٗاؾت ٚ ثٙبثطا

ٔفْٟٛ ثٝ احؿبؾبت  ٤ٗ. ااؾترب٤ٍع٤ٗ  ٥ٓاظرّٕٝ ٔفبٞ ٣٘ؿج ت٥ٔفْٟٛ ٔحطٚٔ

 بض٥ثؿ ٣ارتٕبٖ ٢وبلاٞب ٢زاضا وٙٙس، ٣ٝ تهٛض ٔو قٛز ٣ٔطثٌٛ ٔ ٢افطاز ٣قٙبذت ٚاٖض

ثٝ ٖجبضت ز٤ٍط ٔحط٥ٔٚت زض اضتجبٌ ثب ٚي٥ٗت  افطاز ٔكبثٝ ٞؿتٙس ط٤٘ؿجت ثٝ ؾب ٢وٕتط

 ٍط،٤ز ٤ٍٗع٤رب انُلاح. ٘فؿٝ ٣فٞب  ٣٤زاضازٞس ٘ٝ زض ضاثُٝ وٕجٛز  ٣ُّٔٔٛة ضخ 

ضاثطت  «٢اٝ ٥حبق ٖا٘ؿب»قٙبذت٣ اؾت ٚ اظ ٖجبضت  ربٔٗٝ ٣، وٝ ٔفٟٛٔاؾت ٥ٙ٣٘كٝ ٥حبق

زض  ٣ٟٔبرط لٛٔ ٢ٞب آٖ اظ ٌطٜٚ ت٥حبَ، زأٙٝ إٞ ٤ٗ. ثب اطز٥ٌ ٣ت ٔأ( ٘ك1928) 1پبضن

٤بفتٝ اؾت.   ( ٌؿتطـ٢ٚ التهبز ٣بؾ٥ؾ ،٣فطٍٞٙ ،٣)ٔصٞج ٞب ت٥الّ ط٤وبضثطز ثٝ ؾب ٢ساتاث

افطاز ٚ  ٢ؾبذتبض ت٥ٚ ٚيٗ تط اؾت چٙسثٗس٢٘ك٣ٙ٥ ٘ؿجت ثٝ ٔفْٟٛ فمط  حبق٥ٝانُلاح 

اظ  ٢ا رت٥ٝآٔ ثب ا٤ٗ ٚرٛز ا٤ٗ ٔفْٟٛوٙس.  ٣ٔ ف٥قسٜ ضا تٛن  ضا٘سٜ ٥ٝثٝ حبق ٢ٞب ٌطٜٚ

 ه٤اؾت وٝ ثٝ ٖٙٛاٖ  ٥ُزِ ٥ٗثٝ ٕٞ س٤اؾت. قب ٣احؿبؾ ٚ ٣ارتٕب٣ٖ، ضٚا٘ ٞب٢ ٤تٔحسٚز

 (.Nowosielski, 2012: 371) ٘ساقتٝ اؾت فمطزض ُٔبِٗٝ  ا٢ وٙٙسٜ ٥٥ٗ٘مف تٗ ،٣ٔفْٟٛ تزطث

 

 یاجتمبع طرد

 ٣ٚ زض پ 1980اظ اٚا٤ُ زٞٝ فمط ثٛزٜ اؾت.  طز ارتٕب٣ٖ اظ ز٤ٍط ٔفب٣ٕ٥ٞ رب٤ٍع٤َٗ

زاض٢ ثب ا٘ٛأ رس٤س٢ اظ لٛا٥٘ٗ  قسٖ ٚ تحٛلات ثبظاض وبض، ٘ٓبْ ؾطٔب٤ٝ ٌؿتطـ رٟب٣٘

ثب اثٗبز فطا٥ّٔت٣ ٕٞطاٜ قس. افعا٤ف ث٥ىبض٢ ٚ ٌؿتطـ فمط  ٣التهبز٢، ارتٕب٣ٖ ٚ ؾ٥بؾ

ٚ  ٣ثطا٢ تح٥ُّ فطا٤ٙسٞب٢ فطٚپبق ٢تط َٛض ٌؿتطزٜ ثٝ ٣ٕبٖٔٛرت قس تب ٔفْٟٛ َطز ارت

                                                      
1. Park, Robert. 
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 ٞب ٥ٝقطا٤ٍ ٘با٣ٙٔ ارتٕب٣ٖ ثٝ وبض ٌطفتٝ قٛز. زض ا٤ٗ زٚضٜ ٔؿئّٝ فمط نطفبً ُٔٗٛف ثٝ حبق

ا٘س، ٘جٛزٜ ثّىٝ ثب ٔؿبئ٣ّ  ٔب٘ٙس افطاز ٘بتٛاٖ ٤ب وؿب٣٘ وٝ اظ ٞٙزبضٞب٢ ارتٕب٣ٖ فبنّٝ ٌطفتٝ

 ٢ٞب ٚ فطٚپبق٣ قجىٝ حجبت٣ ٣ىبض٢، تعِعَ ٚ ثچٙسثٗس٢ چٖٛ ٔربَطات قغ٣ّ، ث٥

اظ زؾت زازٖ ٔٛل٥ٗت ارتٕب٣ٖ، فطٚپبق٣ ؾبذتبض ارتٕب٣ٖ ٚ اظ زؾت ضفتٗ  ،٣ذب٘ٛازٌ

 (.41: 1389 ،٢س٥ٚ أ ٢)غفبض ر٣ٕٗ ٕٞطاٜ ثٛزٜ اؾت ٢ٞب اضظـ

ا٘س: اظرّٕٝ ٥ٞلاض٢  ٔحممبٖ ض٤كٝ ا٤ٗ ٔفْٟٛ ضا زض آحبض ٤ٛ٘ؿٙسٌبٖ ٔرتّف زا٘ؿتٝ

ا٘س  زاقتٝ تأح٥ط٣ وٝ ثط تٛؾٗٝ ا٤ٗ ٔفْٟٛ قٙبؾب٘ رب٣٤ٝٗٔ اظ ثّٙسثبلا( ٥ِؿت 2007) 1ؾ٥ّٛض

ٔبضوؽ  ٤ٝزض ٘ٓط 7ٚ ٌبفٕٗ 6، ا٥ِبؼ5، ظ4ُٕ٤ٚثط ،3، زٚضو2ٓ٥قٕبضز. اظرّٕٝ ٔبضوؽ ثط٣ٔ

زاض٢ ثٝ ز٥ُِ تزع٤ٝ آٖ ثٝ ارعاء ٚ تمؿ٥ٓ وبض ترهه٣ ٚ  ٔب٥ٞت وبض زض رٛإٔ ؾطٔب٤ٝ

ثس٤ٗ  (.97: 1375اؾت )تٛؾ٣ّ،  وٙٙسٜ ٥ٍب٘ٝثٞب٣٤ اظ ت٥ِٛس  رٙجٝوبضٌطاٖ ثٝ  ٔحسٚز وطزٖ

 ٥ٌطز. ٣ٔ لطاض ٥ٍب٣ٍ٘اظذٛزث ٔفْٟٛ زض چبضچٛةارتٕب٣ٖ َطز تطت٥ت، 

( ثب اِٟبْ اظ ٔبضوؽ ٔٗتمس اؾت، ٟ٘بز التهبز٢ اظ َط٤ك اضظـ افعٚزٜ ٚ 2007) ٥ٌ8س٘ع

وٙس. ثٝ ِحبِ  تمؿ٥ٓ ٣ٔٚ زضآٔس  ثط قغُاؾتخٕبض، ربٔٗٝ ضا ثٝ َجمبت التهبز٢ ٔجت٣ٙ 

ٚ ٔٛلت. ٢ٚ اظ انُلاح َطز  ٚلت پبضٜارتٕب٣ٖ ُٔطٚز ٣ٙٗ٤ ث٥ىبض ٤ب زاضا٢ ٔكبغُ 

٢ ٞب قبذمٞب٣٤ وٝ زض لؿٕت ظ٤ط٤ٗ  َٛض ٚؾ٣ٗ٥ ثطا٢ اقبضٜ ثٝ ٚي٥ٗت ٌطٜٚ ارتٕب٣ٖ ثٝ

 وٙس. ( لطاض زاض٘س، اؾتفبزٜ ٣َٔجمٝ ٤ط)ظ ٣ارتٕبٖالتهبز٢ ٚ 

َٛض ؾ٥ؿتٕبت٥ه اظ  ٞب ثٝ زا٘س وٝ افطاز ٚ ٌطٜٚ ٙس٢ ٣َٔطز ارتٕب٣ٖ ضا فطا٤ وبؾتّع

زاض٢ اَلاٖبت٣  زض ؾطٔب٤ٝقٛ٘س.  ٥ٗٔٔ٣بضٞب٢ ظ٘س٣ٌ َٕٔٗٛ ٚ ٔؿتمُ زض ٞط ربٔٗٝ ٔحطْٚ 

قٛز. َطز ٚ ٔحط٥ٔٚت ثٝ  ٣وٝ حك ا٘تربة وبض اظ افطاز ؾّت َٔطز ارتٕب٣ٖ فطا٤ٙس٢ اؾت 

                                                      
1. Silver 

2. Marks 

3. Durkheim 

4. Weber 

5. Simmel 

6. Elias 

7. Goffman 

8. Giddens 
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ٖ ان٣ّ فط٣ٍٙٞ، ارتٕب٣ٖ ٚ ؾ٥بؾ٣ ثٝ قٛز وٝ ثٝ ٞط ز٥ُِ تٛؾٍ رط٤ب ٣٤ ٔٙتؿت ٣ٔٞب ٌطٜٚ

 (.93: 1389)وبؾتّع،  ا٘س ٌطفتٝ لطاض، ٤ب ٔٛضز تج٥ٗى ٚ غًت ا٘س قسٜ  ؾپطزٜفطأٛق٣ 

( َطز ارتٕب٣ٖ ضا ثٝ قىؿت زض وؿت ؾُٛح٣ اظ لبث٥ّت افطاز 2000) 1آٔبضت٥ب ؾٗ

٣ ٚ اؾبؾ٣ شات ٔؤِفٝزٞس. ثب ا٤ٗ تٗط٤ف َطز ارتٕب٣ٖ ذٛز ثرك٣ اظ فمط لبث٥ّت٣ ٚ  ٣ٔ٘ؿت 

( يٕٗ 2007) ٥ّٛضؾا٘زبٔس.  ٞب ٣ٔ فمط اؾت وٝ ثٝ ٘بوب٣ٔ ؾبذتبض٢ زض ز٤ٍط لبث٥ّت

پطزاذتٗ ثٝ ضاثُٝ فمط ٔعٔٗ ٚ َطز ٔٗتمس اؾت، َطز ارتٕب٣ٖ زض ؾُٛح ٔرتّف اتفبق 

ا٣ِّّٕ( ضا  ٣ّٔ ٚ حت٣ ث٥ٗولاٖ )ٌط٣ٞٚ( ٚ ) ٥ب٣٘ٔفطز٢(، ذطز )افتس ٢ٚ ؾٝ ؾُح  ٣ٔ

زٞس وٝ چٍٛ٘ٝ حٛازث ظ٘س٣ٌ ٤ب تغ٥٥طات تبض٤ر٣  ذطز ٘كبٖ ٣ٔ زض ؾُحوٙس.  شوط ٣ٔ

قٛز ا٤ٙىٝ چٍٛ٘ٝ تطؾ٥ٓ تٕب٤عٞب ٚ  ٣ٔ تأو٥س ٞب ٌطٜٚقٛ٘س. زض ؾُح ٥ٔب٘ٝ ثط  ثبٖج َطز ٣ٔ

قٛز. زض ؾُح ولاٖ، زضن ٣ّٔ ٚ ٌؿتطٜ  ٣ٔ ٞب ٌطٜٚٔطظٞب٢ ارتٕب٣ٖ ٔٙزط ثٝ َطز ثطذ٣ 

 ضٞب٢ ٔرتّف ٔتفبٚت اؾت.ٔفْٟٛ َطز ارتٕب٣ٖ ٚ ٕٞچ٥ٙٗ ٔٗطف آٖ زض وكٛ

 ف٤. ٘رؿت تٗطقٛز ٣ُٔطح ٔ ٣َطز ارتٕبٖ ف٥تٛن ٢ثطا ف٤زٚ ٘ٛٔ تٗط ٣َٛضوّ ثٝ

فمساٖ ٔٙبثٕ  ٣اؾت. ثٝ ٔٗٙ ه٤س ٘عزؾٙتبٚ ٣ثٝ ٔفْٟٛ فمط ٘ؿج ٥ّ٣وٝ ذ ب٤ٌٝ٘طاُ ٥٘ؿجتبً تمّ

 ٣ٚ زْٚ: ٔٗٙ ٣ٚ ضؾْٛ ٔتساَٚ ظ٘سٌ ٞب ت٥فٗبِ ذ٤ضا ٢ٚ ٔحطْٚ ثٛزٖ اظ اٍِٛ ٢ٔبز

زض  ع٥ربٔٗٝ ضا ٘ ٣انّ ب٤ٖذبضد اظ رط ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ط ٌط٤ٜٚتط وٝ ٖلاٜٚ ثطاٖ ؾب زٌٜؿتط

 ت،٥اظرّٕٝ ٘ػاز، ّٔ ٍط٤ز ٢ٞب ٣ػ٤ٌثّىٝ ٚ قٛز، ٣تٟٙب فمط ضا قبُٔ ٔ ٚ ٘ٝ ٥ٌطز ٣ثطٔ

ؾجت  ٞب ٣ػ٤ٌٚ ٤ٗاظ ا ه٤. ٞط طز٥ٌ ٣ضا زضثطٔ ٣لسضت ٣ٚ ث ت٥ؾٗ ٚ رٙؽ ٚ رٙؿ ت،٥لٛٔ

ٍ٘ٙزس ٚ ٔٙزط ثٝ فمط قٛز.  ٣تٕبٖزض ؾبذتبض ار ٣ثٝ زضؾت ٣ٌطٚٞ ب٤وٝ فطز  قٛز ٣ٔ

اؾت ٚ ثٝ ضٚ٘س  ٣ارتٕبٖ ٛ٘س٥پ ٣رت٥ٍاظ ٞٓ ٌؿ ٣ثٝ ٔٗٙ ٣ٔفْٟٛ َطز ارتٕبٖ ٤ٗثٙبثطا

ٞب اقبضٜ زاضز ٚ زض ؾُح  افطاز ٚ ٌطٜٚ ٣ٚ زؾتطؾ ٣ارتٕبٖ ٣وبٞف ٔكبضوت ٚ ٕٞجؿتٍ

 ٣ارتٕبٖٔتساَٚ ٚ ؾبذتٗ ضٚاثٍ  ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ت٥افطاز زض قطوت زض فٗبِ ٣ثٝ ٘بتٛا٘ ٢فطز

 (. Silver, 2007: 124) پطزاظز ٣زاض ٔ ٣ٔٗٙ

                                                      
1. Amartya Kumar Sen 
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ٚ فطاتط اظ  ٣چٙسٚرٟ ٣ٔفٟٛٔ ٣ٌفت َطز ارتٕبٖ س٤ٔفْٟٛ فمط ٚ َطز ثب ؿ٤ٝزض ٔمب

ٚ  ٣فطٍٞٙ ،٣ارتٕبٖ ٞب٢ ٥تاظ ٔحطٚٔ ٣اؾت ٚ ثط زأٙٝ ٔتٖٙٛ ٢ٚ التهبز ٢اثٗبز ٔبز

ٚ َطز  ٣ارتٕبٖ ٣اظ ٔكبضوت زض ظ٘سٌَطز  ،٢ٔب٘ٙس َطز اظ حمٛق قٟطٚ٘س ٣بؾ٥ؾ

اؾت ٚ زض وٙبض َطز اظ َطف  س٥ٜچ٥ت زض رٛإٔ پ٥اقبضٜ زاضز. ضٚ٘س َطز ٚ ٔحطٚٔ ٣ت٥رٙؿ

 ٣وٝ فمطا اظ ظ٘سٌ قٛز ٣اً٘ فمط ؾجت ٔ .ٚرٛز زاضز ع٥٘ ٢ذٛز ُٔطٚز ؾبظ ٍطا٤ٖز

 ٥ُزِ وٝ فمطا ثٝ قٛز ٣احؿبؼ ٔ كتط٥ث ٣ذٛز ضا وٙبض ثىكٙس. زا٘ فمط ٍٞٙبٔ ٣ارتٕبٖ

قطوت  ٞب ٣ٚ ٟٕٔب٘ بز٥زض ٔطاؾٓ ٚ اٖ ب٤ٞسا س٤ذٛز ٔب٘ٙس ذط ٤حتبدٔب ٥ٝزض تٟ ٣٘بتٛا٘

 (.292: 1390ٚ ٕٞىبضاٖ،  ب٤ٖ)٘بض وٙٙس ٣ٕ٘

 ٢ٚ التهبز ٣ٚ ٖٛأُ ارتٕبٖ قٛز ٣ٔ ٣ذٛز ٖبُٔ َطز ارتٕبٖ ع٥اؾبؼ فمط ٘ ٤ٗثط ا 

ٔتٗسز اؾت ٚ  ت٤ط ٚ ُٔطٚز. ُّٖ فموٙٙس ٣ٔ ت٤ضا تمٛ ٍط٤ٕٞس ٣لسضت ٣زض چطذٝ ا٘عٚا ٚ ث

 ٣ٚ فطٍٞٙ ٣ارتٕبٖ ٢ذتبضٞباؾت ٚ ثٝ ٔزٕٖٛٝ ٖٛأُ ٚ ؾب ٢فطاتط اظ فمط التهبز

 َطف اظ َطز وٙبض زض ٚ اؾت پ٥چ٥سٜ رٛإٔ زض ٔحط٥ٔٚت ٚ َطز ضٚ٘س ٕٞچ٥ٙٗ. ٌطزز ٣ثطٔ

 اظ ضا ذٛز فمطا وٝ قٛز ٣ٔ ؾجت فمط اً٘. زاضز ٚرٛز ٥٘ع ُٔطٚز ؾبظ٢ ذٛز ز٤ٍطاٖ

 ز٥ُِ ثٝ فمطا وٝ قٛز ٣ٔ احؿبؼ ث٥كتط ٍٞٙب٣ٔ فمط زا٘. ثىكٙس وٙبض تٕب٣ٖار ظ٘س٣ٌ

 قطوت ٞب ٟٕٔب٣٘ ٚ ا٥ٖبز ٚ ٔطاؾٓ زض ٞسا٤ب ذط٤س ٔب٘ٙس ذٛز ٤حتبدٔب ت٥ٟٝ زض ٘بتٛا٣٘

 ذٛز پ٥طأٖٛ ارتٕب٣ٖ ٞب٢ قجىٝ زض قطوت اظ ضا ذٛز فمطا قٛز، ٣ٔ ثبٖج فمط وٙٙس. ٣ٕ٘

 (.310ٕٞب٘زب: وٙٙس ) ٔحطْٚ

 تم٤ٛت ضا ٕٞس٤ٍط لسضت٣ ث٣ ٚ ا٘عٚا چطذٝ زض التهبز٢ ٚ ارتٕب٣ٖ ٖٛأُ ٥ٕٗٞچٙ

 ٚ ٔسضؾٝ ثٝ ضفتٗ ٖسْ ٚح٥مٝ، ا٘ساظ ٚ پؽ نٙسٚق زض ٤ًٖٛت ٖسْ ٔخبَ ثطا٢. وٙٙس ٣ٔ

 ذٛز ٥٘ع فمط اؾبؼ، ا٤ٗ ثط. وٙس ٣ٔ تكس٤س فمطا زض ضا ا٘عٚا ٚ َطز احؿبؼ قٙبؾٙبٔٝ ٘ساقتٗ

 فطاتط ٚ اؾت ٔتٗسز ُٔطٚز٤ت ٚ ٔحط٥ٔٚت ُّٖ ٚرٛز ا٤ٗ ثب قٛز. ٣ٔ ارتٕب٣ٖ َطز ٖبُٔ

 ٘تٛا٘ٙس افطاز وٝ قٛز ٣ٔ ؾجت ٥٘ع ٥ِّٛٗٔت ٚ ش٣ٙٞ ٚ رؿ٣ٕ ٘بتٛا٣٘. اؾت التهبز٢ فمط اظ

 ٞٙزبضٞب٢ ذلاف ضفتبضٞب٢. قٛ٘س ُٔطٚز ٚ وٙٙس قطوت ارتٕبٔ ٚ ٞب ٌطزٕٞب٣٤ زض

 ٔزطٔب٘ٝ ٞب٢ فٗب٥ِت ثبِٝ،ظ آٚض٢ رٕٕ ٌسا٣٤، زظز٢، ٌطا٣٤، ٕٞزٙؽ ٔب٘ٙس قسٜ پص٤طفتٝ
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زٚضافتبزٜ  ٔٙبَك زض ؾىٛ٘ت ٚ ثس٘بْ ٔحلات ٘كبٖ ٚ زا٘ حت٣ ٚ ٔرسض ٔٛاز تٛظ٤ٕ ٔب٘ٙس

 (.315ٕٞبٖ: )قٛز  ٣ٔ افطاز ارتٕب٣ٖ ا٘عٚا٢ ٚ ٔحط٥ٔٚت ٔٛرت

قسٜ، َطز اظ ثبظاض وبض ٤ى٣ اظ ٚرٜٛ َطز ارتٕب٣ٖ اؾت وٝ  ثب تٛرٝ ثٝ ُٔبِت ٌفتٝ

تهبز٢ ٚ ارتٕب٣ٖ ذب٘ٛاض زاضز. َطز ارتٕب٣ٖ اظ ثبظاض وبض ٔف٣ٟٔٛ ضاثُٝ ٘عز٤ى٣ ثب فمط ال

تٛاٖ آٖ ضا زض ؾُٛح ٔرتّف ذطز، ٥ٔب٣٘ ٚ ولاٖ ُٔطح  ا٢ ٚ ؾبذتبضٔٙس اؾت وٝ ٣ٔ ضاثُٝ

وطز. َطز اظ ثبظاض وبض زض ؾُح ذطز، ثٝ وٙكٍطاٖ زض ثبظاض وبض، زض ؾُح ٥ٔب٣٘، ثٝ ضٚاثٍ 

٢ التهبز٢، ٞب ؾبذتارتٕب٣ٖ ٚ زض ؾُح ولاٖ ثٝ  ٞب٢ ٔرتّف ٞب ٚ ؾبظٔبٖ وبض ث٥ٗ ٌطٜٚ

ارتٕب٣ٖ ٚ فط٣ٍٙٞ اقبضٜ زاضز. ٞط ٤ه اظ ا٤ٗ اثٗبز ٔٙزط ثٝ ذطٚد افطاز اظ ثبظاض وبض 

اظ ثبظاض وبض ارتٕب٣ٖ َطز قسٜ،  قٛز. زض ٔزٕٛٔ ثب تٛرٝ ثٝ تٗبض٤ف ٚ تٛن٥فبت ث٥بٖ ٣ٔ

ا٘زبٔس ٚ قبُٔ  ٣ٔاز زض ثبظاض وبض ٣ُ٤ اؾت وٝ ثٝ حبق٥ٝ ضفتٗ افطقطا فطا٤ٙسٞب ٚ قبُٔ تٕبْ

ٔٛاضز٢ اظ لج٥ُ ث٥ىبض٢ ٔعٔٗ، اقتغبَ ٘بلم ٚ غ٥ط ٔؤحط، اقتغبَ ٔٛلت ٚ ٘بپب٤ساض ٚ فمساٖ 

٢ اظ فمط ارتٕب٣ٖ ٚ التهبز٢ ا چطذٝقٛز. ٞط ٤ه اظ ا٤ٗ ٔٛاضز ثٝ  ٣ٔزضآٔس ٔىف٣ 

 قٛز. ٣ٔذب٘ٛاضٞب٢ ت٥ٟسؾت قٟط٢ ٔٙزط 

 

 قیتحق ىٍیشیپ

 ٤ٗقسٜ اؾت وٝ زض ا زض رٟبٖ ا٘زبْ ٣فطاٚا٘ ٣تزطث مبت٥تحم ز ارتٕب٣ٖط ٚ َطفم ٥ٝٙزض ظٔ

زاقتٝ اؾت. اظرّٕٝ  ط٥اذ ٢ٞب زض زٞٝ ثؿعا٣٤ ت٥إٞ ٣ٔكبضوت ىطز٤ثب ضٚ مبت٥تحم ب٥ٖٔ

 ٥ٝٙرٟبٖ زض ظٔ ٢٘فط اظ فمطا 6400اؾت وٝ حبنُ ٔهبحجٝ ثب  ٢ا ُٔبِٗٝ مبت٥تحم ٤ٗا

ٚ ٕٞىبضاٖ،  ب٤ٖ)٘بض قسٜ اؾت ا٘زبْ ٣٘ه رٟب٘ثب ت٤ثب حٕب 2000فمط زض ؾبَ  اثٗبز تقبذ

 ف٥ث ٢ع٥چ ط٥ٔطزٔبٖ فم سٌب٤ٜاظ ز ٣ثس ظ٘سٌ ت٥ف٥و ب٤ُٔبِٗٝ فمط  ٤ٗثط اؾبؼ ا (15 :1390

 ت٥اؾت وٝ تطو س٥ٜچٙسٌب٘ٝ ٚ زضٞٓ تٙ ٢ب٤اؾت ٚ زضثط٥ٌط٘سٜ اثٗبز ٚ ظٚا ٢اظ فمط ٔبز

فمطا  ٢ٚ ا٘تربة ثطا ٢آظازٖسْ  ٤تبًتساْٚ آٖ ٚ ٟ٘ب ،٣لسضت ٣آٟ٘ب ثبٖج ثٛرٛز آٔسٖ ث

آ٥ٔع ٚ ثس٘بْ،  ٔربَطٜ ٢ٞب ٔىبٖ ساض،٤٘بپب كت٥ا٘س اظ: ٔٗ ٌب٘ٝ فمط ٖجبضت . اثٗبز زٜقٛز ٣ٔ
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 ٣آقفتٝ ٚ ٘بثطاثط، ضٚاثٍ ارتٕبٖ ٣ضٚاثٍ رٙؿ ،٣رؿٕ ٢ٕبض٥ٚ ث ٣ٚ ذؿتٍ ٣ٌطؾٍٙ

سضتٕٙس ثب افطاز ل ٢ٚ ثسضفتبض ٣احتطأ ٣ث ،٣ٚ آضأف شٞٙ ت٥آ٥ٔع ٚ ا٘عٚا، ٖسْ أٙ تج٥ٗى

ٔطثٌٛ ثٝ فمطا، فمساٖ  ٢ٞب وٙٙسٜ، ي٥ٗف ثٛزٖ ؾبظٔبٖ وٙٙسٜ ٚ ٔحطْٚ ٘بتٛاٖ ٢ٞب، ٟ٘بزٞب آٖ

 .ٔحسٚز ٢ٞب ٣٤ٚ تٛا٘ب ٞب ت٥اَلاٖبت ٚ آٔٛظـ، ٟٔبضت ٚ اٖتٕبز ٚ لبثّ

 ٤ٝاتحبز ٥ٖٛؿ٥وٕ تٛؾٍ وٝ ؿت٤ثط٘بٔٝ ا ٣زض چبضچٛة ٔكبضوت مبت٥تحم ٍط٤ز اظ

ثط  ٚ قسٜارطا ٢وبٞف فمط قٟط ثب ٞسف ٣ٔكبضوت ٣بت٥بٔٝ ّٖٕثٝ ٖٙٛاٖ ثط٘( 2018) 1اضٚپب

ٔحلات ٔحطْٚ،  بء٥اظ: فمط وٛزوبٖ، اح ا٘س ٖجبضت ٔتٕطوع اؾت وٝ زاض ت٤چٟبض حٛظٜ اِٚٛ

٥ٌط٢ قسٜ اؾت  ٥زٝ٘ت٣. ثط ا٤ٗ اؾبؼ ٔطزٔبٖ وِٛ ٢ط٤پص ت٥آؾ ،ٞب ذبٕ٘بٖ ٣ث ٣ؾبٔب٘سٞ

 ط٤ظ ىپبضچ٤ٝ ٢ىطزٞب٤ٚ ارطا اظ ضٚ ٣طاحزاضز وٝ زض َ بظ٥٘ ٣٤ٞب حُ ثٝ ضاٜ ٢فمط قٟط وٝ

ثطٔىبٖ ٚ  ٣ٔجتٙ ٢ٞب حُ . ضا1ٜ :اؾت قسٜ َطح حُ ضا٣ٜ زٚ ٘ٛٔ َٛضوّ ثٝ. اؾتفبزٜ قٛز

 ٢ٚ التهبز ٣ثط ٔطزْ قبُٔ ازغبْ ارتٕبٖ ٣ٔجتٙ ٢ٞب حُ . ضا2ٜٔحلات ٔحطْٚ؛  ٢ب٥اح

 ذبل ثب تٕطوع ثط وٛزوبٖ. ٣ت٥رٕٗ ٢ٞب ٌطٜٚ

 ٣٤ٚ ثب ٞسف قٙبؾب ٣ا٘كٍبٜ آوؿفٛضز ثب ضٚـ ٔكبضوتتٛؾٍ ٔحممبٖ ز ع٥٘ ٣م٥تحم

 ا٣ِّّٕ ٥ٗث ٣مبت٥پطٚغٜ تحم ه٤زض لبِت  ٍط٤ىس٤اثٗبز آقىبض ٚ پٟٙبٖ فمط ٚ اضتجبٌ آٟ٘ب ثب 

قسٜ  ا٘زبْ ٔتحسٜ ٤بلاتاٍّ٘ؿتبٖ ٚ ا ب،٥فطا٘ؿٝ، تب٘عا٘ ،٥ٛ٢زض قف وكٛض ثٍٙلازـ، ثِٛ

ٚ  ب٤ْٖ زا٘ف فٗبلاٖ ٚ ٔزطٔكبضوت ازغب ٣قٙبؾ پطٚغٜ ثط اؾبؼ ضٚـ ٤ٗاؾت. ا

 ٣٤ضٚ٘س ٔٙزط ثٝ قٙبؾب ٤ٌٗطفتٝ اؾت. ا  وٝ ثب فمط ضٚثطٚ ٞؿتٙس ا٘زبْ ٣ٚ ٔطزٔ ب٥ٖزا٘كٍبٞ

 ٚا٘س  اثٗبز لجلاً پٟٙبٖ ثٛزٜ ٤ٗقف ٔٛضز اظ اثط اؾبؼ ا٤ٗ ُٔبِٗٝ ثٗس ٟٔٓ فمط قسٜ اؾت  9

تط قبُٔ فمساٖ  قسٜ ؾٝ ثٗس قٙبذتٝ ثٝا٘س وٝ  ُٔطح ثٛزٜ ٢ٌصاض بؾت٥٘سضت زض ٔجبحج ؾ ثٝ

تٕبْ  قٛ٘س. ٣ٔايبفٝ  ٣ٚ ارتٕبٖ ٢ٔبز ت٥ٚ ٘بُٕٔئٗ ٚ ٔحطٚٔ ٣ٔس ٘بوبفآوبض ٔٙبؾت ٚ زض

 ثٝ تطت٥ت ٌب٘ٝ فمط اثٗبز ٘ٝ. قٛ٘س ٣ٌب٘ٝ فمط ثب ٞٓ اضتجبٌ زاض٘س ٚ ٕٔٗٛلاً ثب ٞٓ تزطثٝ ٔ اثٗبز ٘ٝ

 لطاض زاض٘س قبُٔ: فمطا وٝ زض ٔطوع ٔفْٟٛ فمط  ٣انّ بت٥ا٘س اظ: ثٗس اَٚ؛ تزطث ٖجبضت

 ثٗس. تلاـ ٚ ٔجبضظٜ ٚ ٔمبٚٔت؛ 3 ،٣ٚ احؿبؾ ٣شٞٙ ٣. ض٘زف ثس2٘ ،٣لسضت ٣ٚ ث ٣. ٘بتٛا1٘

                                                      
1. European Commission 
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  ،٣ارتٕبٖ ٢. ثسضفتبض2 ،٣ٚ ؾبظٔب٘ ٢ٟ٘بز ٢. ثسضفتبض1قبُٔ:  ٣اضتجبَ ٣٤ب٤زْٚ؛ پٛ

 ٣فٔس ٘بوبآ. زض2. ٘ساقتٗ وبض ٔٙبؾت، 1قبُٔ:  بظات٥ؾْٛ؛ أت ثٗس٘بقٙبذتٝ؛  ٢ٞب . وٕه3

 .(Bray R. et al, 2019: 8) ٣ٚ ارتٕبٖ ٢ٔبز ت٥. ٔحط3ٔٚٚ ٘بُٕٔئٗ، 

زاقتٝ  ٢ؾبثمٝ وٕتط ٣٤فمط قٟط٢ ٘ؿجت ثٝ فمط ضٚؾتب مبت٥زاذُ وكٛض، تحم زض

 ٥طاٖپ پط٤ٚع تٛؾٍ ٍ٘بض٢ ته لبِت زض ُٔبِٗبت٣ ٥٘ع ضقتٝ غ٥طضؾ٣ٕ اؾىبٖ ظ٥ٔٙٝ زض. اؾت

 ٞب٢ ٤ٚػ٣ٌ تٛن٥ف يٕٗ پ٥طاٖ. اؾت قسْٜ ا٘زب تٟطاٖ زض ٘ك٣ٙ٥ آِٛ٘ه ٖٙٛاٖ ثب( 1366)

 قطٚٔ ثب اؾت، ٔٗتمس آثبزٞب حّج٣ ٚ ٞب ٘ك٥ٗآِٛ٘ه  فط٣ٍٙٞ ٚ التهبز٢ ارتٕب٣ٖ، ف٥ع٤ى٣،

 زاض٢ ؾطٔب٤ٝ ٘ٓبْ ذبل ٔهطف ا٢ٍِٛ فطا٥ٌطقسٖ زض رٟت ٚ وكٛض زض ظا ثطٖٚ تٛؾٗٝ

 حبَ زض ٚ ٔزعا بضؾبذت ثٝ ضٚؾتب ٚ ا٤ُ ٚ پبق٥سٜ ٞٓ اظ ؾٙت٣ ٥ٗٔكت٣ ٘ٓبْ ؾٝ ضاثُٝ غطث٣

 ثٝ ثعضي قٟطٞب٢ ٚ وطز ضقس ذسٔبت ثرف ثب پ٥ٛ٘س زض قٟط٢ قجىٝ. قس تجس٤ُ فطٚپبق٣

 ضٚؾتب ٘ت٥زتبً. وطز تجس٤ُوٙٙسٜ  ٔهطف ر٥ٕٗت ثٝ ٣ضؾب٘ ذسٔبت ا٤ؿتٍبٜ ثٝ ضا پب٤ترت ٤ٚػٜ

 .زٞٙس ٣ٔ زؾت اظ ضا ذٛز ٚرٛز٢ ّٖت ٚ قٛز ٣ٔ ثسَ ربٔٗٝ ؾبذتبض زض ا٢ ظائسٜ ثٝ

ٞب٢ ظ٤بز٢ ثطا٢ ٔحممبٖ زاذ٣ّ  ٥ترصاثثب ٔٛيٛٔ فطًٞٙ فمط ثطا٢ ٔست٣  تحم٥مبت

زاقتٝ اؾت. ا٤ٗ ز٤سٌبٜ ثب ا٘تمبزات فطاٚا٣٘ ٕٞطاٜ ثٛز. اظرّٕٝ ا٤ٗ تحم٥مبت ثٝ پػٚٞك٣ 

 آثبز ٞبز٢ ٔحّٝ زض فمط فطًٞٙ ثطتأو٥س  ثب اتٌٙٛطاف٣ ٚ ضٚـ تٛاٖ اقبضٜ وطز وٝ ثب ٣ٔ

 ظ٘س٣ٌ ٞب٢ ق٥ٜٛ ثطضؾ٣ ثٝ ٢ٚ. اؾت قسٜ ا٘زبْ( 1384) ٢نفٛ فلاح تٛؾٍ لع٤ٚٗ قٟط

 ٔحّٝ وٝ اؾت ٌطفتٝ ٘ت٥زٝ ٚ پطزاذتٝ قٟط٢ قٙبؾ٣ ا٘ؿبٖ ٔٙٓط اظ فم٥ط٘ك٥ٗ ٔحّٝ ؾبوٙبٖ

 ٚ قٟط٢٘بٔتٗبضف  ٌبٜ ؾىٛ٘ت ٤ه وبِجس٢، ذبل قطا٤ٍ ثٛزٖ زاضا ز٥ُِ ثٝآثبز  ٢ٞبز

 فطًٞٙ ٞب٢ ٔؤِفٝ اغّت ٚرٛز ٔؤ٤س ٥٘ع آٖ ؾبوٙبٖ ظ٘س٣ٌ ق٥ٜٛ. اؾت فم٥ط٘ك٥ٗ ا٢ ٔحّٝ

 .اؾت آٟ٘ب ٥ٔبٖ زض فمط

 رٛا٘بٖ ٥ٔبٖ زض ثعٞىبضا٘ٝ ضفتبض ثٝ ٌطا٤ف ٚ ٘ك٣ٙ٥ حبق٥ٝ فمط، فطًٞٙ"ٕٞچ٥ٙٗ 

 (1384) ٤ٕبٖا ٚ احٕس٢ وٝ اؾت تحم٥م٣ ٖٙٛاٖ "1383 ؾبَ زض ق٥طاظ پ٥بِٝ زٜ ٘ك٥ٗ حبق٥ٝ

 فمط فطًٞٙ ٞب٢ قبذمح٥ط تأ ثطضؾ٣ ٞسف ثب ٚ پ٥ٕب٤ك٣ ضٚـ ثب ُٔبِٗٝ ا٤ٗ. ا٘س زازٜ ا٘زبْ

 ث٥ٗ ضاثُٝ ث٥بٍ٘ط پػٚٞكٍط ٞب٢ ٤بفتٝ. اؾت قسٜ  ا٘زبْ ثعٞىبضا٘ٝ ضفتبض ثٝ رٛا٘بٖ ثط ٌطا٤ف



  

 

 

 
 25   |  ي از  بازار کار...، هاشمي و همکارانفقر شهري به مثابه طرد اجتماع 

  

 ٚ ؾطقىؿت٣ٍ احؿبؼ ا٘ساظ، پؽ ثٝ تٕب٤ُ ٖسْ ٥ٓ٘ط فمط فطًٞٙ ٞب٢ ٔؤِفٝ ٚ ٘ك٣ٙ٥ حبق٥ٝ

 ٚ ٘ك٣ٙ٥ بق٥ٝح ث٥ٗ تٗبُٔ ٚ ثعٞىبضا٘ٝ ضفتبض ثٝ ٌطا٤ف ثب حٕب٤ت وٕجٛز ٚ ا٘عٚا ثٝ ٥ُٔ

 اؾت. رٛا٘بٖ ثعٞىبض٢ ثب ضاثُٝ زض فمط فطًٞٙ ٞب٢ ٔؤِفٝ

فطًٞٙ فمط ٚ  ضا ثب ٖٙٛاٖ ذطزٜ ٣( پػٚٞك1394فطز ) ٣ك٤ٚ زضٚ ٤ٗپطٚ ٕٞچ٥ٙٗ،

 ٥ٗ)زضٚاظٜ غبض ؾبثك تٟطاٖ( ٚ زض ث ٢زض ٔحّٝ ٞط٘س ٢زض ٔحلات قٟط ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ت٥آؾ

آٖ ثٛزٜ  ٢ط٥ٌ ز٥ٝا٘س. ٘ت ثٝ ا٘زبْ ضؾب٘سٜ ٣ف٥و ك٥ٚ ثب ضٚـ تحم ٞب ٣ٔٛؾْٛ ثٝ غطثت ٣ٌطٚٞ

 ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ت٥ا٘ٛأ ٚ الؿبْ آؾ ٢ضا ثطا ٥ٝٙظٔ وٝزاض٘س  ٣فطًٞٙ ذبن ذطزٜ ٞب ٣وٝ غطثت

 فطاٞٓ وطزٜ اؾت.

 پس٤ساضقٙبؾ٣ ضٚـ ثب وٝ ثٛزٜ ا٢ ُٔبِٗٝ ٘ك٣ٙ٥ حبق٥ٝ اظ ٘ك٥ٙبٖ حبق٥ٝ تزطثٝ ثطضؾ٣

 ٞب ٤بفتٝ. اؾت قسٜ ( ا٘زب1391ْ) ٥س٢إٔب٣ّ٥ٖ ٚ تٛؾٍ اؾ تٟطاٖ 2 ُٔٙمٝآثبز  اؾلاْ ٔحّٝ زض

 زضو٣ ٕٞبٖ ٥مبًزل ٔىبٖ ا٤ٗ زض ؾىٛ٘ت اظ ٘ك٥ٙبٖ حبق٥ٝ تزطثٝ ٚ زضن وٝ زٞس ٣ٔ ٘كبٖ

 ٔبِى٥ت ٖسْ ز٥ُِ ثٝ زائٓ ايُطاة. زاض٘س ٔطزْ ٚ ٌصاضاٖ ؾ٥بؾت ٚ پػٚٞكٍطاٖ وٝ ٥٘ؿت

 ٕٞٛاضٜ ٔٙبَك ا٤ٗ ثب ضفتبض ٘حٜٛزضثبضٜ  ٔؿئٛلاٖ ته٥ٕٕبت اظ اَلا٣ٖ ث٣ ٔؿىٗ، ٚ ظ٥ٔٗ

: اظ ثٛز٘س ٖجبضتقسٜ  حبنُ ان٣ّ ًٔب٥ٔٗ ٚ ٔفب٥ٞٓ. اؾت ض٘زب٘سٜ ضا ٘ك٥ٙبٖ حبق٥ٝ

 ٚرٛز ٚ اقتغبَ ا٤ِٛٚت تمس٤طٌطا٣٤، ٌصقتٝ، ثب ل٥بؼ زض ُّٔٛث٥ت ٘بپص٤ط٢، ث٣ٙ٥ ٥فپ

 پ٥ٛ٘سٞب. ٚ ٞب ٖلالٝ

 زض قٟط ثٝ حك ٚ قٟط٢ فطٚزؾت ٞب٢ ٔحّٝ ضا ثب ٖٙٛاٖ تحم٥م٣( 1394پٛض ) رٛاٞط٢

اؾت.  زازٜ ا٘زبْ ٢ا ٔكبٞس٢ٜ ٚ ا وتبثرب٘ٝثب ضٚـ اؾٙبز٢،  تٟطاٖ قٟط ؾف٥س ذبن ٔحّٝ

ثبظاض  اظ ٔتفبٚت٣ ٞب٢ قىُ ٌصقتٝ زٞٝ چٙس زض ؾف٥س ذبن ٔحّٝ زٞس، ٘تب٤ذ ٘كبٖ ٣ٔ

 زِٚت٣ ٚ ٚلف٣ اضاي٣ ٖسٚا٣٘ تهطف اظ وٝ اؾت وطزٜ تزطثٝ ضا ٔؿىٗ ٚ ظ٥ٔٗ ٥طضؾ٣ٕغ

 ٚ قٟط٢ ذسٔبت اظ ٔكتطن اؾتفبزٜ ٚ ٔٛرٛز ٔؿى٣٘ٛ ٚاحسٞب٢ ى٥هتف ٚآغبظقسٜ 

 ا٤ٗ. قٛز ٣ٔ ٔحؿٛة آٖ تحٛلات ٚاپؿ٥ٗ اظرّٕٝ ؾبظ٢ ثبْ پكت قىُ ثٝ ٖٕٛز٢ تٛؾٗٝ

 تٛأٔبٖ تأح٥ط تحت قٛز ٣ٔثطزٜ  ٞب ٘بْ آٖ اظ قٟط٢ فطٚزؾت ٞب٢ ٔحّٝ ٖٙٛاٖ ثب وٝ ٔحلات

 .زٞس ٣ٔضا ٘كبٖ  قٟط٢ تٛؾٗٝ ٘بوبضآٔس ٞب٢ ؾ٥بؾت ٚ فمط قسٖ قٟط٢
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 قٟط ٟٔبرط ٞب٢ ٌطٜٚ ارتٕب٣ٖ َطز ظ٥ٔٙٝ زض ضا ا٢ ُٔبِٗٝ زض (1394) ٥س٤بٖحٕ

 ٔٙبَك زض و٥ف٣ ٚ و٣ٕ تّف٥ك ضٚـ ثب التهبز٢ ٚ ارتٕب٣ٖ ٞب٢ ٘بثطاثط٢ ثطتأو٥س  ثب انفٟبٖ

 ٟٔبرطاٖ ثب ٔمب٤ؿٝ زض ذبضر٣ ٟٔبرطاٖ زٞس ٣ٔ ٘كبٖ وٝ اؾت ضؾب٘سٜ ا٘زبْ ثٝ انفٟبٖ قٟط

 ٟٔبرطاٖ ٔىب٣٘ ٚ ل٣ٔٛ ٤ٛٞت ٔب٘ٙس ٔتغ٥طٞب٣٤ ث٥ٗ ٚ وٙٙس ٣ٔ تزطثٝ ضا ث٥كتط٢ َطز ٣زاذّ

 زاضز. ٚرٛز ل٢ٛ ضاثُٝ ارتٕب٣ٖ َطز ٚ ٔٙبثٕ ثٝ زؾتطؾ٣ ارتٕب٣ٖ، تج٥ٗى ٚ

 قٟط٢، ت٥ٟسؾتبٖ ضٚظٔطٜ ظ٘س٣ٌ ٖٙٛاٖ ثب ذٛز زوتط٢ ضؾبِٝ زض( 1395) ٣نبزل

 ٚاوجطآثبز  ٚ آثبز ؾُّبٖ قٟطٞب٢ ٚ تپب٤تر ٞب٢ حبق٥ٝ زض ضا قٟط٢ ت٥ٟسؾتبٖ ضٚا٤ت

 ثط. اؾت وطزٜ ُٔبِٗٝ ٍ٘بضا٘ٝ ٔطزْ ضٚـ ثب ،90 زٞٝ اٚا٤ُ زض تٟطاٖ قٟط ٚ ٔزبٚض ٔٙبَك

 تًٙ قٟط٢ فمطا٢ ثطا٢ ضا ٞب٣٤ ٖطنٝ ثبظاض ٥٘طٚٞب٢ ٚ ٥ِٛ٘جطا٥ِؿٓ ُٔبِٗٝ ٌطچٝ ا٤ٗ اؾبؼ

 .اؾت ٕ٘ٛزٜ ٥ٟٔب آٟ٘ب آضاْ پ٥كط٢ٚ ٚ ا٘ساْ ٖطيٝ ثطا٢ ٥٘ع ٞب٣٤ ٥ٙٝظٔ ثطذ٣ أب وطزٜ

 ٢ٞب ؾبَ ث٥ٗ تٟطاٖ قٟط ولاٖ زض قٟط٢ فمط پ٤ٛب٣٤ تح٥ُّ ٖٙٛاٖ ثب ز٤ٍط ا٢ ُٔبِٗٝ

 آٔبض٢ ٞب٢ زازٜ ثط ٥ٝتى ثب( 1396) ٘ٛض٢ ٣ِٚ ؾبٔبٖ ٚ ٔٛحس ٣ّٖ تٛؾٍ 1390 تب 1375

 زٚضٜ ٣َ تٟطاٖ قٟط زض فمط وٝ زٞس ٣ٔ ٘كبٖ ُٔبِٗٝ ا٤ٗ. اؾت قسٜ  ا٘زبْ تٟطاٖ قٟط ولاٖ

 ثٝ. اؾت زازٜ قىُ تغ٥٥ط ا٢ ذٛقٝ ٚ ٥ٛؾتٝپ ٞٓ ثٝ حبِت ثٝ ٔتفطق حبِت اظ ٔٛضزُٔبِٗٝ

 ٔٙبَك ثٝ ضا فم٥ط الكبض ٔزبٚضت، ٚ ٌع٣ٙ٤ رسا٣٤ فطا٤ٙس اظ ٘بق٣ ٥طاتتأح ز٤ٍط ٖجبضت٣

 .اؾت زازٜ ؾٛق تٟطاٖ قٟط رٙٛة زضٖٕستبً  فم٥ط٘ك٥ٗ،

٘ٓط٤ٝ  ضٚـ ثب وٝ ثٛزٜ ٣پػٚٞك ٖٙٛاٖ قٟط٢ فم٥ط ظ٘بٖ ظ٘س٣ٌ زض ارتٕب٣ٖ َطز

. اؾت ٌطفتٝ نٛضت( 1396ٕٞىبضاٖ ) ٚ ظاٞس٢ تٛؾٍ قٟط٢ فم٥ط ظ٘بٖ ٔٛضز زض ا٢ ظ٥ٔٙٝ

 ٘مف قٟط٢ فم٥ط ظ٘بٖ ارتٕب٣ٖ َطز ٥ط٢ٌ قىُ زض ٖٕسٜ ٔمِٛٝ 5 پػٚٞف ا٤ٗ ثط اؾبؼ

 ٔٙف٣ ض٤ٚىطز ٔبز٢، ٞب٢ ٔحسٚز٤ت فط٣ٍٙٞ، ؾطٔب٤ٝ يٗف: اظ ثٛز٘س ٖجبضت وٝا٘س  زاقتٝ

 -ٞٙزبض قىؿت ٖٙٛاٖ ثٝ ٟ٘ب٣٤ ٔمِٛٝ ٚ ظ٘س٣ٌ ٔٙف٣ حٛازث ٚ تزطز اظ ٘بق٣ َطز طا،فم ثٝ

 اؾت قسٜ اؾترطاد  پ٥ٛ٘س

 ٞب٢ ؾىٛ٘تٍبٜ زض ظ٘بٖ َطز تزطثٝ ٖٙٛاٖ ثب پػٚٞك٣ ٥٘ع (1397پٛض ) ل٣ّ ٚ قبِچ٣

 ٘كبٖ ٞب ٤بفتٝا٘س.  زازٜ ا٘زبْ تٕبت٥ه تح٥ُّ و٥ف٣ ضٚـ ثب تٟطاٖآثبز  اؾلاْ ٔحّٝ غ٥طضؾ٣ٕ
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 ٔحطْٚ ٣فطا ٔحّ ٚ ٌط٣ٞٚ ث٥ٗ ضٚاثٍ زاقتٗ اظ ٔحّٝ ا٤ٗ زض ؾبوٗ ظ٘بٖ اغّت وٝ زٞس ٣ٔ

 ظ٤ؿت ٚ٘جٛزٜ  ثطذٛضزاض اقتغبَ ٚ ٟٔبضت زاقتٗ اظ ظ٘س٣ٌ ؾٙت٣ ؾجه ز٥ُِ ثٝ ٚ ٞؿتٙس

 زاض٘س. تٟطاٖ قٟط٢ ٔح٥ٍ اظ ا٘سو٣ تزطثٝ ٕٞچ٥ٙٗ. وٙٙس ٣ٔ تزطثٝ ضا ٚاثؿتٝ

 ،٢قٟط سؾتب٥ٖتٟ ٣َطز ارتٕبٖ ٥ٝٙقسٜ زض ظٔ ا٘زبْ مبت٥ثط تحم ٢ٔزٕٛٔ ثب ٔطٚض زض

 ػ٤ٜذبل ثٝ ٚ ٢ٞب ٌطٜٚ ٥ٝٙزض ظٔ ٢. ٘رؿت، ُٔبِٗبت ٔتٗسزقٛز ٣ٔكبٞسٜ ٔ ٣ػ٤ٌچٙس ٚ

ُٔطٚز ضا زض  ٢ٞب ٌطٜٚ ٣ارتٕبٖ ؿت٤قسٜ وٝ اغّت ظ ا٘زبْ ٣ت٥َطز رٙؿ ت٤ظ٘بٖ ثب ٔحٛض

ٚرٝ  ٥ٗٛرٝ قسٜ اؾت. ٕٞچٙوٕتط ت ٣ثٝ اثٗبز ذبل َطزقسٌ ٚا٘س  ُٔبِٗٝ ٕ٘ٛزٜ ٣اثٗبز وّ

 ،٢اٝ ٥حبق ٢ٞب ثط ٌطٜٚ ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ٢ٌصاض بؾت٥ٚ تأح٥ط ؾ ٣فمط ٚ َطز ارتٕبٖ ٢ؾبذتبض

اظ ثبظاض  ٢قٟط ٢َطز فمطا ٥ٝٙزض ظٔ ٣ف٥وٕتط ُٔبِٗٝ قسٜ اؾت. زض ذهٛل ُٔبِٗبت و

 ٘كسٜ اؾت. ٞسٜٔكب ٢ا ٥ٝٙك٥پ ،قسٜ ا٘زبْ مبت٥ثط تحم ٢ثب ٔطٚض ع٥وبض، ٘

ّٖٓ التهبز  ٢ٞب زض حٛظٜ مبت٥اظ تحم ٢ا ثرف ٖٕسٜ ٢قٟط ٢قتغبَ فمطاا ٥ٝٙزض ظٔ

اؾت.  ٣ٚ ثب اؾتٙبز ثٝ آٔبض ٚ اضلبْ ضؾٕ ٣ٞب٢ وٕ ثب ضٚـ ع٥٘ مبت٥تحم ٤ٗقسٜ وٝ ا ا٘زبْ

اظرّٕٝ َطز اظ  ٣ذبل فمط ٚ َطز ارتٕبٖ ٢ٞب ٥ٝٙزض ظٔ ٣ف٥ضٚ لاظْ اؾت، ُٔبِٗبت و اظا٤ٗ

٤ىطز ٔكبضوت٣ زض تحم٥مبت فمط زض زاذُ وكٛض وٕتط ٕٞچ٥ٙٗ ضٚقٛز.  ت٤ثبظاض وبض تمٛ

ٚ  ٣مبت٥ذلأ تحم ٤ٗاؾت زض رٟت ضفٕ ا ٣ُٔبِٗٝ حبيط تلاقٔٛضزتٛرٝ لطاض زاقتٝ اؾت. 

 ٢ زض ٔٙبَك ٔٛضزُٔبِٗٝ.قٟط ُّٖ فمطتط اظ  ٚ ربٕٔ تط ك٥وؿت قٙبذت ٖٕ
 

 ريش تحقیق
 ٚب ض٤ٚىطز اؾتطاٚؼ ا٢ ث ٥ٙٝظٔضٚـ تحم٥ك ٔٛضزاؾتفبزٜ زض ُٔبِٗٝ حبيط ضٚـ ٘ٓط٤ٝ 

ٞب٢  زٞس تب ثٝ رب٢ اتىب ثٝ ٘ٓط٤ٝ ( اؾت. ا٤ٗ ضٚـ ثٝ پػٚٞكٍط أىبٖ 1398٣ٔ) ٥ٗوٛضث

ٞب٢ ٚال٣ٗ  ٞب ثط اؾبؼ زازٜ ٞب ٚ ٌعاضٜ قسٜ ذٛز ثٝ تس٤ٚٗ ٘ٓط٤ٝ ٤ٗتسٚٔٛرٛز ٚ اظ پ٥ف 

ٝ ٔهبحج قبُٔ ٞب زازٜ آٚض٢ رٕٕ ٞب٢ تى٥ٙه (.250: 1396الساْ وٙس )اظو٥ب ٚ ٕٞىبضاٖ، 

٤ٛ٘ؿ٣  ٤بززاقت ٔكبٞسٜ ٔؿتم٥ٓ، ا٢، ٞب٢ اؾٙبز٢ ٚ وتبثرب٘ٝ ضٚـ ،بذتبضٔٙسؾ ٥ٕٝٚ ٘ ك٥ٖٕ

تط ٚ  ز٥ُِ اؾتفبزٜ اظ ضٚـ و٥ف٣ زض ُٔبِٗٝ حبيط قٙبذت ٥ٕٖك .ٞب اؾت زازٜ ٚ يجٍ

 تط اظ ٔٛيٛٔ ٔٛضزُٔبِٗٝ ثٛزٜ اؾت. ربٕٔ
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ثٛزٜ اؾت. ثٝ ا٤ٗ ٣ٙٗٔ  اثتسا ثٝ نٛضت ٞسفٕٙس وبضضفتٝ ث٥ٌٝط٢  زض ا٤ٗ تحم٥ك ضٚـ ٕ٘ٛٝ٘

ٚ تزطثٝ ث٥ىبض٢ زاقتٙس ٚ زض  لطاض زاقتٙسوٝ ؾطپطؾتبٖ ذب٘ٛاضٞب٣٤ وٝ زض قطا٤ٍ فمط ٥ٗٔكت٣ 

قس٘س ثٝ ٖٙٛاٖ ٕ٘ٛٝ٘ ت٥٥ٗٗ قس٘س. زض ازأٝ  ٔحلات ٥٘ع ثٝ ٖٙٛاٖ افطاز ٥٘بظٔٙس قٙبذتٝ ٣ٔ

 كٛز، ازأٝ ٤بفت.٥ٌط٢ تب ٔطحّٝ اقجبٔ ٘ٓط٢ ٚ تب آ٘زب وٝ ثٝ زازٜ رس٤س ٔٙت٣ٟ ٘ ٕ٘ٛٝ٘

ثٝ ٔٙٓٛض ت٥٥ٗٗ حزٓ ٕ٘ٛ٘ٝ اثتسا اظ ٞط ُٔٙمٝ ؾٝ ٔحّٝ وٝ زاضا٢ وٕتط٤ٗ ٥ٔعاٖ 

ٞب٢ فٗبَ زض  ٤بفت٣ٍ ثٛز٘س، ٔكرم قس. ؾپؽ ثب ٔطارٗٝ ثٝ ُّٔٗبٖ ٔح٣ّ ٚ ؾبظٔبٖ تٛؾٗٝ

ٞب٢ فط٣ٍٙٞ قٟطزاض٢ ٔٙبَك ٚ  ٞب٢ ذ٥ط٤ٝ ٚ ٔٗبٚ٘ت ٢ قٟط٢ ٔب٘ٙس ؾبظٔبٖٞب ٔحّٝ

طاز ٚارس قطا٤ٍ ٔٗطف٣ قس٘س ٚ ثب وؿت ٔٛافمت اظ آ٘بٖ، الساْ ثٝ ؾطاٞب٢ ٔحُ، اف

ٔهبحجٝ ٌطز٤س. ٔىبٖ ٔهبحجٝ ٤ب زض ٔٙبظَ ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ ٚ ٤ب ؾطا٢ ٔحلات قٟطزاض٢ 

ا٢ وٝ ٔٗطف ربٔٗٝ  ذ٥ط٤ٝ ثٛزٜ اؾت. ثطا٢ ا٘تربة ٕ٘ٛ٘ٝ ٔؤؾؿبتتٟطاٖ ٚ ٤ب زض زفبتط 

٥ج٣ اظ قطا٤ٍ ؾ٣ٙ، رٙؿ٣، قغ٣ّ ٚ الأىبٖ تطو ٔٛضزُٔبِٗٝ ثبقس، تلاـ قس، حت٣

ثب تٛرٝ ثٝ  ٥ٕٗٞچٙٞب٢ قٟط٢ ِحبِ قٛز.  تحه٣ّ٥ ٚ ٔحُ ؾىٛ٘ت زض ٔحّٝ

 ا٘زبْ قس. ٣ثٟساقت ٢ٞب پطٚتىُ ٤تٞب ثب ضٖب ٔهبحجٝٞب٢ ٘بق٣ اظ وطٚ٘ب،  ٔحسٚز٤ت

ثطزاض٢ اظ ٥ٔساٖ تحم٥ك، ٘ؿجت ثٝ ت٥ٓٙٓ  پؽ اظ ا٘زبْ ٞط ٔهبحجٝ ٚ ٤بززاقت

شوط اؾت وٝ ثطا٢ اؾترطاد ٚ  ٤بٖقبٞب الساْ قس.  ـ ٔحتٛا٢ ٔهبحجٝٞب ٚ ٍ٘بض ٤بززاقت

ٞب اظ ضٚـ زؾت٣ اؾتفبزٜ قس. ثس٤ٗ ٔٙٓٛض زض ٔطحّٝ وسٌصاض٢ ثبظ، اثتسا  وسٌصاض٢ زازٜ

ٞب پ٥بزٜ ٚ چٙس ثبض ٔٛضزُٔبِٗٝ ٚ ثبظث٣ٙ٥ ٚالٕ قس ٚ ٔفب٥ٞٓ ثب تح٥ُّ ؾُط ثٝ  ٔحتٛا٢ ٔهبحجٝ

ٞب٢ تح٣ّ٥ّ نٛضت ٌطفت.  د قس ٚ زض پ٣ آٖ ٤بززاقتؾُط ٚ رّٕٝ ثٝ رّٕٝ ٔتٗ اؾترطا

زض  ٍط٤ىس٤ثب  زض ٔطحّٝ وسٌصاض٢ ٔحٛض٢، اضتجبٌ ٔفب٥ٞٓ، ذطزٜ ٔمٛلات ٚ ٔمٛلات

ٌط،  ا٢، قطا٤ٍ ٔساذّٝ ٥ٙٝظٔچبضچٛة ٔسَ پبضازا٣ٕ٤ تحم٥ك )قبُٔ قطا٤ٍ ٣ّٖ، قطا٤ٍ 

ٙك٣، ٔمِٛٝ ٞؿتٝ ٤ب ٚ ؾطا٘زبْ زض ٔطحّٝ وسٌصاض٢ ٌع٤ ثطلطاض قسضاٞجطزٞب ٚ پ٥بٔسٞب( 

ا٢ ثٛز وٝ تٕبْ  ٌٛ٘ٝ آٔس. ا٤ٗ ٔمِٛٝ ثٝ ثٝ زؾتٔطوع٢ ثٝ ٖٙٛاٖ َطز ارتٕب٣ٖ اظ ثبظاض وبض 

ا٢ اظ  زاز. زض رسَٚ ظ٤ط ٕ٘ٛ٘ٝ ٔفب٥ٞٓ، ذطزٜ ٔمٛلات ٚ ٔمٛلات ان٣ّ ضا پٛقف ٣ٔ

 قٛز. ٣ٔاؾترطاد ٔفب٥ٞٓ ٚ ٔمٛلات ٘كبٖ زازٜ 
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 مثببٍ ضعف سرمبیٍ اقتصبدی ت  فقر بٍ، مفبَیم ي خردٌ مقًلاَب وشبوٍ -1 جذيل

 میمفبَ َب وشبوٍ فیرد
 خردٌ

 مقًلات 

ای  ّیچ سهیٌی ًذاضتین ّیچی وِ ثخَاّین خًَِدر رٍستبهَى  1

 .ای ثخزین تَش درست وٌین یب ثفزٍضین ثتًَین خًَِ
 فمذاى سهیي هسىًَی

پیطیٌِ فمز 

 رٍستبیی

 

 

 

 

 

 تذاٍم فمز

 

 

 

 

 

 هْبجزت

 

 

 

 

 

 

 هْبجزت

 

 

 

ضْز  هیٍ  شیًبچ یثب وطبٍرس نیر ضْزستبى ضص ثزادر ثَدد 2

 یهذ وبفآدراًذضت ثذٍى در
 فمذاى سهیي وبفی

 در رٍستبهَى ثعذ اس اسدٍاج خًَِ ًذاضتین حتی هبدرضَّز  3

 .ثبش سًذگی وٌینوِ ّن ًذاضتین 

فمذاى هسىي 

 رٍستبیی

خبًِ وِ آة ثبرٍى  یاًذاختن رٍ هی هیدر سهستبى پلاست 4

آة  زیس هبى یاٍهذ توبم سًذگ ثبراى وِ هی یٍل بدیًداخل 

 .رفت هی

 هسىي ًبهٌبست

تًَِ سًذگی وٌِ وِ یب سزهبیِ ٍ پَلی  وسی تَ ضْزستبى هی 5

 .ًذاضتین رٍ  داضتِ ثبضِ هب ّیچ وذٍم
 فمذاى سزهبیِ هبلی

طَر ثَد ٍ  يیدر رٍستب ّن ٍظعوَى ّو یاس لحبظ سًذگ 6

 یٍ ًِ وبر درست ٍ حسبث نیداضت يیًِ سه نیهطىل داضت

 .نیزیّن فم ٌجبیا

تذاٍم فمز اس رٍستب 

 ثِ ضْز

هزدم ّن وبر  رٍستبهَى اصلي وبر ًیست اگز اس گزسٌگی هی 7

 .ضذ پیذا ًوی

 هشهيثیىبری 

 رٍستبیی

رٍستب اصلي ّیچی ًذاضتین ًِ وبری ًِ خًَۀ وِ تَش  8

 .سًذگی وٌین
 فمز ضذیذ رٍستبیی

 تعذد هَالیذ ٍ.. ّفت تب ثزادر ٍ چْبر تب خَاّز نیثچِ ثَد 11هب  9

 ًبوبفی ثَدى ارث رسیذُ.سهیي وَچىی اس ثبثبهَى ثِ ارث  11

 هْبجزت ثزای وبر تْزاى نیاٍهذ یآث ٍ ثی یىبریاس ث 11

پذرهَى ثٌذُ خذا ثزای وبر اٍهذ تْزاى اس ٍلتی اٍهذین تْزاى  12

 .ى ّن فمیزینٍظعوَى ّویي ثَد اٍلص ّن فمیز ثَدین الا
 فمز ثیي ًسلی

ضْزستبى  ام یِثِ خبطز درهبى ول نیسبلِ تْزاى اٍهذ پٌج 13

 اهىبًص ًجَد ثِ خبطز هعبلجِ اٍهذم تْزاى
 هْبجزت درهبًی

 یتْزاى ثزا بىیه ستیً یوبرٍوبسج چیّب چَى ّ هزدم سهستبى 14

وزد  یضِ ثبغذار وبر ٍ اس ثْبر تب آخز تبثستبى وِ هی

 گزدًذ. یثزه

 هْبجزت فصلی
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خبى  نیوِ در سهبى وز ِیالَام هب اس سًذ یجٌَث آثبد یبفتدر  15

 .دارًذ یٍ خبًَادگ یاًذ ٍ ٌَّس رٍاثط لَه سًذ هْبجزت وزدُ

 هْبجزت لَهی

 هْبجزت خبًَادگی ثستگبى ضَّزم ّطت تب ثزادر ثَدًذ ّوِ ضَى اٍهذى تْزاى 16

ثچِ  نیضْزستبى ثَدوزد ٍ هب  ضَّزم دُ سبل تْزاى وبر هی 17

خَدم  یضذ ثزا دلطَى تٌگ هی ذًذید ّبم اصلي پذرضَى ًوی

 .سخت ثَد یلیّن خ

جذایی سزپزست 

 خبًَار

هطتزن  یٍ آى ّن سًذگ نیّست یذیجذ ذُیاهزٍسُ ضبّذ پذ 18

 هٌشل اجبرُ هیچٌذ خبًَار در 

فمز هسىي  هسىي هطتزن

 ضْزی

هطتزن اس  استفبدُ نیوزد هیاستفبدُ  ِیثِ صَرت هطتزن اس حوبم ّوسب 19

 اهىبًبت

وَچه ثذٍى آة ٍ ثزق ٍ  طیهح هیدر  یبدیهذت س یثزا 21

 .نیوزد هی یسًذگ ییضَ دست

هسىي فمذاى 

 اهىبًبت

 یحوبم اس استخز هجوَعِ ٍرسض یٍ ثزا نیحوبم ًذاضت یحت 21

 نی. ثزق ًذاضتنیوزد استفبدُ هی

 اس اهىبًبتاستفبدُ 

 عوَهی

 هذت اصلي جب ًذاضتن ِیدرهبى اٍهذم تْزاى  یزاوِ ث یهَلع 22

 .ّب ثخَاثن ّب تَ پبرن هججَر ثَدم ضت ٍ

اسىبى در فعبّبی 

 عوَهی

ثبر خًَِ ًطست  ِیلٌبت ثَد  زشیس نیوِ گزفتّن خًَِ  يیا 23

 .رفت يیاس ث لوَىیٍ ٍسب یوزد توبم سًذگ

 هسىي فبلذ ایوٌی

ذُ تَسط هبله ض ّبی سبختِ ّب اسجولِ خبًِ خبًِ يیا 24

 .سبل لذهت دارًذ 51اس  صیاست ٍ ث یگبٍدار

 هسىي فزسَدُ

ثب سِ  نیذیپبًصذ تَهي ه یهبّ نیپلِ وِ اجبرُ وزد زیس یِ 25

 ًذارُ.  زٍىیّبی ث چِیدر چیبلِ ٍ ّتا ِیفمط  صیتَى پَل پ

 هسىي ًبهٌبست

 

 ي ريایی اعتببر

ا٘س اظ:  وٝ ٖجبضت قس ضف ٚ ٔطؾْٛ اؾتفبزٜٔتٗب ٥هاٖتٕبز اظ ؾٝ تىٙ ٥تلبثّ اظ ا٥َٕٙبٖثطا٢ 

 قسوٙٙسٌبٖ ذٛاؾتٝ  ٔكبضوت ضٚـ اظ ٤ٗتٛؾٍ اًٖب وٝ زض ا ٤بث٣اٖتجبض ٤بوٙتطَ  ٘رؿت،

ٞب٢  ٤ؿٝٔمب زْٚ،٘ٓط زٞٙس؛  آٟ٘ب وطزٜ ٚ زض ٔٛضز نحت ٤بث٣ضا اضظ تحم٥كٞب٢  ٤بفتٝتب 

ٚ  ٤ؿٝٞب ٔمب ثب زازٜ ٤ٝ٘ٓط ثٙس٢ ؾبذت تب قسٞب٢ ذبْ ضرٛٔ  وٝ ثٝ زازٜ ٣ٔٗٙ ٤ٗثٝ ا ٣ّ٥تحّ
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قبُٔ چٙس ٔترهم ) ٥ٙٝ،ظٔ ا٤ٗ وٝ زض ٥ع٢ٕٔ ٥هاؾتفبزٜ اظ تىٙ ؾْٛ،ٌطزز؛  ٤بث٣اضظ

زض  .زاقتٙسٔمٛلات ٘ٓبضت  اؾترطاد ٚ ٢ؾبظ ثط ٔطاحُ ٔرتّف وسٌصاض٢، ٔفْٟٛ اؾتبزاٖ(

اثتسا ٞسف تحم٥ك ثٝ  ٣ زض پػٚٞف ٥٘ع ثب٤س ٌفت،اذلالانَٛ  ذهٛل ضٖب٤ت

الساْ ثٝ ٔهبحجٝ ٚ انُ  آ٘بٖ اظ ٤توؿت ضيب بٖ تٛي٥ح زازٜ قس ٚ ثبوٙٙسٌ ٔكبضوت

 ٔحطٔب٘ٝ ثٛزٖ اَلاٖبت ضٖب٤ت قس.

 

 َب یبفتٍ

 کىىذگبن مشخصبت  مشبرکت

٘فط اظ افطاز ٚارس قطا٤ٍ تب ضؾ٥سٖ ثب اقجبٔ ٘ٓط٢ زض تحم٥ك ٔكبضوت  37زض ٔزٕٛٔ 

سٜ اؾت. لاظْ ثٝ شوط ٞب٢ فطز٢ ٚ ارتٕب٣ٖ آ٘بٖ زض رسَٚ ش٤ُ آٚضزٜ ق ٤ػ٣ٌٚوطز٘س. 

ٚلت ٚ ٔٛلت٣  وٙٙسٌبٖ زض ظٔبٖ تحم٥ك ٤ب ث٥ىبض ثٛزٜ ٚ ٤ب ٔكبغُ پبضٜ اؾت ٔكبضوت

 وطز٘س. ا٘س ٚ قطا٤ٍ ث٥ىبض٢ ضا تزطثٝ ٣ٔ زاقتٝ

 
 کىىذگبن مشخصبت  مشبرکت -2جذيل 

 جىسیت
 هزد سى

 اشتغبل
 ضبغل هَلت ثیىبر

21 16 14 23 

 سه
 ٍ ثیطتز 61 سبل 61-51 سبل 51-41 سبل 41-31 سبل 21-31

4 8 11 9 5 

 تحصیلات 
 لیسبًس دیپلن سیىل اثتذایی سَاد ثی

7 9 11 8 2 

 مذت  اقبمت
 ٍ ثیطتز 36 سبل 35تب  26 سبل 25تب  16 سبل 15تب  6 سبل ٍ ووتز 5

5 12 9 7 4 
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 مفبَیم ي مقًلات 

٘كب٘ٝ،  1500ٔ زض ٔزٕٛ ،٣ٙك٤ٚ ٌع ٢ثبظ، ٔحٛض ٢وسٌصاض ٌب٘ٝ پؽ اظ ا٘زبْ ٔطاحُ ؾٝ

 ٔمٛلات .ثٝ زؾت آٔس ٣ ٚ ٤ه ٔمِٛٝ ٔطوع٢ٔمِٛٝ انّ 5ٚ  ٣ٔمِٛٝ فطٖ 29ٔفْٟٛ،  342

 اقتغبَ، ٘بٔؿبٖس قطا٤ٍ ا٘ؿب٣٘، ؾطٔب٤ٝ يٗف التهبز٢، ؾطٔب٤ٝ يٗف: اظ ا٘س ٖجبضت ان٣ّ

 ٔطحّٝ زض ان٣ّ ٔمٛلات اؾترطاد اظ پؽ. ارتٕب٣ٖ ا٘عٚا٢ ٚ ارتٕب٣ٖ ٞب٢ ٥تآؾ

 ٔسَ چبضچٛة زض آٟ٘ب ٔمٛلات ذطزٜ ٚ ٔفب٥ٞٓ ثب ٔمٛلات ا٤ٗ تجبٌاض ٔحٛض٢ وسٌصاض٢

اؾت. زض ٔزٕٛٔ زض ٔطحّٝ وسٌصاض٢ ٔحٛض٢ پٙذ  قسٜ ثبظٍ٘ط٢ ٚ َطاح٣ پبضازا٣ٕ٤

ٔسَ ثط اؾبؼ ٔمٛلات ان٣ّ ثٝ زؾت آٔس. ؾطا٘زبْ زض ٔطحّٝ وسٌصاض٢ ٌع٤ٙك٣ ثب تّف٥ك 

 اظ ٣ارتٕبٖ َطزٔطوع٢ ثب ٖٙٛاٖ  ٞب٢ پ٥ك٥ٗ، ٔسَ ٟ٘ب٣٤ تحم٥ك ثٝ زؾت آٔس ٚ ٔمِٛٝ ٔسَ

ٔمٛلات ٔفب٥ٞٓ ٚ  ط٤بثب ؾ ٣پٛقب٘ ٞٓ ٤ٗكتط٥ث ٔمِٛٝ چٙبٖ ثٛز وٝ ٤ٗاْبٞط قس  وبض ثبظاض

 وٙٙسٌبٖ ثٛزٜ اؾت. ٚ ٔٛضز تأو٥س ٔكبضوت زاقتٝ اؾت

التهبز٢ اظ ثبظاض وبض  -٣َطز ارتٕب٤ٖٗ َط٤ك ثٝ زؾت آٔس، ثب ٖٙٛاٖ اظ اا٢ وٝ  ٘ٓط٤ٝ

 ٔؤحطٖٛأُ ارتٕب٣ٖ ٚ التهبز٢ اظ ثبظاض وبض، ٕٞٝ ارتٕب٣ٖ َطز  ا٤ٙىٝ قٙبذتٝ قس. تٛي٥ح

، زض ا٤ٙزب وبض ثبظاض ٚ ٔٙٓٛض اظ قٛز ٣ضا قبُٔ ٔ طٔٛحط٥ٚ اقتغبَ ٘بلم ٚ غ ٢ىبض٥ث ثط

زض قىُ  .طز٥ٌ ٣زضثطٔ ع٥٘ ٣٤ ضااؾت ٚ ربٔٗٝ ضٚؾتب ٢تط اظ ثبظاض وبض قٟطٕ ٥ٚؾ ٣بؾ٥ٔم

 ،٢ا ٥ٝٙظٔقطا٤ٍ  ،٣ّٖ ٤ٍقطا ٔمِٛٝ ٔطوع٢، قبُٔ ضزض چٙس ٔحٛ ك٥تحم ٣٤ٔسَ ٟ٘بظ٤ط 

َطز اظ ثبظاض وبض ٣ ّٖ ٤ٍقطا اؾت. قسٜ زازٜ٘كبٖ  ٢بٔسٞب٥ٌط، ضاٞجطزٞب ٚ پ ٔساذّٝقطا٤ٍ 

 ٤ٝيٗف ؾطٔب ،٢التهبز ٤ٝا٘س اظ: يٗف ؾطٔب وٝ ٖجبضت قبُٔ چٟبض ٔمِٛٝ ٖٕسٜ اؾت

ا٤ٗ قطا٤ٍ ٔٙزط ثٝ َطز افطاز  .قطا٤ٍ ٘بٔؿبٖس التهبز٢ ٚ قطا٤ٍ ٘بٔؿبٖس اقتغبَ ،٣ا٘ؿب٘

ٌط قبُٔ ٘مف ٟ٘بز ذب٘ٛازٜ ٚ ذ٤ٛكبٚ٘س٢، ٘مف  اؾت. قطا٤ٍ ٔساذّٝ وبضقسٜزض ثبظاض 

ٞب٢ ضؾ٣ٕ ٚ غ٥طضؾ٣ٕ ٚ ارتٕبٖبت ٔح٣ّ اؾت. زض ا٤ٗ ٔسَ ضاٞجطزٞب٢ فمطا٢  ؾبظٔبٖ

 اؾت. قسٜ  ُٔطحقٟط٢ زض چٟبض ٔمِٛٝ ٖٕسٜ ٟٔبرطت، اقتغبَ، ٔؿىٗ ٚ زضٔبٖ 
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 مذل پبرادایمی طرد اجتمبعی از ببزار کبر -1شکل 

 

 راَبردَب ي پیبمذَب

زض ا٤ٗ ٔمبِٝ ثٝ ضاٞجطزٞب٢ ت٥ٟسؾتبٖ ثطا٢ ٔمبثّٝ ثب فمط ٚ َطز ارتٕب٣ٖ اظ ثبظاض وبض ٚ 

ٌط ٚ  ٔساذّٝ ،٣ّٖ ٤ٍاظ قطا ٣م٥ضاٞجطزٞب زض تٗبُٔ ثب تّفقٛز.  پ٥بٔسٞب٢ آٟ٘ب پطزاذتٝ ٣ٔ

َٛض ٞسفٕٙس ٚ زض  ٣٤ ٞؿتٙس وٝ افطاز ثٝٞب ٚاوٙفٚ وٙف ٚ  ط٘س٥ٌ ٣قىُ ٔ ٢ا ٥ٝٙظٔ

زٞٙس ٚ ٕٔىٗ  ، ا٘زبْ ٣ٔزازٜ ضخٞب٢ ذبن٣ زض پبؾد ثٝ ٔؿبئُ ٚ ٔٛيٖٛبت  ٔٛل٥ٗت

٘بپص٤ط ٚ حت٣ زض٣٘ٚ ٚ زض لبِت ٌفتٕبٖ ثب ذٛز  ث٣ٙ٥ ٥فپقسٜ، ٤ب  اؾت، ٖبز٢ ٚ اظ لجُ ت٥٥ٗٗ

 ٢بٔس٥پ ٥طزقىُ ٌ ز٢ضاٞجط ب٤ ٣تٗبّٔ ب٤ٞط رب ُٖٕ بقٙس. ٤ب ثٝ نٛضت فطز٢ ٤ب ٌط٣ٞٚ ث

 :یعل طیشرا
 هیسرما ضعف

 یاقتصاد
 هیضعف سرما 

 ینسانا

 نامساعد طیضرا
 یاقتصاد

 نامساعد طیضرا
 اضتغال

 

 از یاجتماع طرد

 کار بازار

 طیشرا

 :گر مداخله
نهادهای  نقص

خانواده و 
 خویطاوندی

 یها سازماننقص  
 یردولتیو غ دولتی

اجتماعات نقص 
 محلی
 

 :راهبردها

 یراهبردها
 مهاجرت
 یراهبردها
 اسکان
 یراهبردها

 ضتغالا
 درمان یراهبردها

 

 

 پیامدها:

 یاجتماع یانسوا
 یخصوص میحر نقض
 زنان اقتدار صیافسا

 یخانگ خطونت

 ضعف و یماریب
 یجسمان
 ادیاعت گسترش

 یروان یصآسا سلب
 لیتحص ترک

 کودکان
 فقر دیبازتول

 

 طیشرا

 :ای ینهزم
 زمان و مکان

فردی و  های یژگیو
 اجتماعی
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)اؾتطاٚؼ،  ا٘س ٘بذٛاؾتٝ ٣ذٛاؾتٝ ٚ ثطذ بٔسٞب٥پ ٤ٗاظ ا ٣ثٝ ٕٞطاٜ ذٛاٞس زاقت. ثطذ ع٥٘

 (.156-155: 1398 ،٥ٗوطث

ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢ ثطا٢ ٔمبثّٝ ثب فمط ٚ َطز ارتٕب٣ٖ اثٗبز ٔتٗسز٢ زاقتٝ  ٢ضاٞجطزٞب

ٔمٛلات٣ قبُٔ ٟٔبرطت، اقتغبَ، ٔؿىٗ ٚ زضٔبٖ پطزاذتٝ اؾت وٝ زض ا٤ٗ ٔجحج ثٝ 

قٛز. ا٤ٗ ضاٞجطزٞب ذٛز پ٥بٔسٞب٢ ٔتٗسز٢ زاقتٝ اؾت وٝ زض ازأٝ ثٝ تفى٥ه ٞط ضاٞجطز  ٣ٔ

زض  ٢ُٔبِٗٝ، فمط قٟط ٤ٗاؾت وٝ زض ا شوطلاظْ ثٝ  ٥٘ع شوط٣ٔ قٛز. زض ا٤ٙزب آٖپ٥بٔسٞب٢ 

. قسٜ اؾت ٌطفتٝ ٘ٓط زض ٣٤ضٚؾتب ٥ٍٔح ٚ زض اضتجبٌ ثب ٢قٟط ٥ٍتط اظ ٔحٕ ٥ٚؾ ٣بؾ٥ٔم

ا٘زبْ  زض حبَثطا٢ ٔخبَ ثطذ٣ ضاٞجطزٞب٢ ٟٔبرطت زض ٌصقتٝ ٚ ثطذ٣ زض ظٔبٖ تحم٥ك 

 ثٛزٜ اؾت. زض رسَٚ ظ٤ط ٔفب٥ٞٓ ٚ ٔمٛلات ثط اؾبؼ ضاٞجطزٞب ٚ پ٥بٔسٞب آٚضزٜ قسٜ اؾت.

 
 بردَب ي پیبمذَب(مفبَیم ي مقًلات  طرد اجتمبعی ي اقتصبدی از ببزار کبر )راَ  -3جذيل 

 همَلات مفبَیم

ی(، هْبجزت خبًَادگ ،ی)هْبجزت لَه یگزٍّّبی  ّبی فصلی، هْبجزت هْبجزت

 جذایی هحل اسىبى ٍ اضتغبل هْبجزت هتٌبٍة، هْبجزت هعىَس،

 هْبجزت

ٍ  ُفزسَدهسىي  ًبهٌبست، استفبدُ اس فعبّبی عوَهی ثزای اسىبى، اسىبى هطتزن، هسىي

ریشداًگی، هبلىیت،  ًبهطخص ثَدى ٍظعیت، دُ اس هصبلح ًبهزغَةثٌب، استفبعذم دٍام 

غیزثْذاضتی، استفبدُ  هٌبسلاسىبى در  یوٌیفبلذ ا ّبی هىبىاسىبى در ، سطح سیزثٌب ووجَد

 هطتزن اس اهىبًبت ضْزی، گزاًی هسىي، ًمط حزین ضخصی

 اسىبى

وبى، اضتغبل سًبى، ثیىبری هشهي، ثیىبری هَلت، هطبغل هَلت، هطبغل ًبپبیذار، وبر وَد

، هطبغل سیبُ، دستفزٍضی، ٍلت پبرُ، تعذد هطبغل فزسب طبلتوبر طَلاًی هذت، وبر 

 ، درآهذ ًبوبفی، تخلف اس هَاد لزارداد، وبر غیزلبًًَیگزد دٍرُفزٍضٌذگی 

 اضتغبل

ثیوبری هشهي، هعلَلیت ارثی، ثیوبری ارثی، اسدٍاج خبًَادگی، فزٍش سزهبیِ ثزای درهبى، 

ُ هطتزن اس دفتزچِ ثیوِ، لزض گزفتي، خَددرهبًی، درهبى خبًگی، استفبدُ اس هَاد استفبد

هخذر ثزای درهبى، عذم پَضص ثیوِ، تعَیك سهبى درهبى، لطع هصزف دارٍ، ّشیٌِ ثبلای 

 درهبى، هطىل تْیِ دارٍ، هطىل دستزسی ثِ پشضه، پَل هحَری در درهبى

 درهبى
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 مُبجرت 

زٞس وٝ آًٞٙ ٟٔبرطت اظ  تٛؾٗٝ ٘كبٖ ٣ٔ حبَتزطثٝ ثؿ٥بض٢ اظ وكٛضٞب٢ زض

( 381: 1370ضٚؾتبٞب ثٝ قٟطٞب اظ آًٞٙ ا٤زبز ٔكبغُ قٟط٢ فطاتط ضفتٝ اؾت )تٛزاضٚ، 

تٛؾٗٝ  بت٥زض ازث ٥ٕٗٞچٙچ٥ٙٗ ضٚ٘س٢ ثٝ ث٥ىبض٢ پٟٙبٖ ٚ آقىبض ٟٔبرطاٖ ا٘زب٥ٔسٜ اؾت. 

 ٣ارتٕبٖ-ثط٢ التهبز٢ٚرٛز تًبز ٚ ٘بثطا ٍط٤ز ٣٘بٕٞبًٞٙ قٟط ٚ ضٚؾتب ٚ ثٝ ٖجبضتضقس 

اظ ٖٛأُ ٖٕسٜ زض ثحج ٟٔبرطت ضٚؾتب٥٤بٖ ثٝ قٟط  ٣زٚ فًبٞب٢ ؾىٛ٘تٍبٞ ٤ٗا ب٥ٖٔ

 (.99-89: 1386 ،ٔحٕس٢ ٤ٍب٘ٝ ٚ ب٥ٖ)رلاِ لّٕساز قسٜ اؾت

ٚ  ٢ربٔٗٝ قٟط ٢ٚ التهبز ٣ٔٛيٛٔ ٟٔبرطت ٚ تأح٥ط آٖ ثط ؾبذتبض ارتٕبٖ ٥ٕٗٞچٙ

زض  ٣ثب ٖٙٛاٖ زٞمبٖ ِٟؿتب٘ ٣ى٥ٛٔبؼ ٚ ظ٘ب٘ثٝ ذهٛل ٟ٘بز ذب٘ٛازٜ زض احط ٔب٘سٌبض ت

 ٣ارتٕبٖ ط٥٥ٚ تغ ٣فطٍٞٙ ت٤ُٔبِٗٝ قسٜ اؾت. آ٘بٖ زضثبض٠ ٞٛ ىب٥ٌٛچبضچٛة ٔىتت ق

ٔرطة  طات٥ا٘س ٚ ثط تأح نٛضت زازٜ ٣ُٔبِٗبت ٔتحسٜ ٤بلاتزض ا ٣زض رٕبٖت ٟٔبرط ِٟؿتب٘

 مبت٥تبٔؽ تحم تأو٥س وطز٘س. ٣ذب٘ٛازٌ ٣ٟٔبرطت ثط اثٗبز ٔرتّف ارتٕبٖبت ٚ ظ٘سٌ

 ٣ظ٘بٖ، ٚ ا٘حطافبت ارتٕبٖ ،٣لٛٔ ت٥الّ ٢ٞب ٔب٘ٙس ٟٔبرطت، ٌطٜٚ ٣ذٛز ضا زض ٔٛيٖٛبت

 (.29 :1392)٘مس٢،  غبظ وطزٜ ثٛزآاَٚ  ٣اظ رًٙ رٟب٘ ف٥اظ پ

ا٢ زضٌصقتٝ ٚ حبَ زض ظ٘س٣ٌ  ٟٔبرطت ٕٞٛاضٜ ٘مف ٖٕسٜ زٞس ٣٘كبٖ ٔ ٘تب٤ذ 

٘ساقتٗ ٔٙجٕ زضآٔس٢ ٔىف٣ اظ زلا٤ُ ٖٕسٜ ث٥ىبض٢ ٔعٔٗ ٚ  ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢ زاقتٝ اؾت.

ٟٔبرطت ت٥ٟسؾتبٖ ضٚؾتب٣٤ ثٝ قٟط ثٛزٜ اؾت. زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ اغّت لط٤ت ثٝ اتفبق 

َٛضو٣ّ  وٝ ثٝ ز٥ُِ ث٥ىبض٢ ٚ فمساٖ زضآٔس وبف٣ ٚ ثٝ اْٟبض زاقتٙسوٙٙسٌبٖ  ٔكبضوت

 :ا٘س آٚضزٜض٢ٚ  قٟط تٟطاٖيٗف ؾطٔب٤ٝ التهبز٢ ثٝ 
 ٣اٌط اظ ٌطؾٍٙ ٘جٛزضٚؾتبٖٔٛ انّٗ وبض  زضٓ ٥بض ٞؿتتٟطاٖ فمٍ ثٝ ذبَط و» 

 «.ؾبِٝ( 37قس )ٔطز  ٣سا ٥ٕ٘ٞٓ وبض پ ٔطزْ ٣ٔ

   ٚ ا٤ٙىٝ:

 ؾبِٝ( 20ضٚؾتبٖٔٛ وبض ٘جٛز ٌفت٥ٓ ث٥ب٥٤ٓ تٟطاٖ قب٤س ٚيٕٖٗٛ ثٟتط ثكٝ )ظٖ »

ٞب٢  ٞب٢ فه٣ّ، ٟٔبرطت ا٤ٗ ٔمِٛٝ ذٛز قبُٔ ٔفب٥ٞٓ ٔتٗسز٢ اؾت ٔب٘ٙس: ٟٔبرطت

٢ ٞب ٟٔبرطتٟٔبرطت فه٣ّ ٤ى٣ اظ اثٗبز  برطت ٔتٙبٚة ٚ ٟٔبرطت ٔٗىٛؼ.ٌط٣ٞٚ، ٟٔ
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ثٝ  قٛز وٝ ثٙب ثٝ تغ٥٥ط فهُ ٚ ٖسْ أىبٖ وبض وكبٚضظ٢ ٚ زأساض٢ ٔٛلت لّٕساز ٣ٔ

ذهٛل زض ٔٙبَك ؾطز وٛٞؿتب٣٘ اتفبق افتبزٜ اؾت. فه٣ّ ثٛزٖ ٚ تىطاضقٛ٘س٣ٌ اظ 

 ٞب٢ ا٤ٗ ٘ٛٔ ٟٔبرطت اؾت: ٤ٚػ٣ٌ
٘ساض٘س  ٣وبضٚوبؾج ٥چٞب چٖٛ ٞ )اَطاف َبِمبٖ( ٔطزْ ظٔؿتبٖٔب  ٢زض ضٚؾتب»

وطز  ثبغساض٢قٝ  ٣ٔوبض ٚ اظ ثٟبض تب آذط تبثؿتبٖ وٝ  ثطا٢تٟطاٖ  ٥ٔبٖٚ 
 .ؾبِٝ( 35)ٔطز « ٌطز٘س ٣ثطٔ

وٝ  شوطقسٜٟٔبرطت ٌط٣ٞٚ زض اقىبَ ل٣ٔٛ ٚ ذب٘ٛاز٣ٌ اظ ز٤ٍط اقىبَ ٟٔبرطت 

٢ قٟط٢ ٔكٟٛز اؾت. زض ا٤ٗ ٞب ٔحّٝبفت ل٣ٔٛ زض ٌصقتٝ اتفبق افتبزٜ ٚ تأح٥ط آٖ زض ث

ظ٥ٔٙٝ زض ثطذ٣ اظ ٔحلات رٙٛث٣ قٟط تٟطاٖ، الٛاْ ٔرتّف٣ اظ ٔٙبَك ٔرتّف وكٛض 

ا٘س ٚ ٞٙٛظ ضاثُٝ ل٣ٔٛ ٚ ذ٤ٛكبٚ٘س٢ ثب  وٝ زض ٌصقتٝ ثٝ تٟطاٖ ٟٔبرطت وطزٜ ا٘س ؾبوٗ

 ٤ىس٤ٍط زاض٘س:
ذبٖ ظ٘س ٟٔبرطت  ٤ٓوطوٝ زض ظٔبٖ  ٤ٝالٛاْ ٔب اظ ظ٘س ٣رٙٛث آثبز ٤بفتزض »
 .ؾبِٝ( 37)ٔطز «وٙٙس ٣ٔ ٣زاض٘س ظ٘سٌ ٣ٚ ذب٘ٛازٌ ٣ا٘س ٚ ٞٙٛظ ضٚاثٍ لٛٔ وطزٜ

 ٚ ا٤ٙىٝ:
 اٚٔس٤ٓٔحّٝ )٘ٛضٚظآثبز( ٞؿتٙس اظ اَٚ ٞٓ وٝ  ا٤ٗٞبٖٔٛ ٕٞٝ  ٕٞكٟط٢»

 .ؾبَ( 55)ظٖ  «قس٤ٓؾبوٗ  ا٤ٙزبتٟطاٖ 

اًٖبء وٝ ٣َ آٖ ٥٘ع ثٝ نٛضت ذب٘ٛاز٣ٌ اتفبق افتبزٜ اؾت  ٞب ٟٔبرطتثطذ٣ 

 :ا٘س وطزٜٔب٘ٙس فطظ٘ساٖ ٟٔبرطت  ذب٘ٛازٜ
 .ؾبَ( 65)ظٖ «ثؿتٍبٖ قٛٞطْ ٞكت تب ثطازض ثٛز٘س ٕٞٝ قٖٛ اٚٔسٖ تٟطاٖ» 

ٚآٔس زائٓ ٤ب ٔٛلت ث٥ٗ ٔحُ ؾىٛ٘ت ٚ ٔحُ وبض اظرّٕٝ ضاٞجطزٞب٢ ٟٔبرطاٖ  ضفت

ٞب٢  ز٥ُِ ٞع٤ٙٝ ضٚؾتب٣٤ زض قٟطٞب ثطا٢ ٔمبثّٝ ثب ٔكىلات ٥ٗٔكت٣ اؾت. ا٤ٗ ضاٞجطز ثٝ

اؾت. ثٝ ا٤ٗ نٛضت وٝ  اتربشقسٜثبلا٢ ظ٘س٣ٌ زض قٟط تٟطاٖ ٔب٘ٙس ٞع٤ٙٝ ٔؿىٗ 

ؾطپطؾت ذب٘ٛاض ثطا٢ وبض ثٝ قٟط ٔطارٗٝ وطزٜ ٚ ٞطاظچٙسٌب٣ٞ ث٥ٗ ٔحُ ؾىٛ٘ت 

وٙس. ٔكبٞسات حبو٣ اؾت زض ثطذ٣ ٔٛاضز ثٗس اظ ٔست٣  ٚآٔس ٣ٔ ذب٘ٛازٜ ٚ ٔحُ وبض ضفت

 ْ ثٝ اؾىبٖ زائٓ زض قٟط ٔٙت٣ٟ قسٜ اؾت.ٚآٔسٞب ؾطا٘زب ا٤ٗ ضفت
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 .ؾبِٝ( 55)ظٖ، « ثٛز٤ٓ ٚ ٔب قٟطؾتبٖ وطز ٣قٛٞطْ زٜ ؾبَ تٟطاٖ وبض ٔ»
 ٕٞچ٥ٙٗ:

ٔب زض ضٚؾتب  وطز ٣اٚٔس تٟطاٖ وبض ٔ ٣ٔچٙس ؾبَ ثٗس اظ اظزٚارٕبٖ قٛٞطْ »
 (.ؾبِٝ 37)ظٖ  «وطز٤ٓ ٣ٔ ظ٘س٣ٌٔبزض قٛٞطْ  پ٥ف

ٍ ٤ثب تٛرٝ ثٝ قطا ظ٥ٔٙٝ ا٤ٗرطت ثٛزٜ اؾت. زض اقىبَ ٟٔب ز٤ٍطٟٔبرطت ٔٗىٛؼ اظ 
ٚاضز ثٝ قٟط  ٔٛاضز ٟٔبرطاٖ تبظٜ ٣ٔؿىٗ زض قٟط زض ثطذ ٢ٙٝ ثبلا٤ٚ ٞع ٣كت٥زقٛاض ٔٗ

 ا٘س: بض ذٛز ثٛز٤ٜ٘بچبض ثٝ ثبظٌكت ثٝ قٟط ٚ ز
 س٘س٤ؾبَ ٔٛ٘س٘س ز ه٤ٔست اٚٔسٜ ثٛز٘س  ٤ٝاظ وٛٞسقت ِطؾتبٖ  ٢تٗساز» 
 .ؾبِٝ( 40)ٔطز،«ؾٛ٘ٙس ثطٌكتٗ قٟطؾتبٖتٛ٘ؿتٙس ثط ٣ذٛ٘ٝ ٕ٘ ٤ٝوطا
 :٥ٕٗٞچٙ

ه ؾبَ ٔٛ٘س ثٝ ٤لأٖٛ اظ ٕٞساٖ اٚٔس تٟطاٖ ثب ذب٘ٛازٜ ٥اظ فبٔ ٣ى٤پبضؾبَ »
 (.ؾبِٝ 37)ٔطز «ٔؿىٗ ٘بچبض قس ثطٌطزز ثٝ قٟطؾتبٖ ٢ٙٝ ثبلا٤ذبَط ٞع

 زٞس، ٞب ٘كبٖ ٣ٔ ٟٔبرطت پ٥بٔسٞب٢ ٔتٗسز٢ ثطا٢ افطاز ٚ ذب٘ٛاضٞب زاقتٝ اؾت. ٤بفتٝ
ذ٤ٛكبٚ٘س٢ اظ پ٥بٔسٞب ٟٔبرطت ثٝ قٟط ٚ رسا قسٖ اظ ربٔٗٝ  يٗف ضٚاثٍ ذب٘ٛاز٣ٌ ٚ

 ٔح٣ّ اؾت.
 وطز٘س ٣وٕه ٔ ٥ٔٛٔس پ٥ف ٔكى٣ّثٛز٘س اٌط  فب٥ُٔلجلاً تٛ ضٚؾتبٖٔٛ ٕٞٝ » 

 .ؾبِٝ( 37)ظٖ، «٘ساضٜ وؿ٣ثٝ  وبض٢ وؿ٣ذٛزقٝ  ثطا٢ ٞطو٣أب الاٖ 
 ٕٞچ٥ٙٗ:

ٔحُ  ٘ساض٤ٓ ٢ٚآٔس ثبقٖٛ ضفت ٣ِٚ زاض٤ٓ فب٥ُٔتٟطاٖ ٞٓ چٙس تب » 
 ؾبَ(. 25)ظٖ « ظاضٖ ٣ٕ٘

قسٜ  ٥فتًٗزٞس پؽ اظ ٟٔبرطت پ٥ٛ٘سٞب٢ ذ٤ٛكبٚ٘س٢ ٥٘ع  ٞب ٘كبٖ ٣ٔ ٕٞچ٥ٙٗ ٤بفتٝ
 ٥ساوطزٜ اؾت:پٚ التهبزٔحٛض٢ ٚ ؾٛزر٣٤ٛ حت٣ زض ضٚاثٍ ذ٤ٛكبٚ٘س٢ ثطٚظ 

َ اظ ؾبِٝ وٝ اٚٔسْ تٟطاٖ تب حبلا وٝ رسا قسْ ثٗسـ زٚثبضٜ ضفتٓ قٕب 9» 
ثؿتٍب٘ٓ ذٛاؾتٓ وٕىٓ وٙٙس، ز٤سْ حٕب٤ت٣ ٘ساضْ ؾطپٙب٣ٞ اٚ٘زب ٘ساقت٥ٓ. ثطازضاْ 

 ؾبِٝ(. 38)ظٖ  «قٟطؾتبٖ وبض٢ ثٝ ٔب ٘ساض٘س حٕب٤ت٣ اظْ ٘ىطز٘س
 

لطاض ٢ التهبز٢ ٞب اضظـٕٞچ٥ٙٗ ضٚاثٍ َجمبت٣ زض قٟط وٝ ثط اؾبؼ ٥ٗٔبضٞب ٚ  

 ثٛزٜ اؾت: ٔؤحطثط وبٞف ضٚاثٍ ذ٤ٛكبٚ٘س٢  زاقتٝ
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ذ٣ّ٥ اظ ٔب  ٚيٗكٖٛ ذٛثٝ أب ٜقٕبَ تٟطاٖ زاض ٢ثطثط ٣٤٘ب٘ٛاطْ قٛٞطذٛاٞ» 
٤ٝ ثبض  ضٚ٘س ٣ز٘جبَ وبض قٛٞطْ ٕ٘ ٣وٙٙس حت ٣ثٝ ٔب ٕ٘ ٣وٕى ٥چٞ زٚض ٞؿتٙس ٚ

 ؾبَ(. 37)ظٖ،  «٥٘ٛٔس٘س ٞٓ وٝ ٚيٕٖٗٛ ثٟكٖٛ ٌفت٥ٓ

 ٕٞچ٥ٙٗ:
٘ٝ اـ ثبض وٝ ذٛ فب٥ٔلأٖٛ تٟطاٖ ٞؿتٙس ثطازض قٛٞطْ ٚيٗف ذٛثٝ ٤ه» 

 ؾبِٝ(. 59ظٖ )«ذب٣ِ ثٛز ٚ اربضٜ ٘سازٜ ثٛز ٞط چ٣ ٌفت٥ٓ ٘ساز ثٝ ٔب

 

 اسکبن

 ثٝ ز٥ُِ ٞب٢ ثبضظ فمط قٟط٢، ٔؿىٗ ٘بٔٙبؾت اؾت. ت٥ٟسؾت قٟط٢ ٤ى٣ اظ رّٜٛ

وٝ فبلس أىب٘بت ٚ  ا٘س ٤سٌٜعؾى٣ٙ  ٞب٣٤ ٔىبٖ٘بچبض زض  ، ث٣ٝٔس وبفآٚ زض ٤ٝفمساٖ ؾطٔب

٥ُ ثحج قسٜ تفه ثٝزض ثؿ٥بض٢ اظ تحم٥مبت  ٢ٔؿىٗ قٟطفمط . َٕٔٗٛ اؾت ٢اؾتب٘ساضزٞب

(. ا٤ٗ ٔٛيٛٔ ثب تٛرٝ ثٝ افعا٤ف ر٥ٕٗت ٚ 1394؛ رٛاٞط٢ پٛض، 1376اؾت )پ٥طاٖ، 

زٞس  قٛز. قٛاٞس ٘كبٖ ٣ٔ ٟٔبرطت ضٚؾتب٥٤بٖ ثٝ قٟطٞب اظ ٔكىلات حبز قٟطٞب لّٕساز ٣ٔ

٥ط ٌ ٤جبٌٖطتط وٝ ا٤ٗ ٔكىُ ثٝ ذهٛل پؽ اظ اظزٚاد ٚ ظ٘س٣ٌ ٔكتطن افطاز،ث٥ك

اؾت وٝ  قسٜ ٖٙٛاٖظٚر٥ٗ قسٜ اؾت. ٔؿىٗ ٔكتطن ٤ى٣ اظ ضاٞجطزٞب٢ حُ ا٤ٗ ٔكىُ 

 ذٛز تجٗبت ٚ ٔكىلات ارتٕب٣ٖ ٚ ضٚا٘كٙبذت٣ ٔتٗسز٢ ثٝ ٕٞطاٜ زاقتٝ اؾت.

 ٚ فبلس أىب٘بت ضفب٣ٞ ا٤ٗ ٔمِٛٝ قبُٔ ٔفب٣ٕ٥ٞ ٔب٘ٙس اؾىبٖ ٔكتطن، ٔؿىٗ

ؾبؾ٣ ٚ ا٘كٗبثبت اٞب٢  ذٛضزاض٢ اظ ظ٤طؾبذتثط ٖسْ ،ٔب٘ٙس حٕبْ ٚ تٛاِت) ٣ثٟساقت

أىب٘بت ٌطٔب٣٤ ٚ ؾطٔب٤ك٣( اؾتفبزٜ اظ فًبٞب٢ ٣ٕٖٔٛ ثطا٢ ٔٙس٢ اظ  ٖسْ ثٟطٜ يطٚض٢،

ٔكرم ثٛزٖ ثسٖٚ ٚ  ثٙب ٚ اؾتفبزٜ اظ ٔهبِح ٘بٔطغٛةٚ ٖسْ زٚاْ  ٜفطؾٛزٔؿىٗ  اؾىبٖ،

ٔب٘ٙس ) ٣ٕٙ٤فبلس ا ٢ٞب اؾىبٖ زض ٔىبٖ، ؾُح ظ٤طثٙب ض٤عزا٣ٍ٘ ٚ وٕجٛزٔبِى٥ت،  ٚي٥ٗت

اضظاٖ ثٛزٖ  ٥ُثٝ زِ (آٞٗ ثطق، وٙبض ذٌُٛ ضاٜ ٢ٞب زوُ ٤طضٚزذب٘ٝ، لٙبت ٚ چبٜ ٚ ظ ٥طٔؿ

 ٢ٞب ٚ ذب٘ٝ ٢ٚ حكطات ٔٛش ٥ٛا٘بتح ٢ٚ زاضا ٣ثٟساقت٥طغ ٢ٞب ، اؾىبٖ زض ٔىبٖآٟ٘ب

 اؾت. ٥طٜضَٛثت ٚ غ ٢زاضا
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وٝ زض ثطذ٣ ٔٛاضز  زٞس وٙٙسٌبٖ ٘كبٖ ٣ٔ زض ظ٥ٔٙٝ اؾىبٖ ٔكتطن اْٟبضات ٔكبضوت

٣ ٚاحس، الساْ ثٝ تفى٥ه آٖ ثب پطزٜ ٤ب ٔب٣ٗ٘ ٕ٘ٛزٜ ٚ ٔكتطوب اظ آٖ اتبلچٙس ذب٘ٛاض ثب اربضٜ 

 .ا٘س وطزٜاؾتفبزٜ 
ٔكتطن چٙس ذب٘ٛاض زض  ٣ٚ آٖ ٞٓ ظ٘سٌ ٥ٓٞؿت ٤س٢رس ٤سٜأطٚظٜ قبٞس پس»
ٛازٜ زض ٚ زٚ ذب٘ وكٙس ٣اتبق پطزٜ ٔ ٤ٝوٝ  ٢ٔتط 30ٔخبَ  ٢ثطا ٢ا ٔٙعَ اربضٜ ٤ه

 .ؾبِٝ( 50)ٔطز، « وٙٙس ٣ٔ ٣آٖ ظ٘سٌ

 ٌفت: ٥٘ع ز٤ٍط٢وٙٙسٜ  ٔكبضوت
ثبلا ثٛز  ذ٣ّ٥ٔؿىٗ ٞٓ  ٞع٤ٙٝ ٘ساقت٥ٓ رب٣٤ ٥ٞچ اٚٔس٤ٓتٟطاٖ وٝ »
اربضٜ  آثبز ٤بفتتٛ  ٢ا  ٘ٝٞبٖٔٛ ذٛ ٢اظ ٕٞكٟط ٤ى٣ثب  ضؾٛ٘س٤ٓ آذطـ ٣ٕ٘

 ؾبِٝ(. 47)ٔطز  «قت٥ٓ٘سا ا٢ چبضٜ وطز٤ٓ ٣ٔتب زٚ ؾبَ ٔكتطن اؾتفبزٜ  وطز٤ٓ

 اؾتفبزٜ ٔكتطن اظ أىب٘بت ؾىٛ٘ت اظ ز٤ٍط ضاٞجطزٞب٢ ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢ ثٛزٜ اؾت:
ٌطْ  ضٚ ذٛ٘ٝ ٘فت٣ ثربض٢ظٔؿتبٖ ثب  ٤ٓ٘جٛز ٔزجٛض ثٛز ٌبظوك٣ٖٔٛ  ذب٘ٝ»
)ظٖ  «وطز٤ٓ ٣ٔاؾتفبزٜ  ٕٞؿب٤ٝثٝ نٛضت ٔكتطن اظ حٕبْ  ٘ساقت٥ٓحٕبْ  و٥ٙٓ.

 ؾبِٝ(. 55

 ٕٞچ٥ٙٗ:
حٕبْ ٚ  پ٥فؾٝ تٛٔٗ پَٛ  وطز٤ٓپب٘هس ٞعاض تٛٔٗ اربضٜ  ٣ٞٔباتبق  ا٤ٗ» 

 .ؾبِٝ( 37)ٔطز،  «ٞٓ ٔكتطوٝ ثب نبحت ذب٘ٝ زؾتك٣٤ٛ

 ٤ط ثٛزٜ اؾت.٘بٌعاظرّٕٝ ضاٞجطزٞب٢  ٤ٕٙ٣ؾىٛ٘ت زض ٔٙبَك فبلس إٞچ٥ٙٗ  
ٚ  ٣ثبض ذٛ٘ٝ ٘كؿت وطز تٕبْ ظ٘سٌ ٤ٝلٙبت ثٛز  طـ٤ظ ٥ٓذٛ٘ٝ وٝ ٌطفت ٤ٗا»
 (.ٝؾبِ 65)ٔطز  «فتض ٗ ٥ث اظ ٤ّٖٕٛٚؾب

 قسٜ ُٔطحاؾتفبزٜ اظ فًبٞب٢ ٣ٕٖٔٛ ثطا٢ ؾىٛ٘ت ٚ ضفٕ ٥٘بظٞب٢ ثٟساقت٣ اظ ٔٛاضز 

لطاض  سؾتب٥ٖتٟ ٣ثٝ ذهٛل زض ثسٚ ٚضٚز ثٝ قٟط ٔٛضزاؾتفبزٜ ثطذ ٥ٜٛق ٤ٗا ثٛزٜ اؾت.

 ٌطفتٝ اؾت:
 ٣٤وٛچه ثسٖٚ آة ٚ ثطق ٚ زؾتكٛ ٥ٍٔح ٤هزض  ظ٤بز٢ٔست  ثطا٢» 
 ٣حٕبْ اظ اؾترط ٔزٕٖٛٝ ٚضظق ٢ٚ ثطا ٥ٓحٕبْ ٘ساقت ت٣ح. وطز٣ٓ٤ٔ ٣ظ٘سٌ
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 ٣٤ضٚقٙب ٤ٝثطق اظ ٕٞؿب ٥ٓؾ ٤ه ٥سٖٚ ثب وك ٥ٓ. ثطق ٘ساقتوطز٤ٓ ٣اؾتفبزٜ ٔ
 (.ؾبِٝ 47)ٔطز  «وطز٤ٓ ٣ٔ ٥ٗذب٘ٝ ضا تأٔ

 ٕٞچ٥ٙٗ:

ٔست انّٗ رب ٘ساقتٓ ٔزجٛض ثٛزْ  ٤ٝزضٔبٖ اٚٔسْ تٟطاٖ  ٢وٝ ثطا ٣ٔٛلٗ»
 ؾبِٝ(. 25)ظٖ،  «ٞب ثرٛاثٓ ٞب تٛ پبضن قت

ٞب ٚ  ٔٛالٕ ثٝ نٛضت چبزض ظزٖ زض وٙبض پبضن ٣اؾىبٖ زض ثطذزض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ 

 .اؾت ثٛزٜ ٣ٞب ٚ ٔٗبثط ٖٕٛٔ ثعضٌطاٜ

آٚض٢ ظثبِٝ اؾت ٚ ثب ظزٖ  ٞؿتٙس وٝ وبضقٖٛ رٕٕ تٗساز٢ٔحّٝ  ا٤ٗزض » 
 ؾبِٝ(. 35 ٔطز) «وٙٙس ٣ٔ ظ٘س٣ٌچبزض ثٝ نٛضت ٔكتطن 

ٔتٗسز٢ زاقتٝ اؾت، ٔب٘ٙس ٘مى حط٤ٓ قره٣ وٝ زض احط  ٢بٔسٞب٥پاؾىبٖ ٘بٔٙبؾت  

٤زبزقسٜ، تكس٤س اٞب٢ قّٛ٘ ٚ پطاظزحبْ ٚ ؾىٛ٘ت زض ٔٙعَ ٔكتطن  ٥ٍٔحؾىٛ٘ت زض 

ٞب٢ غ٥طثٟساقت٣ ٚ ق٥ٛٔ  ٥ٍٔحٞب٢ ٘بق٣ اظ ؾىٛ٘ت زض  ٥ٕبض٢ثث٥ٕبض٢ ٚ ثطٚظ 

ٗ ؾبوٙبٖ وٝ ٞب٢ پٛؾت٣. ٕٞچ٥ٙٗ ثطٚظ تٙف ث٥ ٥ٕبض٢ثٞب٣٤ ٔب٘ٙس ضٚٔبت٥ؿٓ ٚ  ٥ٕبض٢ث

 ٤ف ضٚا٣٘ افطاز قسٜ اؾت.آؾبٔٛرت ؾّت 

 

 اشتغبل

وبشة،  ٔٛلت٣،، غ٥طضؾ٣ٕ لج٥ُ اظ ٞب٤ٚ٣٤ػ٣ٌاغّت ثب  قٟط٢ ت٥ٟسؾتبٖاقتغبَ 

 ٥فپص٤ط زض ٔمبثُ ٔربَطات ٚ زضآٔس ا٘سن تٛن ٚ آؾ٥ت حجبت ث٣ ،ؾُح پب٥٤ٗ ٣ذسٔبت

(. 1989، 4، چٕجطظ1390ٚ ٕٞىبضاٖ، ٤3بٖ، ٘بض1386، 2؛ زٚؾٛت1995ٛ، 1اؾت )ضاتٗ قسٜ 

زض  غ٥طضؾ٣ٕالتهبز  ثٛزٖ اؾت. ٥طضؾ٣ٕغ ٢قٟط ٢اظ ٚرٜٛ ٟٔٓ وبض ٚ اقتغبَ فمطا ٤ى٣

ثٝ ز٘جبَ  1970ثبض تٛؾٍ ٞبضت زض ز١ٞ  ٥ٗانُلاح اِٚ . ا٤ٗلطاض زاضز ضؾ٣ٕٔمبثُ التهبز 

                                                      
1. Wratten 

2. Dosoto 

3. Narayan 

4. Chambers 
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وبض زض ثرف نٙٗت زض  ٥٘ط٢ٚثٝ قٟطٞب ٚ ٔحسٚز قسٖ لسضت رصة  ضٚؾتب٥٤بٖٟٔبرطت 

ٞب٢  ٘بچبض زض ثرف اظ ٟٔبرطاٖ ثٝ ثؿ٥بض٢تٛؾٗٝ ثٝ وبض ٌطفتٝ قس.  زضحبَِ ٞب٢التهبز

زاض٘س  حجبت ث٣٘بُّٔٛة ٚ زضآٔس ا٘سن ٚ  قطا٤ٍٔكغَٛ وبض ٞؿتٙس وٝ  غ٥طضؾ٣ٕ

 ٥تٞطٌٛ٘ٝ فٗبِ ٥طضؾ٣ٕثرف غ ٤فتط٤ٗ تٗط (. زض ٖب156ْ :1375 ٥ّجطت ٚ ٌبٌّط،)ٌ

ٔكبٞسٜ لطاض  ٤بٚ  ٥بت٣ٚ ٔبِ ٣ت زِٚتامطضاؾت وٝ زض ٔٗطو ٔ ٢ٔٙجٕ زضآٔس ٤بٚ  ٢التهبز

 ٞب٤٢توٝ اظ حٕب ٣ضا ثطذلاف ثرف ضؾٕ ٥طضؾ٣ٕ( ثرف غ1976) 1. ٔعٚٔسض٥ٌط٘س٣ٕ٘

٣ٔٔحطْٚ وبض  ٥ٗٚ لٛا٘ ٥ىبض٢،ث ١ٕ٥ث ٣،تأ٥ٔٗ ارتٕبٖ ٥ٗثطذٛضزاض اؾت، اظ لٛا٘ لب٣٘ٛ٘

 ٢تغبَ فمطاثٛزٖ اق ٥طضؾ٣ٕ(. زض٘ت٥زٝ، غ120 :1390، ذٛا٣ٞ ذٛةٚ  ٥بض٢زا٘س )ثرت

 .قٛز ٣ٔٔٙزط ٚ َطز اظ ثبظاض وبض  ٢ثبلا زض ٔمبثُ ٔربَطات التهبز ٢پص٤ط ثٝ آؾ٥ت ٢،قٟط

 فمطا٢ ظ٘س٣ٌزض ١ٕٞ اثٗبز قٛز، ثّىٝ  ٣ٕ٘ثٝ اقتغبَ ٔٙحهط  غ٥طضؾ٣ٕثرف  ثب ا٤ٗ ٚرٛز

 ثٟساقت ٚ زضٔبٖ.، آٔٛظـ، ٔؿىٗ وٓ ٚ ث٥ف رط٤بٖ زاقتٝ اؾت. ٔب٘ٙس قٟط٢

اٖ ٔمِٛٝ ان٣ّ قبُٔ ا٘ٛأ اقتغبَ ٔٛلت ٚ غ٥طضؾ٣ٕ، ٔكبغُ اقتغبَ ٘بلم ثٝ ٖٙٛ

ٚ زؾتفطٚق٣ ٚ اقتغبَ ظ٘بٖ زض ٔكبغُ  ٌطز زٚضَٜٛض  وبشة ٔب٘ٙس ذط٤س ٚ فطٚـ ارٙبؼ ثٝ

ذب٣ٍ٘ وٓ ثبظزٜ ٚ وبض وٛزوبٖ اؾت. اقتغبَ ٘بلم زض قطا٣ُ٤ وٝ ٟٔبرطاٖ فم٥ط 

٤ٗ ضاٞجطز آ٘بٖ ثطا٢ تط ٟٓٔضٚؾتب٣٤ لبزض ثٝ رصة زض ثبظاض وبض ضؾ٣ٕ قٟط٢ ٥٘ؿتٙس، 

قٟط٢ ٔب٘ٙس تٟطاٖ ثٛزٜ اؾت. ٔكبٞسات حبو٣ اؾت وٝ ا٤ٗ ٘ٛٔ اقتغبَ  ٥ٗٔكت زض ولاٖ

فطنت ثطا٢ وؿت زضآٔس پ٣ِٛ زض قٟط اؾت ٚ اغّت  اظ ٞطٌٛ٘ٝٔؿتّعْ اؾتفبزٜ 

ٞب٢ رؿ٣ٕ ٚ ا٘ؿب٣٘  ٥ط٢ ٕٞٝ ٔٙبثٕ آٖ اظ ؾطٔب٤ٝوبضٌ ثٝذب٘ٛاضٞب٢ ت٥ٟسؾت قٟط٢ ٘بچبض 

ب٣ٖ ذٛز ثطا٢ اقتغبَ حساوخط٢ اًٖبء ذب٘ٛاض ٔب٘ٙس وبض وٛزوبٖ ٚ ظ٘بٖ ٞطچٙس ٚ ارتٕ

َٛض ٘بلم ٞؿتٙس. ثب تٛرٝ ثٝ ٘بوبف٣ ثٛزٖ زضآٔس زض ا٤ٗ ٘ٛٔ ٔكبغُ، ٤ى٣ اظ ضاٞجطزٞب٢  ثٝ

 ت٥ٟسؾتبٖ اقتغبَ حساوخط٢ اًٖبء ذب٘ٛاض اؾت:

و٥ٙٓ زذتطْ ز٤ٍٝ ٔسضؾٝ ٘طفت ضفٌٛط٢  ٣ٔٞٓ ذٛزْ ٞٓ زذتطْ وبض »
آٚض٢ ظثبِٝ،  ؾبِكٝ ٥ٔطٜ رٕٕ 12وٙٓ پؿطْ ٞٓ  ٣ٔ٣ وٙٝ ذٛزٔٓ ٞٓ ذ٥ب٣َ ٔ

 ؾبِٝ(. 35)ظٖ « نجح ٣ٔ ضٜ قت ٥ٔبز

                                                      
1. Mazumdar 
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 ٕٞچ٥ٙٗ:
وٙٓ تب  ٣ٔوٙٓ ث٥طٖٚ ٞٓ ثطا٢ ضؾتٛضاٖ آقپع٢  ٣ٔ ٣ذٛزْ ٞٓ ثبفٙسٌ»

 .ؾبِٝ( 40)ظٖ « ٖٔٛ ثچطذٝ ظ٘س٣ٌ

 ٥ٕٗٞچٙ
بف ٢ثطا ٙزب٤ا ب٥ْوٙٓ نجح ٔ ٣ذٛزْ چٙس رب وبض ٔ»  ساظْٟط ٞٓ ٔٓ٘ طْ تٛ ٥ت ثٗ
 .ؾبِٝ( 27)ظٖ  «بز٥ذٛ٘ٝ ٖٔٛ زضث ٤ٝوٙٓ تب حسالُ ذطد وطا ٣ذٛزضٚ وبض ٔ ٢ؾبظ لُٗٝ

 رجطاٖ ٢ثطا تٗسز ٔكبغُ وبض ٚ ؾبٖبت ف٤افعاقسٜ  ثىبض ٌطفتٝ ٢ضاٞجطزٞب اظرّٕٝ 

 :اؾتٞب  ٤ٝٙٞع
ٌطفتٓ  ٣وبض ٍٟ٘جب٘ ٤ٝوبض وطزْ ثٗساظْٟط ٞٓ  ٣٤قٛ چٙس ؾبَ تٛ ذكه» 

« قس ثبظْ ٞكتٕٖٛ ٌطٚ ٟٕٖ٘ٛ ثٛز ٣ٕ٘ ٢ع٥ٕٞف چ ٙب٤ا .س٤ْزٚ ٣ب قت ٔنجح ت
 (.ؾبِٝ 54)ٔطز 

 ٕٞچ٥ٙٗ:
ٚ وبضـ لبِت ظزٖ  ٥ٝوبضٌط وبضٌبٜ وفبق ،ثبظاض ط٥ٜٔ 5پؿطْ نجح ؾبٖت »

 ؾبِٝ(. 55)ظٖ « ذٛ٘ٝ بز٥وفكٝ تب قت وٝ ؾبٖت زٜ ٔ

 ثب ٤ٗتجبٌ ٚاِسذب٘ٛازٜ ٚ وبٞف اض ٥ٍاظ ٔح ٢زٚض٣٤ ضاٞجطزٞب ٥ٗچٙ ٢بٔسٞب٥ظ پا

 زاضز:زض ضقس وٛزوبٖ  ٣وٛزوبٖ اؾت وٝ ذٛز تأح٥ط ٔٙف
ذٛ٘ٝ  ٣٤٘ٛ٘ٛا ؿتبز٥ٔ ٢ٞب ٞٓ ٚا پٙزكٙجٝ رٕٗٝ ٣قٛٞطْ ٔست پب٘عزٜ ؾبَ حت» 

 .ؾبِٝ( 45)ظٖ، «ز٤س٘ف ٣ٞب ٕ٘ ذٛ٘ٝ ثچٝ آٚٔس ٣ٔ ثبض ٤هاٚٔس ٞط زٚ ٞفتٝ  ٣ٕ٘

ٕٞٛاضٜ ثط اؾبؼ ترهم،  ٢طزٞس اقتغبَ زض ثبظاض وبض قٟ ٣٘كبٖ ٔ ٞب ٤بفتٝ ٥ٕٗٞچٙ

٘مف  ٣ارتٕبٖ ٤ٝؾطٔب ثٝ ٖٙٛاٖ ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ٟٔبضت ٚ آٔٛظـ ٘جٛزٜ اؾت. ثّىٝ قجىٝ

ثسٚ ٚضٚز ثٝ زض  ٣ارتٕبٖ ٢ٞب اؾتفبزٜ اظ قجىٝ ٤ى٣ اظ ضاٞجطزٞب زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝزاقتٝ اؾت. 

  :اؾتوؿت ٔكبغُ  ٢قٟط ثطا
 پلوصیزم دپس نیًذاضت یوبر درست ٍ حسبث چیّ نیضْزستبى وِ ثَد»

 یوِ تَ تْزاى سًذگ اش ییثِ دا ٌىِیتب ا ضذ یًو ذایگزفتِ ثَد وبر ثزاش پ
 .سبلِ( 47)سى « آٍرد یزاًٍن ثزاش تَ ضزوت پگبُ وبر گ نیگفت وزد یه
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 ٔؤحطوٙٙسٌبٖ فمساٖ قجىٝ ارتٕب٣ٖ ضا زض ٖسْ اقتغبَ ذٛز  ثطذ٣ ٔكبضوت ٥ٕٗٞچٙ

 ا٘س: زا٘ؿتٝ

 .ؾبِٝ( 25)ظٖ  «٤ٓضا تٟطاٖ ٘ساض ٣ٔب ٞٓ وؿذٛاز  ٣ٔ ٣وبض ٞٓ آقٙب ٚ پبضت»

پ٥بٔسٞب٢ ٔتٗسز٢ ثٝ ٕٞطاٜ زاقتٝ اؾت. ٤ى٣ اظ پ٥بٔسٞب ثبظٔب٘سٖ آ٘بٖ اظ  وبض وٛزوبٖ

 ا٘زبٔس: ٣ٔٞب٢ ثٗس٢  تحه٥ُ ٚ ذطٚد اظ ٔح٥ٍ آٔٛظق٣ اؾت وٝ ثٝ تساْٚ فمط ضا زض ٘ؿُ
ٔسضؾٝ اظ ٘تٛ٘ؿت ثطٜ  ٤ٍٝقس ز ٤ىذٛا٘سٜ ثبثبـ وٝ ٔط زضؼ ٥ىُپؿطْ تب ؾ»

 .ؾبِٝ، قبزآثبز( 60)ظٖ  «تب ذطد ذٛ٘ٝ ثسٜ وطز ٣وبض ٔ ٢تٛ قٟطثبظ ٣ؾبٍِ 16

٥ط وطٚ٘ب وٝ ذب٘ٛاض ثب ٌ ٥ٕ٘ٝٞبظ ذب٘ٛاض ثٝ وبض وٛزوبٖ ثٝ ٤ٚػٜ زض زٚضاٖ ث٥ٕبض٢ 

ٚ اظ َطف ز٤ٍط وبٞف حًٛض ف٥ع٤ى٣  ا٘س ثٛزٜوبٞف زضآٔس زض احط ت٣ّ٥ُٗ ٔكبغُ ضٚثطٚ 

ض اضتجب٣َ ٔٙبؾت ثطا٢ ثطذٛضزاض٢ اظ آٔٛظـ ٔزبظ٢ ثٝ ذطٚد زض ٔسضؾٝ ٚ ٘ساقتٗ اثعا

 زؾت اظ آٔٛظـ ضؾ٣ٕ ٔٙزط قسٜ اؾت: ٣تٟفطظ٘ساٖ ذب٘ٛاضٞب٢ 
ذٛاؾتٓ ثجطٔف ؾطوبض ضفتٓ ثب ٔسضؾٝ نحجت وطزْ ٌفتٓ ٔسضؾٝ  ٣ٔپؿطْ »

٥٘بز وٝ لجَٛ ٘ىطز٘س ت٤ّٛع٤ٖٛ ثطأٖٛ آٚضز٘س وٝ ثبظْ ٘بچبض قسْ ثٝ ذبَط ذطد 
 ؾبِٝ(. 55)ظٖ،  «ثجطٔف ؾطوبض

٣ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض اؾت وٝ آٖ اظ وبضافتبزٌوبض وٛزوبٖ ذٛز پ٥بٔس اظ َطف ز٤ٍط 

٣ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض، اظ وبضافتبزٌثبض ثٛزٜ اؾت. ثب  ٤بٖظٞٓ ٘بق٣ اظ قطا٤ٍ وبض٢ ٘بٔؿبٖس ٚ 

 وبض وٛزوبٖ تٟٙب ٌع٤ٙٝ ذب٘ٛاضٞب زض ثؿ٥بض٢ ٔٛالٕ ثٛزٜ اؾت:
٘بضاحت٣ اٖهبة ٌطفت پؿطْ فطؾتبزْ ؾطوبض  ٤ٙىٝ قٛٞطْ ث٥ىبض قس ٚثٗساظا» 

 (.ؾبِٝ 60)ظٖ « تٛ ٤ٝ قٟطثبظ٢ ٔكغَٛ قس

 بٔس٥پ ذٛز قٛز، أب ٣ضاٞجطز ُٔطح ٔ ه٤وبض وٛزوبٖ ٌطچٝ ثٝ ٖٙٛاٖ  ٘ت٥زٝزض 

 زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ. اؾت وبض ثبظاض اظ آ٘بٖ َطز ٚ ذب٘ٛاض ؾطپطؾت اقتغبَ ٘بٔؿبٖس ٤ٍقطا

آٖ  س٥ٚ ثٝ ثبظتِٛ وٙٙس ٣ٔٚ تى٥ُٕ  ت٤ضا تمٛ چطذٝ فمط فمط، ٔطاتت ٚ ُّٖ ؾّؿّٝ

 ا٘زبٔٙس. ٣ٔ
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ٕٞچ٥ٙٗ اقتغبَ ظ٘بٖ زض ذبضد اظ ذب٘ٝ اظرّٕٝ ضاٞجطزٞب٢ وؿت زضآٔس ٚ ٌصضاٖ 

٣ وبض ث٥طٖٚ اظ ذب٘ٝ ثط َٛض ؾٙت ث٥ٗٔٝكت ذب٘ٛاضٞب٢ ت٥ٟسؾت ثٛزٜ اؾت. زض ربٔٗٝ قٟط٢ 

٢ قٟط٢ ٖٛا٣ّٔ ٔب٘ٙس ث٥ىبض٢ ٖٟسٜ ٔطزاٖ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض ثٛزٜ اؾت. أب زض ٔٛضز فمطا

قٟطٞب، ظ٘بٖ ضا ثٝ اقتغبَ  ٞب٢ ثبلا٢ ظ٘س٣ٌ زض ولاٖ ٤ٙٝٞعٔطزاٖ ٚ فمساٖ زضآٔس وبف٣ ٚ 

زٞس ثب ذبضد قسٖ ٔطزاٖ ؾطپطؾت  ٞب ٘كبٖ ٣ٔ زض ذبضد اظ ذب٘ٝ ؾٛق زازٜ اؾت. ٤بفتٝ

ن ٔٙعَ، ز٤س٣ٌ رؿ٣ٕ ٚ ش٣ٙٞ، اٖت٥بز ٚ تط ٥تآؾذب٘ٛاض اظ ثبظاض وبض ثٝ زلا٣ّ٤ ٔب٘ٙس 

 ا٘س. آٚض٢ ٚ أطاض ٔٗبـ ذب٘ٛازٜ ثطٖٟسٜ ٌطفتٝ ثؿ٥بض٢ اظ ظ٘بٖ ٥ْٚفٝ ٘بٖ
و٥ٙٓ زذتطْ ز٤ٍٝ ٔسضؾٝ  قٛٞطْ وٝ فٛت وطز ٞٓ ذٛزْ ٞٓ زذتطْ وبض ٣ٔ»

ؾبِكٝ، ٥ٔطٜ  12وٙٓ پؿطْ ٞٓ  ٣ٔ٘طفت ضفٌٛط٢ ٣ٔ وٙٝ ذٛزٔٓ ٞٓ ذ٥ب٣َ 
 ؾبِٝ(. 35)ظٖ « آٚض٢ ظثبِٝ نجح ٥ٔطٜ قت ٥ٔبز رٕٕ
 ٥ٗ:ٕٞچٙ

وٙٓ تب  ٣ٔث٥طٖٚ ٞٓ ثطا٢ ضؾتٛضاٖ آقپع٢  وٙٓ ٣ٔ ٣ذٛزْ ٞٓ ثبفٙسٌ» 
 ؾبِٝ(. 40)ظٖ « ظ٘س٣ٌ ٖٔٛ ثچطذٝ

٢ اؾتملاَ التهبز٢ ٚ التساض ظ٘بٖ زض ذب٘ٝ ضا ثطا٢ تب حسٚزاقتغبَ ظ٘بٖ يٕٗ ا٤ٙىٝ 

ذكٛ٘ت ذب٣ٍ٘ ٥٘ع قسٜ اؾت.  ثًٗبًٚ  ٞب ٘مفآ٘بٖ ثٝ اضٔغبٖ زاقتٝ، أب ؾجت تٗبضو 

٢ ٞب ٘مفاؾت. اظرّٕٝ ا٤ٗ پ٥بٔسٞب تغ٥٥ط زض  ُٔبِٗٝ لبثُذب٣ٍ٘ اظ رٟبت ٔتٗسز  ذكٛ٘ت

ذب٘ٛاز٣ٌ اؾت. زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ ث٥ىبض٢ ٚ زضآٔس ٘بوبف٣ ؾطپطؾتبٖ ٔطز ذب٘ٛاض ٔٛرت قسٜ 

٥ٌط٢ ث٥كتط٢  ظ٘بٖ ٘مف ث٥كتط٢ زض أطاض ٔٗبـ ذب٘ٛاض ثط ٖٟسٜ ٥ٌط٘س ٚ اظ لسضت ته٥ٕٓ

٥ٗ ٔٗبـ ذب٘ٛازٜ ٔٛرت ؾطافىٙس٣ٌ آ٘بٖ قسٜ اؾت تأٔاٖ زض ثطذٛضزاض قٛ٘س. ٘بتٛا٣٘ ٔطز

ٚ ظ٥ٔٙٝ ثطٚظ تٙف ٚ ذكٛ٘ت زض ضٚاثٍ ذب٘ٛاز٣ٌ ضا فطاٞٓ وطزٜ اؾت. ذكٛ٘ت ذب٣ٍ٘ 

 اثٗبز ٔتٗسز ف٥ع٤ى٣، ولا٣ٔ، ٖبَف٣ زاقتٝ اؾت.
ضَّزم ثلٌذ ضذ  یذمسزوبر د ینثز خَاستین یرٍس ثب پسزم ه یِتَ رٍستب » 

سدُ ثزداضت طزفن پزت  یخ آة یطِاهب ض ،سزوبر یبدب هب ثخَاد ث یفىز وزدم ه
آة خَرد ثِ دست  یثِ هي ثخَرُ وِ ثطز ًذارُوزد پسزم دستص ثزد جلَ وِ 

 سبلِ(. 45سى »)ثعذ خَرد ثِ سز هي
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فكبض  ٚاضز قسٖٕٞچ٥ٙٗ اظ زؾت زازٖ وبض ٚ قغُ ٔطزاٖ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض ٔٛرت 
 ذب٣ٍ٘ قسٜ اؾت:ٖهج٣ ٚ ضٚا٣٘ ظ٤بز٢ ثٝ ذب٘ٛازٜ ٚ ذكٛ٘ت 

ٌطفت ...  ٣ٖهج ٣قس ٘بضاحت ٤ىقٛٞطْ وبضـ اظ زؾت زاز ٔط ٤ٙىٝا اظ ثٗس»
 .ؾبِٝ( 60)ظٖ،  «وطز ٣ٔ ٤تٓاش ظز ٣ٔٙٛ ٔ قس ٣ٔ ٥طثب ٔٗ زضٌ

٥ٗ ٞع٤ٙٝ تأٔاؾت. ٘بتٛا٣٘ زض  قسٜ ُٔطحٕٞچ٥ٙٗ ذكٛ٘ت ولا٣ٔ اظ ز٤ٍط ٔفب٥ٞٓ  
 اؾت: قسٜ ٖٙٛاٖكٛ٘ت ولا٣ٔ ضؾٛٔبت ارتٕب٣ٖ ٔب٘ٙس ر٥ٟع٤ٝ ثطا٢ ظ٘بٖ اظ ُّٖ ذ

 وكٝ ٣ٔثٝ ضذٓ  ضٚ ٔٙبؾت ر٥ٟع٤ٝ٘ساقتٗ  ٥ٔكٝٞط ٚلت ثب قٛٞطْ ثحخٕٖٛ »
 ؾبِٝ( 35)ظٖ  «٘ساقت٣ چ٥ع٢ٍٝ تٛ ٥ٔ

 ٕٞچ٥ٙٗ:
 ٥بٖٔٙبؾت َٗٙٝ ٚ ؾطوٛفت اظ ٕٞؿط ٚ اَطاف ٥ع٤ٝذٛزْ ثٝ ذبَط ٘ساقتٗ رٟ»

 .ؾبِٝ( 55)ظٖ، «ضاٜ ضا ثطٜ ٥ٗرٛاْ زذتطْ ٥ٕٕٞ٘ ٥سْقٙ ٤بزظ
 

 درمبن 
ؾطٔب٤ٝ ا٘ؿب٣٘ زض ض٤ٚىطز تٛؾٗٝ ا٘ؿب٣٘ ا٥ٕٞت ٔحٛض٢ زاضز ٚ زض ض٤ٚىطز فمط لبث٥ّت٣ 

٢ اظ لج٥ُ زاضا٢ اثٗبز٣ ا٘ؿب٘ ١٤ؾطٔب( ٥٘ع ثط آٖ تأو٥س قسٜ اؾت. 2000ؾٗ )تٛؾٍ أبضت٥ب 
ثب  ٤ه اظ ا٤ٗ اثٗبزٞط . اؾت ٚ زضٔبٖ ، ٟٔبضت ٚ ترهم، ثٟساقت٥لاتآٔٛظـ ٚ تحه

 التهبز٢ ضقس ٤فٚ ٔتٗبلت آٖ، افعا ٣ا٘ؿب٘ ١٤وبض، ؾجت ا٘جبقت ؾطٔب ٥ط٢ٚاضتمب٢ ٘
٘ىتٝ اؾبؾ٣ آٖ اؾت وٝ اثٗبز ؾطٔب٤ٝ ا٘ؿب٣٘ اضتجبٌ ٔتمبثُ ٚ ٘عز٤ى٣ ثب ٤ىس٤ٍط قٛز.  ٣ٔ

زاض٘س. ثٙبثطا٤ٗ يٗف رؿٕب٣٘ ٚ فمساٖ آٔٛظـ ٚ ٟٔبضت تٛأب ثٝ ذطٚد اظ ثبظاض وبض ٔٙت٣ٟ 
زٞس، ا٤ٗ  ٞب ٘كبٖ ٣ٔ ٔب٤ٝ فمطا٢ قٟط٢ ثٛزٜ أب ٤بفت٤ٝٗ ؾطتط ٟٔٓقٛ٘س. رؿٓ ٚ ثسٖ  ٣ٔ

حفّ ت٥ٟسؾت قٟط٢ ثٝ ٔٙٓٛض اظ فمط ٚ َطز ارتٕب٣ٖ زچبض آؾ٥ت قسٜ اؾت.  ٔتأحطؾطٔب٤ٝ 
. ا٤ٗ ضاٞجطزٞب ثب تٛرٝ ثٝ ا٘س وبض ٌطفتٝؾلأت٣ ٚ زضٔبٖ ذٛز زض قٟط ضاٞجطزٞب٢ ٔتٗسز٢ ثٝ 

ٞب٢ ضؾ٣ٕ ٔب٘ٙس ٔطارٗٝ ثٝ  ذبضد اظ ضٚـيٗف ؾطٔب٤ٝ التهبز٢ ٚ ٔب٣ِ زض ثؿ٥بض٢ ٔٛالٕ 
٢ ذب٣ٍ٘، ٞب زضٔب٢ٖ ؾٙت٣، ٞب زضٔبٖ ،٣ذٛززضٔب٘اؾت.  ٌطفتٝ ا٘زبْٔطاوع زضٔب٣٘ ٚ پعقه 

اؾتفبزٜ اظ ٔٛاز ٔرسض ٔٛاضز٢ اظ ا٤ٗ ٥ٔبٖ اؾت. ذٛززضٔب٣٘ ٚ اؾتفبزٜ اظ زاضٚٞب٢ ؾٙت٣ ٚ 
 .زضٔب٣٘ اؾت اظ يٗف ؾطٔب٤ٝ ٔب٣ِ ثطا٢ ٔطارٗٝ ثٝ ٔطاوع ٔتأحطذب٣ٍ٘ ذٛز 
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اظ زاضٚذب٘ٝ  ٥ع٢چ ٣لطن ٤ٝ ٤ٓٞب ٔزجٛض ٚلت ٣ثًٗ ق٤ٛٓ ٣ٔ ٔط٤ى ٚلت٣» 
 ؾبِٝ(. 37)ظٖ  «ض٤ٓثرٛ ٥ط٤ٓثٍ

 ٕٞچ٥ٙٗ:
زوتط  ٞب٢ ٞع٤ٙٝ و٥ٙٓ ٣ٔزضٔبٖ  ذ٣ٍ٘ٛ زاضٚٞب٢ثب  ق٤ٛٓ ٣ٔ ٔط٤ى ٚلت٣»
 ؾبِٝ(. 54)ظٖ  «وكٝ ٣ٕ٘ثبلاؾت ٚؾٕٖٗٛ  ذ٣ّ٥

٥سؾتبٖ قٟط٢ ثطا٢ زضٔبٖ ٚ رجطاٖ يٗف ٞب٣٤ وٝ تٛؾٍ ثطذ٣ تٟ ٕٞچ٥ٙٗ اظ ضٚـ

، اؾتفبزٜ اظ ٔٛاز ٔرسض ثطا٢ زضٔبٖ ٚ رجطاٖ يٗف رؿٕب٣٘ ٚ قسٜ وبض ٌطفتٝرؿٕب٣٘ ثٝ 

تؿى٥ٗ زضز اؾت. ٤ى٣ اظ پ٥بٔسٞب٢ چ٥ٙٗ ضاٞجطز٢، ٌؿتطـ اٖت٥بز ٚ ؾطا٤ت ٔهطف ٔٛاز 

 ٔرسض ثٝ ز٤ٍط اًٖب٢ ذب٘ٛازٜ ٚ اَطاف٥بٖ اؾت:
 تط٤بنٔبزضـ  ثطا٢ؾطَبٖ زاقت قٛٞطْ  تٛ ضٚؾتبٖٔٛ ٔبزض قٛٞطْ» 

تب پؿط  5 زاز ٣ثٝ پؿطاـ ٞٓ ٔ وك٥س ٣وٝ ذٛة ثكٝ ثٗس ٔبزضـ وٝ ٔ ذط٤س ٣ٔ
وطز  ٣ٔزضؾت  ق٥طٜقس  تط٤بو٣ٚ قٛٞطْ ٞٓ  زاز ٣زاقت ثٝ ٞط پٙذ پؿطـ ٔ

 ؾبَ(. 49)ظٖ  «وك٥س ٣ٔ

 ٕٞچ٥ٙٗ:
ثٟف اٖهبة زاقت  ٣ؾطوبض ضفت چٖٛ ٘بضاحت ٢لبٖٔٛ زض قٟطزاضبَ آؾ 3»

 ؾبِٝ( 65)ظٖ « ثىف ثطات ذٛثٝ اٚ٘ٓ ؾبزٜ اؾت ثبٚض وطز ٚ ٔٗتبز قس ٤بنٌفتٙس تط

 ٕٞچ٥ٙٗ:
ثس٘ف  وك٥س، ٣ٔ زازٖ ٣ٔ ق٥كٝضفت ثٟف ٣ٔظثبِٝ  آٚض٢ٕ رٕ ثطا٢قٛٞطْ » 
 .ؾبِٝ( 55ظٖ «)تط ثٛز ٘جٛز ثطاـ وبض وطزٖ ضاحت حب٥ِفٚ  وطز ٣ٔزا٘ 

ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢ ثٛزٜ اؾت. ثس٤ٗ ٔٙٓٛض ٞب٢ ان٣ّ  ٞب٢ زضٔبٖ اظ زغسغٝ ٥ٗ ٞع٤ٙٝتأٔ
ٌطفتٗ پَٛ اظ  ا٘س. ٔب٘ٙس: فطٚـ اؾجبة ٚ ٚؾب٤ُ ٔٙعَ، لطو ٌطفتٝ ٥فپضاٞجطزٞب٢ ٔتٗسز٢ 

٢ ذ٥ط٤ٝ ٚ اؾتفبزٜ اظ ٞب زضٔبٍ٘بٜذ٤ٛكبٚ٘ساٖ، اؾتفبزٜ ٔكتطن اظ زفتطچٝ ث٥ٕٝ، ٔطارٗٝ ثٝ 
ٙس ِٛاظْ ٔٙعَ ثٝ ٤ٚػٜ ٚلت٣ ٞب٢ التهبز٢ ٔب٘ ٤ٝؾطٔباحؿبٖ زض زضٔبٖ. زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ فطٚـ 

ٔجتلا قٛ٘س. پ٥بٔس چ٥ٙٗ ضاٞجطز٢ فمط  اِٗلاد نٗتٞب٢  ٥ٕبض٢ثٌطفتٝ قسٜ وٝ افطاز ثٝ  ثىبض
 ث٥كتط ذب٘ٛاض ثٛزٜ اؾت:
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زضٔبٖ وطزْ ٚ  ٞع٤ٙٝذٛزٔبٖ  ر٥تتٛٔبٖ اظ  ٥ّ٥ٖٔٛ 28حسٚز  92ؾبَ » 
ثطأٖٛ  چ٥ع٢ ز٤ٍٝ وطز٤ٓاْ  و٥ّٝٚ ذطد ُٖٕ  فطٚذت٥ٓ٘ساضٖٔٛ ثٛز اض ٚ ز ٞطچ٣
 .ؾبِٝ( 27)ظٖ  «ٕ٘ٛ٘س

 ٕٞچ٥ٙٗ:
ُٖٕ وٙٝ  س٤ٌفتٙس ثب زوتط ٕف٤چٙس رب ثطز زاقت ٣ذبن ٢ٕبض٥پؿطْ ث» 

 ؾبِٝ(. 62)ٔطز، «٥ٓثفطٚق ٥ٓزاقت ٥ّٝا٘ساظ ٚ ٚؾ پَٛ ٚ پؽ ٣ٞطچ ٤ٓٔزجٛض قس
 ٞب٢ زضٔبٖ ثٛزٜ اؾت: ٥ٗ ٞع٤ٙٝتأٔٞب٢  ٌطفتٗ اظ ذ٤ٛكبٚ٘ساٖ اظ ضٚـ ٕٞچ٥ٙٗ لطو

 ؾبِٝ( 45)ٔطز  «ث٥ٍطْ٘بچبض قسْ اظ زأبزٖٔٛ پَٛ لطو  پبٞب٤ٓٔبٖ زض ثطا٢»
 ٚ ا٤ٙىٝ:
زازاقٓ چٙس  ا٤ٙىٝتب  و٥ٙٓ ثؿتط٢ ث٥ٕبضؾتبٖ ٘تٛ٘ؿت٥ٓقس  ٔط٤ىقٛٞطْ وٝ » 

 ؾبِٝ(. 37)ظٖ  «زاز٤ٓتٛٔٗ ثٟٕٖٛ پَٛ لطو زاز ثٗس ثٟف پؽ 
٢ ثٟساقت٣ ٚ ٞب ٔطالجتٕٞچ٥ٙٗ فمساٖ ٔٙبثٕ ٔب٣ِ ٚ ٖسْ قٙبذت لاظْ ثطا٢ زضٔبٖ ٚ 

ٞب٢ زضٔب٣٘ ذب٣ٍ٘ ٚ ؾٙت٣ پ٥بٔسٞب٢ ٔتٗسز٢ ثطا٢ افطاز زاقتٝ  اظ َطف٣ ز٤ٍط اتىب ثٝ ضٚـ

ٞب٢  اؾت. ذٛززاض٢ اظ زضٔبٖ ثٝ تساْٚ ٤ب تكس٤س ث٥ٕبض٢ ا٘زب٥ٔسٜ اؾت. ٕٞچ٥ٙٗ ث٥ٕبض٢
ٞب٢  اضح٣ ٚ غ٘ت٥ى٣ ثٝ زلا٤ُ ٔتٗسز زض ربٔٗٝ ٚرٛز زاقتٝ اؾت. زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ اظزٚاد

ٞب٢ لجُ اظ اظزٚاد ٚ ٖسْ آٌب٣ٞ ٚ  بٚ٘س٢ ٚ زضٖٚ ٌط٣ٞٚ ٚ ٖسْ ا٘زبْ آظٔب٤فذ٤ٛك
ٞب٢ زضٔب٣٘ لجُ ٚ ح٥ٗ ثبضزاض٢ ٚ غ٥طٜ ثٝ تساْٚ ث٥ٕبض٢ ٚ  قٙبذت وبف٣ اظ ٔطالجت
 ٥ِّٛٗٔت ٔٙزط قسٜ اؾت:

تب ثچٝ زاقت ؾٝ تبقٖٛ ٘بقٙٛا ٞؿتٙس اٚ٘ب٢ وٝ قٙٛا  8ثبرٙبلٓ تٟطاٖ ٞؿت »
 وطزٜ  اظزٚاد٣ ٍِٙٝ ٤ى٣ اظ زذتطاـ وٝ ٘بقٙٛاؾت ٞٓ ٞؿتٙس ٤ى٥ف پب٤ف ٔ

 (.65)ٔطز « قٛٞطـ ٞٓ ٘بقٙٛاؾت اٖٚ ٚلت زٚ تب ثچٝ زاضٜ وٝ ٤ى٥ف ٘بقٙٛاؾت

  ٕٞچ٥ٙٗ: 

طَر ثَدم الاى ّن دختزم  یياخَدم هطىل للجی دارم لجل اس اسدٍاج ّن »
 سبلِ(. 37)سى « سبلطِ ایي طَرُ ثزدیوص دوتز گفت ارثیِ 9

٢ پعقى٣ لجُ اظ اظزٚاد ٚ فطظ٘سآٚض٢ ثٝ ٞب ٔطالجت٣ٞ ٚ فمساٖ ٕٞچ٥ٙٗ ٘بآٌب

 ٞب٢ اضح٣ ٔٙت٣ٟ قسٜ اؾت: ٥ِّٛٗٔت ٚ ث٥ٕبض٢
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 تب پٙذاـ ٔكىُ ش٣ٙٞ زاقتٝ  اظزٚاد وطز زذتط ذبِٝ اـ ذبِٝپسضْ ثب زذتط » 
٢ زضٖٚ ٞب اظزٚادثچٝ ٞٓ پكت ؾطٞٓ آٚضز ٕٞكٖٛ َّٔٗٛ ش٣ٙٞ ٞؿتٙس زض احط 

زٚ٘ؿتٙس اٖٚ ٔٛلٕ  ٚ ٥ِّٛٗٔت اتفبق افتبزٜ اؾت ٣ٕ٘ ٞب٢ اضح٣ ٌط٣ٞٚ ث٥ٕبض٢
 ؾبِٝ(. 35)ٔطز « آظٔب٤ف ٚ ا٤ٗ چ٥عا ٘جٛزٜ

ٞب٢ ثبلا٢ زضٔبٖ ثٝ ٖسْ ٔطارٗٝ ثٝ ٔطاوع زضٔب٣٘ ٚ ذٛززاض٢ اظ زضٔبٖ  ٕٞچ٥ٙٗ ٞع٤ٙٝ

 ٔٙزط قسٜ اؾت.
« اْ تت وطز پَٛ ٘ساقتٓ ثجطٔف زوتط ٔزجٛض قسْ تٛ ذٛ٘ٝ ثٕٛ٘ٓ ٤ٝ ثبض ثچٝ» 

چكٕٓ آة آٚضزٜ ٚؾٕ ٘ساضْ وٝ ُٖٕ وٙٓ ٔزجٛضْ »ٕٞچ٥ٙٗ: ؾبِٝ(.  56)ٔطز 
 (.65ٔطز «)تحُٕ وٙٓ

 ٕٞچ٥ٙٗ:
وٝ  و٣ٙاف  ٢ٚ آ٢ ثب٤س ٥ٍٔٗقسٖ زوتطا  زاض ثچٝ ثطا٢ ث٥ٕبضؾتبٖتٛ » 

 ذ٥بَ ٣ضؾٝ ٔزجٛضْ ث ٣ٕ٘ظٚضٖٔٛ  و٥ٙٓرٛض  ت٥٘ٛٓ ٣ٕ٘ثبلاؾت ٚ  ذ٣ّ٥ اـ ٤ٙٝٞع
 ؾبِٝ(. 25)ظٖ  «ثكٓ

ٍط اظ پ٥بٔسٞب٢ يٗف ؾطٔب٤ٝ التهبز٢ ٚ ٔب٣ِ ت٤ٛٗك ظٔبٖ زضٔبٖ ٕٞچ٥ٙٗ ٤ى٣ ز٤

 اؾت وٝ ثٝ تساْٚ ث٥ٕبض٢ ا٘زب٥ٔسٜ اؾت.

ثٗساً  ٤سوٙٓ قب طُٖٕ وٙٓ پَٛ ٘ساضْ ٔزجٛضْ نج ذٛاْ ٣ٔٞبؾت وٝ  ٔست»
 ؾبِٝ(. 45ظٖ «)ثتٛ٘ٓ ُٖٕ وٙٓ

تربة ث٥ٗ ا٘س. ا٘ ٞب٢ ؾرت ثٛزٜ ٕٞچ٥ٙٗ ت٥ٟسؾتبٖ زض ثؿ٥بض٢ ٔٛالٕ ٘بچبض ثٝ ا٘تربة

وٙٙسٜ  ٥ٗ ٞع٤ٙٝ ضؾْٛ ارتٕب٣ٖ اظ ا٤ٗ ٔٛاضز اؾت. زض ا٤ٗ ظ٥ٔٙٝ ٔكبضوتتأٔزضٔبٖ ٤ب 

  ز٤ٍط٢ ٌفت:

دیسه ووز دارم دوتزا گفتي ثْتزُ عول وٌن اهب فعلي دختزم هی خَاد »

 سبلِ(. 55سى «)ثجیٌن چی هیطِ ثعذاًاش ثبیذ جَر وٌن تب  یشیِجْاسدٍاج وٌِ پَل 

ٍبْ ذٛز ثٝ ٔطاوع زضٔب٣٘ ثٝ آؾ٥ت قس٤س رؿ٣ٕ ٚ پ٥كطفت ٕٞچ٥ٙٗ ٔطارٗٝ ز٤طٞٙ

 ا٢ وٝ زضٔبٖ ضا ؾرت ٤ب ٘بٕٔىٗ وطزٜ اؾت. ٌٛ٘ٝ ث٥ٕبض٢ ٔٙت٣ٟ قسٜ ثٝ
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ٚلت ٞٓ ٘طفتٓ آظٔب٤ف ثسْ تب الاٖ وٝ پبٞب٤ٓ  ٥چٞؾبَ انّٗ زوتط ٘طفتٓ  15» 
 ؾبِٝ(. 55)ٔطز « تٛ ا٤ٗ ٚيٕ افتبزٜ ٞط زٚ پبْ ٖفٛ٘ت وطزٜ

ٞب٢ ثبلا٢  ٤ٙٝٞع٣ ٔهطف َٛلا٣٘ ٔست زاضٚ ٚ زض پسٌبٖ ٥٘ع وٙٙ ثطذ٣ ٔكبضوت

زضٔبٖ، ضٚ٘س زضٔبٖ ٚ ٔهطف زاضٚ ضا لُٕ وطزٜ ثٛز٘س وٝ ثٝ تكس٤س ث٥ٕبض٢ ٚ فٛت ٔٙزط 

 قسٜ ثٛز:
وطز ث٥ٕبض٢ ؾطَبٖ حٙزطٜ زاقت ٤ه ٔبٜ  ؾبَ زاضٚ ٔهطف ٣ٔ 15ٕٞؿطْ » 

 ؾبِٝ(. 65)ظٖ « ؾب٣ٍِ فٛت وطز 57زاضٚـ ضٚ لُٕ وطز ز٤ٍٝ ذؿتٝ قسٜ ثٛز، 

 ٚ ا٤ٙىٝ: 
ز٤ٍٝ ربٖ ٘ساضْ  وطزٜ ٚضْٞب ٘ساضْ ثٝ ذبَط ا٤ٙىٝ ثس٘ٓ  ٤ٗاحٛنّٝ ز٤ب٥ِع ٚ »

 ؾبَ( 35)ظٖ « ذ٥بَ زضٖٔٛ قسْ ٣ثز٤ٍٝ 

 

 گیری یجٍوت

زض ا٤ٗ ٔمبِٝ ضاٞجطزٞب٢ ت٥ٟسؾتبٖ قٟط٢ زض ٔٛارٟٝ ثب َطز اظ ثبظاض وبض زض چٟبض ٔمِٛٝ 

اظ يٗف ؾطٔب٤ٝ  ٔتأحطقسٜ اؾت. ا٤ٗ ضاٞجطزٞب  ث٥بٖ ٟٔبرطت، اؾىبٖ، اقتغبَ ٚ زضٔبٖ

ثط َطز  ٔؤحطٞب٢  ٥ٙٝظٔالتهبز٢ ٚ ا٘ؿب٣٘ آٟ٘ب ٚ قطا٤ٍ ٘بٔؿبٖس اقتغبَ ٚ ز٤ٍط قطا٤ٍ ٚ 

اؾت. ا٤ٗ ضاٞجطزٞب وٝ ثطا٢ تُج٥ك ثب قطا٤ٍ زقٛاض ٥ٗٔكت٣  ٌطفتٝ قىُارتٕب٣ٖ آٟ٘ب 

ا٤ٍ ٘بٔؿبٖس ؾىٛ٘ت ثٝ ٘مى ، پ٥بٔسٞب٢ ٔتٗسز٢ ثٝ ٕٞطاٜ زاقتٝ اؾت. قطٌطفتٝ قىُ

حط٤ٓ قره٣ ٚ ثطٚظ تٙف زض ضٚاثٍ ٕٞؿب٣ٍ٤ ا٘زب٥ٔسٜ اؾت. اقتغبَ وٛزوبٖ ثٝ ذطٚد 

٤تبً تساْٚ فمط ٔٙزط قسٜ اؾت. اقتغبَ ظ٘بٖ وٝ ثٝ ز٘جبَ ٟ٘بآٟ٘ب اظ ٔح٥ٍ آٔٛظـ ضؾ٣ٕ ٚ 

 ت.ثٝ اؾتملاَ ٚ التساض ظ٘بٖ زض ذب٘ٝ ا٘زب٥ٔسٜ اؾ وبضقسٜذطٚد ؾطپطؾتبٖ ذب٘ٛاض اظ 

 قىُا٢  ٥ٙٝظٌٔط ٚ  ثطذ٣ ضاٞجطزٞب٣٤ وٝ زض ُٖٕ ٚ تٗبُٔ ثب قطا٤ٍ ٣ّٖ ٚ ٔساذّٝ

ثٝ تساْٚ فمط ث٥ٗ ٘ؿ٣ّ ٔٙت٣ٟ قسٜ اؾت. ثب ا٤ٗ ٚرٛز زض ثؿ٥بض٢ ٔٛالٕ ٥٘ع  ثًٗبً ٌطفتٝ 

 ٔجسأ٢ ت٥ٟسؾت ٚي٥ٗت ثٟتط٢ ضا ٘ؿجت ثٝ قطا٤ٍ زقٛاض ٥ٗٔكت٣ ذٛز زض ٞب ذب٘ٛازٜ

 .ا٘س ثٛزٜزض ٔٛاضز ٥٘ع زض ضٞب٣٤ اظ فمط ٔٛفك ا٘س ٚ  ٟٔبرطت تزطثٝ وطزٜ
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پس٤سٜ فمط قٟط٢ زض تٟطاٖ زض اضتجبٌ ٘عز٤ه ثب زٞس  ٣ُٔبِٗٝ حبيط ٘كبٖ ٕٔٞچ٥ٙٗ 

وٝ زض چبضچٛة  ٌٛ٘ٝ ٕٞبٖلطاض زاضز.  ٟٔبرط فطؾتفمط ضٚؾتب٣٤ زض ٔٙبَك پ٥طا٣٘ٛٔ ٚ 

ط٢ زض وكٛضٞب٢ ا٘س فمط قٟ ٘ٓطا٣٘ ٔب٘ٙس ضاتٗ تأو٥س وطزٜ ٔف٣ٟٔٛ ُٔطح قس ٚ نبحت

تٛؾٗٝ ٔب٘ٙس ا٤طاٖ اضتجبٌ ظ٤بز٢ ثب فمط ضٚؾتب٣٤ ٚ فمط زض قٟطٞب٢ وٛچه زاضز.  زضحبَ

فمط  ٔٙكأزٞس اغّت لط٤ت ثٝ اتفبق ٔهبحجٝ قٛ٘سٌبٖ  ٣ٔٔكبٞسات ٔحممبٖ ٥٘ع ٘كبٖ 

، وٝ ٚرٝ ثبضظ آٖ فمساٖ اقتغبَ ٚ ٔٙجٕ زضآٔس ٔٙبؾت ثٛزٜ اؾت ٚ ثٙب ثٝ ا٘س زاقتٝضٚؾتب٣٤ 

 .ا٘س قسٜٚ تأو٥س ا٤كبٖ ثٝ ٥ٕٞٗ ز٥ُِ ٥٘ع ٘بچبض ثٝ ٟٔبرطت ثٝ قٟط تٟطاٖ ٌفتٝ 

٢ قٟط تٟطاٖ ٔب٘ٙس أىب٘بت زضٔب٣٘ ٚ ثبظاض ٌؿتطزٜ ٔكبغُ غ٥طضؾ٣ٕ ٚ حت٣ ٞب ربشثٝ

زاقتٝ اؾت. ثب  تأح٥ط٣٤ زض ٌطا٤ف آٟ٘ب ثٝ ٟٔبرطت ثٝ قٟط فطزٌطاٞب ٚ  وبٞف فكبض ؾٙت

زؾت وٝ فبلس ؾطٔب٤ٝ التهبز٢ ٚ  زؾتٝ ٟٔبرطاٖ ت٣ٟ ثطا٢ ا٤ٗ ا٤ٗ ٚرٛز ثبظاض وبض قٟط٢

ثٝ ذطٚد آٟ٘ب اظ  ثؿب چٝؾطقبض اظ ٘با٣ٙٔ ٚ ٔربَطات ٔتٗسز ثٛزٜ وٝ  ا٘س ثٛزٜا٘ؿب٣٘ وبف٣ 

 ثبظاض وبض ٚ فمط ٔعٔٗ ا٘زب٥ٔسٜ اؾت.

ا٢ اؾتطاٚؼ ٚ وٛضث٥ٗ  ٥ٙٝظُٔٔبِٗٝ پ٥ف ضٚ وٝ ثب ضٚـ و٥ف٣ زض چبضچٛة ٘ٓط٤ٝ 

وٙٙسٌبٖ ٘ٓط٤ٝ َطز ارتٕب٣ٖ اظ  ٢ ٥ٔسا٣٘ ٚ اْٟبضات ٔكبضوتٞب زازٜقسٜ، ثط اؾبؼ  ا٘زبْ

٣ پس٤ساض قس. َجك ٔٛضزثطضؾ ٌب٘ٝ ؾٝثبظاض وبض ثطا٢ تٛي٥ح ٚ تج٥٥ٗ فمط قٟط٢ زض ٔٙبَك 

٣ ٘ٝ ثط اؾبؼ ل٥ٔٛت ٚ ٘ػاز آٖ ٔٛضزثطضؾا٤ٗ ٘ٓط٤ٝ پس٤سٜ فمط قٟط٢ زض ا٤ٗ ٔٙبَك قٟط٢ 

قٛز ثّىٝ ثط اؾبؼ قطا٤ٍ َطز اظ ثبظاض وبض  ٣ٔٛر٥ٝ ٌٛ٘ٝ وٝ زض وكٛضٞب٣٤ ٔب٘ٙس أط٤ىب ت

قٛز،  ٚ زض ٔم٥بؾ٣ فطاتط اظ ٔح٥ٍ قٟط٢ وٝ قبُٔ ربٔٗٝ ضٚؾتب٣٤ ٚ ٘مبٌ پ٥طا٣٘ٛٔ ٣ٔ

 قٛز. تج٥٥ٗ ٣ٔ

 سؾتب٥ٖتٟ تزطثٝ ظ٤ؿتٝزض  ٢س٥٘مف وّ ٔٙبؾت اقتغبَزٞس، ٖسْ  ٘تب٤ذ تحم٥ك ٘كبٖ ٣ٔ

 ٣ٚ ارتٕبٖ ٢التهبز بت٥غبِت ح ب٤ٖرط اظ قٟط٢ ط٥فم ٢ٞب ضا٘سٖ ٌطٜٚ ٥ٝٚ زض ثٝ حبق

وبض  ٢ط٥ٚزاضز وٝ ٘ ٢ضٔحٛ ت٥إٞ قٟط٢ سؾتب٥ٖتٟ ٢اقتغبَ اظ آٖ رٟت ثطا وبض ٚ زاضز.

ٚرٛز ٟٔبضت آ٘بٖ زض تٗبزَ  ٤ٗاؾت. ثب ا ٢وبض قٟط آ٘بٖ زض ثبظاض ت٤اضظاٖ تٟٙب ٔع

ؾجت قسٜ وٝ ٔسٞب زض اثٗبز ٔرتّف اؾىبٖ، زضٔبٖ ٚ اقتغبَ آٞب ٚ زض ٤ٝٙٞع ٥ٗث س٥ٖثرك
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ٚ ثب ٚرٛز ٕٞٝ  ،ضا تزطثٝ وٙٙس ٢ٔؿبٖستط ٤ٍزض ضٚؾتب قطا ٣كت٥زقٛاض ٔٗ ٤ٍ٘ؿجت ثٝ قطا

ٌصضاٖ  ٢غبِجبً ٔب٘سٖ زض قٟط ٚ ٔجبضظٜ ثطا ،٘بٖ ثٝ ز٘جبَ زاقتٝ اؾتآ ٢وٝ قٟط ثطا ٣ٔكىلات

ٚ  ٣ا٘ؿب٘ ٤ٝؾطٔب ثط ٥ٝزٞٙس. آ٘بٖ نطفبً ثب تى ح٥ذٛز تطر ٢ضا ثط ثبظٌكت ثٝ ضٚؾتب ٣ظ٘سٌ

ثؿب  وٝ چٝ ٣٤ٞبٝ ٤طٔبا٘س. ؾ ٌصاقتٝ ٢قٟط سا٥ٖپب ثٝ ٔ ٢التهبز ٤ٝذٛز ٚ ٘ٝ ؾطٔب ٣ارتٕبٖ

ثٛزٜ اؾت. حًٛض  ضٚثطٚ ٢ٔتٗسز ٢ٞب ت٥ؾآزقٛاض اقتغبَ ٚ ؾىٛ٘ت زض قٟط ثب  ٤ٍزض قطا

 ب٤ٔٛفك ثٛزٜ  سا٥ٖٔ ٤ٗثؿب وٝ زض ا آ٘بٖ ثٝ ٕٞطاٜ زاقتٝ ٚ چٝ ٢ثطا ٢ٔتٗسز ذُطاتزض قٟط 

 ٜ ثبقٙس.ذٛضز  قىؿت

 ٣َطز اظ ثبظاض وبض ضؾٕ ،٢قٟط ٢اظ اثٗبز َطز فمطا ٣ىزٞس، ٤ ٕٞچ٥ٙٗ ٘تب٤ذ ٘كبٖ ٣ٔ

ضٚ ثٛزٜ اؾت،  ضٚثٝ طا٤ٖزض ا ٢ٔتٗسز ٢ٞب ثب چبِف ٣وّ بؼ٥زض ٔم ٣اؾت. اقتغبَ ضؾٕ

 ت٥رٕٗ ٣رٛا٘ ٤س٠پس آٖلجُ، وٝ ٔتأحط اظ  ٢ٞب زض زٞٝ ت٥ضقس رٕٗ ٢اظرّٕٝ: ٘طخ ثبلا

ثٝ قٟطٞب ٕٞطاٜ ثب  ٣٤ضٚؾتب ٢ٞب ٘طخ ٔكبضوت ظ٘بٖ، ٟٔبرطت ف٤عازازٜ اؾت ٚ اف ٢ضٚ

وبض،  ٢ط٥ٚ٘ ٢تمبيب ف٤ٔس ٚ افعاآ٘بوبض ٣ثٛضٚوطاؾ ،٢ىبض٥ٔب٘ٙس: تٛضْ، ث ٢ٔكىلات ٟ٘بز

زض  ت٥وبض ثٝ ؾٕت فٗبِ ٢ط٥ٚوٙٙسٌبٖ ٘ ٚ ٖطيٝ ب٥ٖاظ ٔتمبي ٢بض٥ؾجت قسٜ ثؿ ٣ٍٕٞ

 ٣٘ك٣ٙ٥ زض تٕبْ اثٗبز ظ٘سٌ ٚ حبق٥ٝ ثٛزٖ ٣طضؾ٥ٕوٙٙس. غ سا٥پ ف٤ٌطا ٣طضؾ٥ٕثبظاض غ

ٟٔبرطاٖ ت٥ٟسؾت ضٚؾتب٣٤  ضا٘سٖ ٥ٝحبقٚ ظ٥ٔٙٝ ثٝ   زاقتٝ اؾت ب٤ٖرط زؾتبٖ ٣ضٚظٔطٜ تٟ

 اظ ح٥بت قٟط٢ ضا فطاٞٓ وطزٜ اؾت.

ثّىٝ ثٝ  قٛز، ٣ذُطز ٔٙحهط ٕ٘ ٢ٞبٍ ٥نطفبً ثٝ ٔح ٣َطز ارتٕبٖزض ٟ٘ب٤ت ثب٤س ٌفت 

ذُطز اظ  ٢ٞبٍ ٥ثب ٔطارٗٝ ثٝ ٔح ضٚ،ٗ ٤. اظاقٛز ٣ٔ ولاٖ ٞٓ ٔطثٌٛ ٢ٙسٞب٤ٞب ٚ فطا ؾبذت

ٔكبٞسٜ وطز. زض ثُٗس  تٛاٖ ٣ٔ ع٥ولاٖ ضا ٘ ٢ٙسٞب٤رعء ٍ٘ط، تأح٥ط فطا ٣ف٥و مبت٥تحم ك٤َط

ٔٛرت ٟٔبرطت ٌؿتطز٠ ضٚؾتب٥٤بٖ فبلس  ٕ،٤ؾط ٥ِٙ٣كولاٖ ضٚ٘س تٛؾٗٝ ٚ ضقس قتبثبٖ قٟط٘

ضٚ وطزٜ اؾت. ٖسْ  ضٚثٝ ٣ب فكبض ًٔبٖفضا ث ٢ٚ وبض ثٝ قٟطٞب قسٜ ٚ ثبظاض وبض قٟط ٥ٗظٔ

اظ ٟٔبرطاٖ ثٝ  ٢بض٥وبض ٚ اقتغبَ ٔٙبؾت، ؾجت قسٜ ثؿ ٢ٞب ٚ فطنت ٞب طؾبذت٤ٚرٛز ظ

ضا  ٣ٚ ا٘ٛأ َطز ارتٕبٖ سوٙٙ ٣ظ٘سٌ ٣كت٥فمط ٔٗ ت٥قٟطٞب ٚ زض ٚيٗ ١٥قٟطٞب، زض حبق

 ضٚظٔط٠ ذٛز تزطثٝ وٙٙس. ؿت٤زض ظ
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قٟطٞب ٚ  ض١٤ٚ ٣ٝ زض وكٛض وٝ ٔٛرت ضقس ثوبضضفت ٌفت ٘ٛٔ تٛؾ١ٗ ثٝ س٤ثب ٥ٕٗٞچٙ

اؾت،  س٥ٜقسٜ، ثٝ ا٘تمبَ فمط اظ ضٚؾتب ثٝ قٟط ا٘زبٔ ٣ا٘ؿب٘ ٢ط٥ٚقسٖ ضٚؾتبٞب اظ ٘ ٣ذبِ
اؾت زض  ٢يطٚض ٤ٗ. ثٙبثطأٛرت قسٜ اؾتقٟطٞب  ١٥وٝ تطاوٓ فمط ضا زض حبق ٢ا ٌٛ٘ٝ ثٝ

وبض  ٢ٞب ٥ٝٙظٔ زبز٤قٟط ٚ ا. تٛرٝ ثٝ تٛؾ١ٗ ٔتٛاظٖ ضٚؾتب ٚ ٛزق سِ٘ٓط٤تٛؾٗٝ تزس ٢اٍِٛٞب

 ٢تجٕ وبٞف فمط قٟط ثٝ وبٞف ٟٔبرطت ثٝ قٟطٞب ٚ ثٝ تٛا٘س ٣ٚ اقتغبَ زض ضٚؾتبٞب ٔ
 .٤بثس ٣ٔ ٢بز٤ظ ت٥إٞ ٣٤ضٚؾتب ط٥فم ت٥تأو٥س ثط رٕٗ ٥ٝٙظٔ ٤ٗوٕه وٙس. زض ا

 ٢ زض ٔٙبَك ٔٛضزُٔبِٗٝ اغّتقٟط ٢فمطا ،زٞس ٣٘كبٖ ٔ ع٥٘ ك٥تحم ٢ٞب بفت٥ٝٗ ٤ٕٞچٙ
 ٤ٗا٘س ٚ ا ضا تزطثٝ وطزٜ ٣٤فمط ٔعٔٗ ضٚؾتب ٥٘ع ا٘س ٚ زض ذبؾتٍبٜ ذٛز زاقتٝ ٣٤ؾتبٚٔٙكأ ض

ٔؿئّٝ ثٙبثطا٤ٗ ٘بٖ ضا ٘بچبض ثٝ ٟٔبرطت ثٝ قٟط وطزٜ اؾت. آثٛزٜ وٝ  س٤چٙبٖ قس فمط آٖ

اقتغبَ ثب تٛؾٗٝ  س٤ثّىٝ ثب ،حُ وطز ٢تٛاٖ نطفبً زض چبضچٛة قٟط ٣ضا ٕ٘ ٢اقتغبَ قٟط
 س٤ضاؾتب ثب ٥ٗوبٞف زاز. زض ٕٞ ٣ا٘تربة ٖملا٘ ه٤ثب  ارطت ثٝ قٟط ضٟٔب ع٥ٜاٍ٘ ٣٤ضٚؾتب

ز ٚ ضزا بظ٥٘ ٔح٣ّ ٢ٞب بؾت٥اظ ؾ ف٥ث ٢ع٥ٖبزلا٘ٝ حطٚت ثٝ چ ٥ٌٓفت تٛؾٗٝ ٔتٛاظٖ ٚ تمؿ
 زضتٛؾٗٝ اؾت.  ٢ٞب زض ثط٘بٔٝ ٢ٖساِت ٚ ثطاثط ٢زض ثطلطاض ٣ٔؿتّعْ تٟٗس ّٔ

 قٛ٘س. ٘ٓط ٌطفتٝٚ قٟط٢ تٛأب زض  ربٔٗٝ ضٚؾتب٣٤ لاظْ اؾتوبٞف فمط  ٢ٌصاض بؾت٥ؾ

 

 ی اجراییشىُبدَبیپ
 قٛز: ٣اضائٝ ٔ ظ٤ط پ٥كٟٙبزٞب٢ تحم٥ك ٘تب٤ذثب تٛرٝ ثٝ 

تٛؾٗٝ ٔتٛاظٖ ث٥ٗ قٟط ٚ ضٚؾتب ٚ تٛرٝ ثٝ تٛؾٗٝ ضٚؾتب٣٤ ٚ اقتغبَ زض ضٚؾتبٞب ٚ  .1
 ٔٙبَك پ٥طا٣٘ٛٔ؛

ٖ ثب ا٤زبز ظٔب تس٤ٚٗ ٚ ارطا٢ ٔمطضات٣ ثطا٢ ٔحسٚز ؾبذتٗ ٟٔبرطت ثٝ قٟطٞب ٞٓ .2
 ٢ قغ٣ّ ثطا٢ فمطا٢ ضٚؾتب٣٤ ٚ افعا٤ف زضآٔس آ٘بٖ؛ٞب فطنت

ثٟطٜ زض ظ٥ٔٙٝ وبض  ٢ وٓٞب ٚاْٞب٢ ارتٕب٣ٖ،  ٥ٕٝثٞب٢ ضؾ٣ٕ اظ لج٥ُ  تم٤ٛت حٕب٤ت .3
 ٚ اقتغبَ ٚ زضٔبٖ؛

٢ آٔٛظق٣ ٚ ٟٔبضت٣ ٔتٙبؾت ثب ثبظاض وبض قٟط٢ زض ٔطاوع ٞب زٚضَٜطاح٣ ٚ ارطا٢  .4

 ذ٥ط٤ٝ؛ ٔؤؾؿبتٙس ؾطاٞب٢ ٔحُ ٚ ذسٔبت٣ قٟطزاض٢ تٟطاٖ ٔب٘
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٢ ثب تٛرٝ ثٝ ٥٘بظٞب٢ ثبظاض وبض ٚ ا٘تمبَ ا ٔسضؾٝؾبظ٢ آٔٛظـ ضؾ٣ٕ  ٔتٙبؾت .5
 ٞب٢ ٔٛضز٥٘بظ ثٝ زا٘ف آٔٛظاٖ ذب٘ٛاضٞب٢ ت٥ٟسؾت؛ ٟٔبضت

ضثٍ ثٝ ٔٙٓٛض افعا٤ف  ٞب٢ ش٢ ا٢ ٚ آٔٛظق٣ تٛؾٍ ؾبظٔبٖ اضائٝ ذسٔبت ٔكبٚضٜ .6
ٞب٢ حمٛل٣، ثٟساقت٣، ت٥ٓٙٓ ذب٘ٛازٜ، ٔح٥ٍ  ٞب٢ ٔحطْٚ زض ظ٥ٔٙٝ ؾُح آٌب٣ٞ ٌطٜٚ

 قٟط٢ ٚ غ٥طٜ؛

اظ  ت٤ٚ حٕب ٣تٗبٚ٘ ٢ٞب ٚ قطوت ٣ذهٛن ٤ٗوبضآفط ٢ٞب تٛؾٗٝ ثٍٙبٜ  .7
 ٣؛ٚ ذسٔبت ٢س٥وٛچه ٚ ٔتٛؾٍ تِٛ ٢ٞب وبضٌبٜ

 فطز ٚ ٥ٗث ٣ب٘ز٥ٔ ٢ٞب ٌطٜٚ ٥ُتكى ك٤اظ َط ٣ٔبِ ٥ٗتأٔٚ  ٢ ذطزٞب پطزاذت ٚاْ .8
 ٢ٞب ٚاْ ثبظٌكت ٥ٗاظ افطاز ٚ تًٕ ت٤ٓٛض حٕبثٝ ٔٙ ٣ٚ ضؾٕ ٣زِٚت ٢ٞب ؾبظٔبٖ

 ؛قسٜ پطزاذت

 ٢ قٟط٢؛ثٝ فمطا ٣ٔبِ ٢ٞب زض اضتجبٌ ثب وٕه ٣اظ ٘ٓبْ ثب٘ى ٣٤ٔمطضات ظزا .9

 ؛اظ آ٘بٖ ٢فٛض ت٤ٚ حٕب ط٥ثكست فم ٢ذب٘ٛاضٞب ٣٤قٙبؾب  .10

ٞب٢ ٔبز٢ ٚ ٢ٛٙٗٔ اظ آ٘بٖ ثطا٢ ازأٝ  ٤تحٕبقٙبؾب٣٤ زا٘ف آٔٛظاٖ فم٥ط ٚ   .11
 تحه٥ُ؛

٢ ضؾ٣ٕ زض ٔٛارٟٝ ثب پس٤سٜ فمط قٟط٢ زض ٞب ؾبظٔبٖز فٗبَ ٟ٘بزٞب ٚ ثطذٛض  .12
ٔٛاضز٢ ٔب٘ٙس قٙبؾب٣٤ ٥٘بظٔٙساٖ ٚ ٘ٛٔ ٥٘بظٞب٢ آ٘بٖ ٚ تٕطوع ثط تٛإ٘ٙسؾبظ٢ آ٘بٖ ثزب٢ 

 ٢ فمطظزا٣٤.ٞب ثط٘ب٢ٝٔ ٥ٗٔكت٣. ٕٞچ٥ٙٗ اؾتفبزٜ اظ تزبضة رٟب٣٘ زض ٞب ثؿتٝتٛظ٤ٕ  نطفبً
 

 ذارین.تعبرض هٌبفع ً :تعبرض مىبفع
 

 ،ًذا ضؾب٘سٜاس توبم وسبًی وِ هب را در اًجبم ایي پژٍّص یبری  :سپبسگساری
 سپبسگشارین.

 
ORCID 

Abdolrasoul Hashemi      http://orcid.org/0000-0003-3184-3417 

Mostafa Azkia     http://orcid.org/0000-0002-6217-3324 

Seyed Yaghoub Mousavi     http://orcid.org/0000-0002-4088-1784 

http://orcid.org/0000-0003-3184-3417
http://orcid.org/0000-0001-8275-4380
http://orcid.org/0000-0002-6217-3324
http://orcid.org/0000-0003-2677-9000
http://orcid.org/0000-0002-4088-1784
http://orcid.org/0000-0002-9013-7224


 

 

 

 

 

 

 

 
 

 2041 زمستان | 75شماره  |هم چهاردسال  | ريسي رفاه و توسعه اجتماعيبرنامهعلمي فصلنامه   | 06

 مىببع
ثٝ ضفتبض  ف٤٘ك٣ٙ٥ ٚ ٌطا حبق٥ٝ ،فطًٞٙ فمط»(. 1384. )٣ٔحٕستما٤ٕبٖ، ٚ  ت٥حج ،٢احٕس -

زا٘كٍبٜ انفٟبٖ  ٣ ّْٖٛ ا٘ؿب٣٘ٔزّٝ پػٚٞك، «طاظ٥ق ب٥ِٝزٜ پ ٥ٗ٘ك٥ٝرٛا٘بٖ حبق ب٥ٖثعٞىبضا٘ٝ زض ٔ
 .118-99: 2، قٕبضٜ 19 زٚضٜ، (٣)ّْٖٛ ا٘ؿب٘

تب  ٘ٓط٤ٝاظ  و٥ف٣ پػٚٞك٣ ٞب٢ ضٚـ(، 1396) ، وبٔج٥ع.اظو٥ب، ٔهُف٣؛ احٕسضـ، ضق٥س ٚ پبضتبظ٤بٖ -
 ، تٟطاٖ: ا٘تكبضات و٥ٟبٖ، چبح اَٚ.ُٖٕ

ط٤ٝ ت٥ِٛسفٖٙٛ ٚ ٔطاحُ  و٥ف٣،پػٚٞف  ٔجب٣٘(، 1398اؾتطاٚؼ، ا٘ؿّٓ ٚ وطث٥ٗ، ر٥ِٛت. ) - ٘ٓ 
 ، تطرٕٝ: اثطا٥ٞٓ افكبض، تٟطاٖ: ٘كط ٣٘، چبح ٞكتٓ.ا٢ ٥ٙٝظٔ

ٝ ه٤) ٥ٙ٣٘كٝ ٥حبق اظ ٙب٥ٖ٘كٝ ٥حبقتزطثٝ  ٣ثطضؾ» ،(1391. )٢ٟٔس ،٢س٥ضيب ٚ أ ،٥ّ٣اؾٕبٖ -  ُٔبِٗ
بت قٟط ٤ٝ٘كط «(٣ساضقٙبؾ٤پس  .208-179 :ؾبَ زْٚ، قٕبضٜ ؾْٛ ،٢ُٔبِٗ

ٚ ٖٛأُ ٔؤحط  ٥طضؾ٣ٕغ وبضاقتغبَ زض ثبظاض » ،(1390) .ذزؿتٝذٛا٣ٞ،  ذٛةنبزق ٚ  ثرت٥بض٢، -

 .138-117 :15، قٕبضٜ 8َ ، ؾبالتهبز٢ رؿتبضٞب٢، «(1385-1351)٤طاٖ ثط آٖ زض ا
 زض ٣ارتٕبٖ ٢ٞب ت٥آؾ ٚ فمطفطًٞٙ  ذطزٜ» ،(1394. )انغط ٣فط، ّٖ ٣ك٤ؾتبض ٚ زضٚ ٗ،٤پطٚ -

ٝ  ٢قٟط ٔحلات  زٚضٜ ،٣ارتٕبٖ تٛؾٗٝ ٚ ضفبٜ ٢ع٤ض ثط٘بٔٝ فهّٙبٔٝ «(٢ٞط٘س ٔحّٝ ٢ٔٛضز)ُٔبِٗ
 .89-51 :23 قٕبضٜ، 6

ٌطز٢  ٟٔبرطت ٚ ظثبِٝ»(، 1397) زاٚز٢، ٔط٤ٓ. ٚ وّخْٛ اْپط٤ٚٗ، ؾتبض؛ ٔطاز٢، ٥ّٖطيب؛ ز٥٘ب٣٤،  -
بت ، «ٔخبثٝ ق٥ٜٛ ْٟ٘ٛٛض ظ٤ؿت قٟط٢ ثٝ  .228-199: 1، قٕبضٜ 4، زٚضٜ ر٥ٕٗت٣زٚفهّٙبٔٝ ُٔبِٗ

قٕبضٜ ، 1366 اؾفٙس ،٢ٚ التهبز ٥بؾ٣اَلاٖبت ؾ، «٘ك٣ٙ٥ زض تٟطاٖ آِٛ٘ه»(، 1366) پ٥طاٖ، پط٤ٚع. -
17 :46-47. 

ٔزّٝ ، «قٙبذت٣ اظ ٔؿىٗ قٟط٢ زض ا٤طاٖ: اؾىبٖ غ٥طضؾ٣ٕ ربٔٗٝ تح٥ُّ»(، 1376) پ٥طاٖ، پط٤ٚع. -
 .47-27: 2قٕبضٜ  ،٤طاٖا ٣قٙبؾ ربٔٗٝ

، تطرٕٝ: غلا٣ّٗٔ فطربز٢، تٟطاٖ: ؾبظٔبٖ زض رٟبٖ ؾْٛ التهبز٢تٛؾٗٝ (، 1370) تٛزاضٚ، ٔب٤ىُ. -
 ثط٘بٔٝ ٚ ثٛزرٝ، چبح پٙزٓ

ٝ ٚ تس٤ٚٗ وتت ّْٖٛ ، تٟطوبض ٚ قغُ قٙبؾ٣ ربٔٗٝ(، 1375) تٛؾ٣ّ، غلأٗجبؼ. - اٖ: ؾبظٔبٖ ُٔبِٗ

 ا٘ؿب٣٘، چبح اَٚ.
 ٢ٞب تح٥ُّ ٖٛأُ رغطاف٥ب٣٤ ٔؤحط زض ٟٔبرطت» (،1386ٔحٕس٢ ٤ٍب٘ٝ، ثٟطٚظ. )ٚ  ٥ٕسرلا٥ِبٖ، ح -

 .99-89 :61، قٕبضٜ ٥ب٣٤ٞب٢ رغطاف پػٚٞف ،«1375«تب 1355ضٚؾتب٣٤ قٟطؾتبٖ ظ٘زبٖ اظ ؾبَ 



  

 

 

 
 05   |  ي از  بازار کار...، هاشمي و همکارانفقر شهري به مثابه طرد اجتماع 

  

فطٚزؾت قٟط٢ ٚ حك ثٝ قٟط ٔٛضز پػ٣ٞٚ ٔحّٝ ذبن  ٢ٞب ٔحّٝ» (،1394) رٛاٞط٢ پٛض، ٟٔطزاز. -
 .182- 163: 2  قٕبضٜ ، 5  زٚضٜ ،٤طاٖا ٣قٙبؾ ا٘ؿبٖ ٢ٞب پػٚٞف، «ؾف٥س قٟط تٟطاٖ

ثٝ  اؾتبٖ تٟطاٖ، ٢ضاٜ ٚ قٟطؾبظ ٤طؤُهبحجٝ ٘بزض ٔحٕس ظازٜ، ٔس( 1397ذجطٌعاض٢ تؿ٥ٙٓ. ) -

 https://www.tasnimnews.com/fa/news/1397/03/21/1747516/16 ٘كب٣٘:
ٞب٢ ٟٔبرط قٟط انفٟبٖ ثب تأو٥س  (، تج٥٥ٗ پس٤سٜ َطز ارتٕب٣ٖ زض ث٥ٗ ٌط1394ٜٚح٥ٕس٤بٖ، اوطْ. ) -

 ٣، زا٘كٍبٜ پ٥بْ ٘ٛض.قٙبؾ ربٔٗٝ، ضقتٝ ٢ضؾبِٝ زوتطٞب٢ ارتٕب٣ٖ ٚ التهبز٢،  ثط ٘بثطاثط٢
 ز٤ٍط ربٞب٣٤ٚ زض  قٛز ٣ٔزض غطة ٔٛفك  زاض٢ ؾطٔب٤ٝ)چطا  ؾطٔب٤ٝضاظ  ،(1386) زٚؾٛتٛ، ٞط٘ب٘سٚ -

 .چبح ؾْٛ ٣،٘كط ٘ :تٟطاٖ ٣،تفًّ ٤سٖٚفط تطرٕٝ: ،(ذٛضز ٣ٔقىؿت 

، ٔٗبٚ٘ت أٛض ارتٕب٣ٖ ٚ اذ٥طؾبَ  نس ٤هقٟط تٟطاٖ زض  ر٥ٕٗت٣تحٛلات (، 1389) ظاضٔ، ث٥ػٖ. -
 فط٣ٍٙٞ قٟطزاض٢ تٟطاٖ: ٔٛؾؿٝ ٘كط قٟط.

َطز ارتٕب٣ٖ زض »(، 1396) ضيب.ظاٞس٢، ٔحٕسرٛاز؛ زا٘ف، پطٚا٘ٝ؛ ضاز، ف٥طٚظ ٚ ٔزطة لٛقچ٣،  -
ٝ ٔٛضز٢ ظ٘بٖ فم٥ط قٟط٢ تحت ٖٙٛاٖ پٛقف و٥ٕتٝ أساز أبْ ) ٢قٟطظ٘س٣ٌ ظ٘بٖ فم٥ط  ُٔبِٗ

 .310ـ291: 3قٕبض٠ ، 15، زٚض٠ ظٖ زض تٛؾٗٝ ٚ ؾ٥بؾت ٘كط٤ٝ ،«ذ٣ٙ٥ٕ قٟطؾتبٖ اض٥ٔٚٝ(
زض اؾتبٖ  ٘ك٣ٙ٥ ٥ٝحبق ٚي٥ٗت ٤ػٌٜعاضـ ٚ( 1398ض٤ع٢ اؾتبٖ تٟطاٖ ) ؾبظٔبٖ ٔس٤ط٤ت ٚ ثط٘بٔٝ -

 https://www.thmporg.ir/news/2772 ، ثٝ ٘كب٣٘:تٟطاٖ
ٞب٢ غ٥طضؾ٣ٕ، )ٔحّٝ  َطز ارتٕب٣ٖ ظ٘بٖ زض ؾىٛ٘تٍبٜ»(، 1397) پٛض، نف٥ٝ. ٣لّقبِچ٣، ؾ٥ٕٝ ٚ  -

 .31-1: 27، ؾبَ ٞفتٓ، قٕبضٜ قٟط٢ قٙبذت٣ ُٔبِٗبت ربٔٗٝ، «اؾلاْ آثبز تٟطاٖ(

چطذف ٔف٣ٟٔٛ ٚ ٘ٓط٢ اظ فمط ثٝ ؾبظٜ ُٔطٚز٤ت » (،1389) غفبض٢، غلأطيب ٚ ا٥ٔس٢، ضيب. -
 .66-36: 4قٕبضٜ ، 2، زٚضٜ ارتٕب٣ٖضفبٜ ٚ تٛؾٗٝ  ض٤ع٢ ثط٘بٔٝفهّٙبٔٝ ، «ارتٕب٣ٖ

 -تح٣ّ٥ّزٚ ٔبٞٙبٔٝ ، «ضٚ٘س تحٛلات ر٥ٕٗت قٟط تٟطاٖ اظ ٌصقتٝ تب آ٤ٙسٜ»(، 1397) فتح٣، اِٟبْ. -
 35-32: 1، قٕبضٜ 6، ؾبَ آٔبض پػٚٞك٣

ٔحّٝ  ٢ُٔبِٗٝ ٔٛضز ،فطًٞٙ فمط ثط ٥ٝثب تى ٢قٟط ٣اتٌٙٛطاف، (1384ٔحٕس. ) ،٢نفٛفلاح  -
زا٘كىسٜ ّْٖٛ  ،قٙبؾ٣ ضقتٝ ٔطزْ ،اضقس ٣٘بٔٝ وبضقٙبؾ ب٤ٖپب ٗ،٤آثبز قٟط لعٚ ٢ٞبز

 .زا٘كٍبٜ تٟطاٖ ٣ارتٕبٖ
حٕس : اتطرٕٝ، ٞعاضٜ ٤بٖٖهط اَلاٖبت: التهبز، ربٔٗٝ ٚ فطًٞٙ: پب(، 1389) .ٔب٘ٛئُ وبؾتّع، -

 ، چبح قكٓ.تٟطاٖ: َطح ٘ٛ ٥ّٖم٥ّبٖ ٚ افك٥ٗ ذبوجبظ،
 زض رٟبٖ ؾْٛ( ٣ٙ٥قٟطٞب، فمط ٚ تٛؾٗٝ )قٟط٘ك(، 1375) ٥ٌّجطت، آِٗ ٚ ٌبٌّط، غٚظف. -
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إُِّ  ٥ٗثتطرٕٝ: پط٤ٚع وط٣ٕ٤ ٘بنط٢، تٟطاٖ: ا٘تكبضات ازاضٜ وُ ضٚاثٍ ٣ٕٖٔٛ ٚ 
 قٟطزاض٢ تٟطاٖ، چبح اَٚ.

، ٞب ٞب ٚ چبِف : فطنتاذ٥طلطٖ  ٤هقٟط تٟطاٖ زض  ر٥ٕٗت٣ تحٛلات(، 1401) نبزل٣، ضؾَٛ. -
 https://rpc.tehran.ir ض٤ع٢ قٟط تٟطاٖ، ثٝ ٘كب٣٘ ٔطوع ُٔبِٗبت ٚ ثط٘بٔٝ

 ، ضقتٝزوتط٢ضؾبِٝ  قٟط٢، ت٥ٟسؾتبٖ ضٚظٔطٜ (، ظ٘س1395٣ٌنبزل٣، ٥ّٖطيب. ) -
 تٟطاٖ. زا٘كٍبٜ قٙبؾ٣، ربٔٗٝ

ٌب٘ٝ  22تٛؾٗٝ زض ٔٙبَك  ٢٘بثطاثط ٣٤فًب ٢اٍِٛ» (،1396) ٥جٝ.٘ؿ٣، ضؾَٛ ٚ ظ٘زط٢، نبزل -
 .184-149: 6، ؾبَ ٞفسٞٓ، قٕبضٜ فهّٙب١ٔ ضفبٜ ارتٕب٣ٖ، «قٟط تٟطاٖ ولاٖ

 ر٥ٕٗت تطو٥تؾبذتبض ٚ  تغ٥٥طاتضٚ٘س  ثطضؾ٣: تح٣ّ٥ٌّعاضـ (، 1398) ٔطوع آٔبض ا٤طاٖ. -
ٚ ٔؿىٗ  ٘فٛؼ ٣ٕٖٔٛ ؾطقٕبض٢ ٘تب٤ذثط اؾبؼ  قٕؿ٣ 1430آٖ تب افك  آ٤ٙسٜوكٛض ٚ 

 تٟطاٖ: زفتط ر٥ٕٗت ٥٘ط٢ٚ وبض ٚ ؾطقٕبض٢ ٌطٜٚ ر٥ٕٗت ٚ ؾلأت.، 1395

 https://www.amar.org.ir: ٣٘كب٘، آٔبض ٣زضٌبٜ ّٔ( 1399. )طا٤ٖآٔبض ا ٔطوع -
 1390قٟط تٟطاٖ  زض ولاٖ ٢فمط قٟط ٤ب٣٤پٛ ٥ُتحّ» ،(1396ؾبٔبٖ. ) ٘ٛض٢، ٣ِٚٚ  ٣ّٖٔٛحس،  -

 .50-37: 55ؾبَ پب٘عزٞٓ، قٕبضٜ  رس٤س، ، زٚضٜرغطاف٥بفهّٙبٔٝ ، «1375 –
 ٥٥طتغ ثطا٢ فط٤بزفمطا،  نسا٢(، 1390) ٘بض٤بٖ، ز٤پب؛ چٕجطظ، ضاثطت؛ قبٜ، ٥ٔطان ٚ پتف، پت٣. -

، تٟطاٖ: قطوت ا٘تكبضات پٛض ٣ضحٕت، تطرٕٝ: ٔهُف٣ اظو٥ب ٚ رٕبَ تٛؾٗٝ( ٥بٔسٞب٢)پ
 و٥ٟبٖ، چبح اَٚ.

، ٕٞساٖ: ا٘تكبضات ا٘ؿبٖ ٚ قٟط، ٢قٟط ٣ٙبؾق ثط ربٔٗٝ ٢زضآٔس(، 1392اؾسالله. ) ٢،٘مس -
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